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Sammanfattning

Universitetskanslersambetet (UKA) r tveksamt till utformningen av forslaget att infora
ett samverkanskriterium for férdelning av basanslag och att anvéanda bedémarpaneler fér
tilldelning av basanslag. UKA avstyrker forslaget att ge larosétena ett uppdrag att erbjuda
vidareutbildning och forslaget att &ndra bedémningsgrunderna vid anstallningar inom
hogskolan, sa som forslagen &r utformade.

Kommenterar till forslagets delar

Universitetskanslersambetets synpunkter begransar sig till kapitel 5,
Kunskapsuppbyggnad, entreprendrskap och innovation. Synpunkterna lamnas under
respektive rubrik. Ambetet vill dock framféra som en évergripande asikt att manga av de
forslag som laggs av utredaren ar alltfor vaga for att &mbetet ska kunna ta stallning till
dem. Dessa forslag bor snarare ses som mojliga utgangspunkter for vidare utredning. |
flera fall foreslar utredaren ocksa att regeringen okar andelen medel till viss verksamhet.
Det &r i sa fall pa bekostnad av annan verksamhet, och &mbetet efterlyser en analys av
vad det far for konsekvenser.

5.6.1 Oka konkurrensutséattningen av universitets- och hogskoleforskning
Utredaren foreslar en betydande dkning av den andel av larosatenas basanslag som ar
konkurrensutsatt, att kriterierna for tilldelning av medel kompletteras med ett
samverkanskriterium och att tilldelningen kompletteras med kollegial panelgranskning.
UKA anser att om den prestationsbaserade delen av anslaget for utbildning pa forskaniva
ska Okas, och dessutom sa mycket, ar det nodvandigt att de kriterier som anvands ar
mycket sékra. Dessvarre visar inte minst utredarens genomgang av olika kriterier att det
ar svart att hitta samverkanskriterier som det gar att na enighet om. Utredningen
Prestationsbaserad resurstilldelning for universitet och hdgskolor (2011) visar ocksa att
paneler inte kan anvandas for férdelning av medel om fordelningen ska fa tillrackligt hog
precision.

5.7.3 Ge svenska universitet och hogskolor ett uppdrag om
vidareutbildning och l6pande kompetensutveckling for hégutbildade
Universitet och hogskolor erbjuder vidareutbildning, dels genom att tillhandahalla
fristaende kurser, dels genom att utbildning ar 6ppen for alla som uppfyller
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behorighetskraven, oavsett alder. Det faktiska utbudet av utbildning beror framfor allt pa
studenternas efterfragan och den totala ekonomiska ram som regeringens anslag innebar.
Om larosétenas roll i den I6pande kompetensutvecklingen ska 6ka behdver det utredas
betydligt battre an vad som &r fallet i denna utredning, bland annat genom att konkreta
onskemal pa utbildning formuleras. Om larosatet ska utoka utbudet av utbildning som ar
speciellt lampad som vidareuthildning behover ocksa regeringens anslag 6ka, savida inte
arbetsgivare kdper uppdragsutbildning, vilket & mojligt inom vissa begrénsningar
(forordning (2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hdgskolor). Det &r
daremot inte klart att den finansiering som utredaren foreslar ar forenlig med nuvarande
lagstiftning.

5.8.1 Bredda samverkan kring samhallsutmaningar

Utredaren namner exempel pa omraden dar det beh6ver goras strategiska satsningar.
Dessa omraden sammanfaller till stor del med omraden som namns som sarskilt viktiga i
regeringens forskningsproposition (Kunskap i samverkan — for samhallets utmaningar
och starkt konkurrenskraft, prop. 2016/17:50). Utredaren vill vidare att samverkan mellan
olika aktorer ska sékerstallas genom utvarderingar som anvéander uppfoljningsbara
kriterier. Regeringen foreslar i propositionen att UKA far ett nytt uppdrag, att ansvara for
kvalitetssdkring av forskning. Innan ambetet fatt uppdraget avstar ambetet fran att
kommentera hur olika grupper kan involveras i utvérderingsarbetet.

5.8.4 Oka rorligheten mellan akademi, naringsliv och offentlig sektor
genom andrade meriteringsgrunder

Som utredaren papekar utformar larosaten sjalva sina kriterier vid tillsattning av
befattningar. Det &r alltsa larosatena, som valjer anstéllda utifran de behov som finns. En
forandring av hogskoleforordningen sa att skicklighet avseende nyttiggérande av
forskningsresultat och annan samverkan uttryckligen ndmns som mojlig
bedémningsgrund vid anstéllning skulle inte gra nagon skillnad i sak. Om forordningen
i stallet skulle andras sa att nyttiggérande etc blev en obligatorisk bedémningsgrund
skulle konsekvenserna av forslaget, bland annat for larosatenas autonomi, behdva
utredas.

5.8.5 Skapa incitament for campus-baserade "kluster”

Utredaren foreslar att en andel av basmedlen fordelas pa basis av tydliga
samverkanskriterier. UKA hanvisar till de synpunkter som lamnats ovan under punkt
5.6.1 Oka konkurrensutsattningen av universitets- och hogskoleforskning.
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