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Sammanfattning

Tillgangen till utbildad vardpersonal ar en central forutsdttning for hélso-
och sjukvardens ldngsiktiga kompetensforsorjning. Men nationella
prognoser och tidigare uppfoljningar visar att flera legitimationsyrken
inom varden préglas av personalbrist. Samtidigt 4r examensfrekvensen
for en del hélso- och sjukvardsutbildningar forhéllandevis 14g jamfort
med andra yrkesexamensprogram och for vissa har den dessutom sjunkit
over tid. For att stidrka kunskapen om utbildningssystemets bidrag till
kompetensforsorjningen syftar denna rapport till att belysa nar avhopp
sker inom utvalda vardutbildningar vid svenska universitet och
hogskolor.

Studien omfattar atta yrkesexamensprogram inom vardomradet:
audionom-, apotekar-, biomedicinsk analytiker-, receptarie-,
rontgensjukskoterske-, sjukskoterske-, sjukhusfysiker- och
tandteknikerprogrammen. Analysen baseras pa registeruppgifter for
nyborjarkohorter som pébdrjat utbildningarna mellan 2007/08 och
2020/21. Avhopp definieras som att en student inte ldngre ar registrerad
pa den paborjade utbildningen under en sammanhingande period om
minst tre ar (sex terminer). Definitionen skiljer pa varaktiga avbrott fran
tillfélliga studieuppehall.

Resultaten visar att avhoppen i samtliga analyserade utbildningar i hog
grad sker under utbildningarnas inledande terminer, sérskilt under termin
1 och 2. I flera program é&r andelen studenter som hoppar av under de
forsta terminerna hogre i de senare grupperna av nyborjare
(nybdrjarkohorter) 4n i de tidigare, medan andra utbildningar uppvisar
relativt stabila nivaer av tidiga avhopp over tid.

Analysen av konsskillnader visar att mén i flera utbildningar har hogre
avhoppsandelar dn kvinnor under de forsta terminerna, men monstren &r
inte entydiga och variationen mellan olika nyboérjarkohorter ar i vissa fall
storre &n skillnaderna mellan kénen. Resultaten pekar ddrmed pa att kon
ar en relevant faktor, &ven om den inte forklarar hela variationen 1
sannolikheten for avhopp.

Sammantaget visar studien att skillnader i genomstromning mellan
vardutbildningar i stor utstrdckning hinger samman med nér under
utbildningen avhoppen sker. Resultaten understryker betydelsen av
tidiga insatser for att minska avhopp under utbildningarnas inledande
skeden, samtidigt som behoven av stod och dtgérder varierar mellan
olika utbildningar. Studien bidrar med ett kompletterande
kunskapsunderlag till befintlig statistik om genomstromning och &r
avsedd att stddja analyser och diskussioner om hélso- och sjukvérdens
framtida kompetensforsdrjning.
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Summary

The availability of qualified healthcare professionals is a key prerequisite for
the long-term sustainability of healthcare workforce supply. National
forecasts and previous follow-ups indicate that several licensed healthcare
professions in Sweden face persistent staff shortages. At the same time,
completion rates in some healthcare education programmes are relatively
low compared with other professional degree programmes, and in certain
cases have declined over time. To strengthen the knowledge base on the
contribution of higher education to workforce supply, this report examines
when student attrition occurs in selected healthcare programmes at Swedish
universities.

The study covers eight professional degree programmes in the healthcare
field: audiology, pharmacy, biomedical laboratory science, radiography,
nursing, dental technology and medical physics. The analysis is based on
register data for cohorts of students who entered these programmes between
2007/08 and 2020/21. Attrition is defined as no longer being registered in
the initial programme for a continuous period of at least three years (six
semesters), to distinguish permanent withdrawal from temporary study
breaks.

The results show that attrition across all analysed programmes is largely
concentrated in the early stages of education, particularly during the first and
second semesters. In several programmes, an increase in early attrition can
be observed in more recent student cohorts, while others display relatively
stable patterns over time.

The analysis of gender differences shows that men tend to have higher
attrition rates than women during the initial semesters in several
programmes. However, the patterns are not consistent across all
programmes, and in some cases variation between cohorts is greater than the
differences between women and men. The findings thus suggest that gender
is a relevant factor, although it does not fully explain variation in the
likelihood of attrition.

Overall, the study shows that differences in completion patterns between
healthcare education programmes are largely explained by when during the
programme attrition occurs. The findings highlight the importance of early
interventions aimed at reducing attrition in the initial stages of education,
while recognising that support needs and possible measures vary between
programmes. The study provides a complementary knowledge base to
existing statistics on student progression and is intended to support analyses
and discussions on the future supply of healthcare professionals.
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Inledning

Tillgangen till legitimerad personal och en effektiv anvdndning av
vardpersonalens kompetens ér avgorande for hilso- och sjukvardens
langsiktiga formaga att mdota befolkningens behov. Statistiska
centralbyrans (SCB) Trender och prognoser 2023, visar att bristen pa
flera legitimationsyrken inom vérden dr omfattande och forvéntas besta
under 6verskadlig tid. Samtidigt okar efterfragan pa vard till foljd av
demografiska fordndringar och forandrade vardbehov.!

En fungerande kompetensforsorjning forutsétter inte bara att
vardutbildningarna attraherar tillrdckligt manga studenter, utan ocksa att
de som paborjar utbildningarna fullféljer dem. Avhopp under
utbildningens gang innebér en forlust for individen, larosétena och
sambhéllet, och minskar utbildningssystemets bidrag till tillgangen pa
utbildad vardpersonal.

Samtidigt utgér utbildningssystemet endast en del av
kompetensforsorjningen till hdlso- och sjukvérden. Etablering pé
arbetsmarknaden och personalens kvarvaro i yrket paverkar ocksa
tillgdngen pé véardpersonal. I detta perspektiv dr avhopp inte en isolerad
utbildningsfrdga utan en del av den samlade kedja som paverkar hélso-
och sjukvardens ldngsiktiga kompetensforsorjning.

I dag finns begrinsad information om nér studenter véljer att [imna en
utbildning i hogskolan. Studenter 4r inte skyldiga att anmaéla avhopp till
sitt laroséte, vilket innebar att administrativa register i manga fall saknar
uppgifter om bade tidpunkt och orsak till avbrott. Den officiella statistik
som publiceras av Universitetskanslersdmbetet fokuserar i huvudsak pa
genomstromningsmatt sdsom examensfrekvens och kvarvaro under
tredje terminen.

Riksrevisionen har i en granskning fran 2025 pekat pa brister i statens
samlade styrning av kompetensforsdrjningen inom hélso- och
sjukvarden. Enligt granskningen saknas i flera avseenden tillrdckliga
kunskapsunderlag om hur utbildningssystemets floden paverkar
tillgdngen pa legitimerad personal, vilket forsvarar en effektiv planering
och dimensionering av utbildningarna. Riksrevisionen framhaller séarskilt
behovet av bittre analyser av utbildningskedjan som helhet, dér dven
avhopp under utbildningens ging beaktas.>

! Statistiska centralbyran (2024), Trender och prognoser 2023 — befolkning, utbildning och
arbetsmarknad med sikte pa 2040, SCB.

2 Riksrevisionen (2025). Statens insatser for kompetensforsdrjning i hilso- och sjukvarden. RiR
2025:3. Stockholm: Riksrevisionen.
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For att mojliggdra en mer detaljerad analys av ndr avhopp sker anvénds i
denna studie ett for studien framtaget registerbaserat matt pa avhopp,
som kompletterar befintlig statistik. Eftersom administrativa uppgifter
om registrerade studieavbrott och studieuppehall saknas i registren
definieras avhopp som att en student inte &r registrerad pa det paborjade
programmet under en sammanhéngande period om minst tre ar (sex
terminer). Definitionen syftar till att avgrinsa varaktiga avbrott fran
tillfélliga studieuppehall.

Mattet kompletterar UKA:s befintliga genomstrdmningsstatistik, som i
huvudsak redovisar kvarvaro, prestationsgrad och examensfrekvens men
inte ndr under utbildningen avhopp sker. Studien bidrar dirmed dels med
en fordjupad beskrivning av avhoppsménster inom utvalda
vardutbildningar, dels med ett utvecklat registerbaserat matt som
mojliggdr analyser av ndr under utbildningen avhopp sker. Fokus ligger
pa nér avhopp sker och hur de varierar mellan utbildningar och
studentgrupper.

Rapporten utgdr ett svenskt delprojekt inom Joint Action HEROES, ett
EU-finansierat samarbete mellan 19 ldnder och 51 partnerorganisationer.
I det svenska arbetet deltar Socialstyrelsen, Statistiska centralbyrin och
Universitetskanslersimbetet. HEROES syftar till att stérka planeringen
av hilso- och sjukvéardens kompetensforsorjning genom att utveckla
kunskapsunderlag om utbildnings- och arbetsmarknadsfloden for hilso-
och sjukvardspersonal. Denna rapport fokuserar pa avhopp fran utvalda
vardutbildningar i Sverige och utgor ett av flera bidrag till det samlade
HEROES-arbetet.

Bakgrund

UKA:s uppfoljningar av genomstromning i hogskolan visar att
examensfrekvensen varierar mellan olika yrkesexamensprogram och att
skillnaderna mellan utbildningar kan vara omfattande. Tidigare analyser
visar ocksa att en stor andel av avhoppen sker under utbildningarnas
inledande terminer och att avhoppsmonstren varierar mellan utbildningar
och studentgrupper.?

Mot denna bakgrund har ett urval av yrkesexamensprogram inom
vardomradet med l1ag eller minskande examensfrekvens valts ut for en
fordjupad analys av nér avhopp sker under utbildningens géng. De
yrkesexamenprogram som ingar i analysen ar de som leder till
audionom-, apotekar-, biomedicinsk analytiker-, receptarie-,
rontgensjukskoterske-, sjukskoterske-, sjukhusfysiker- och
tandteknikerexamen. For en fordjupning av examensfrekvenserna pa
véardutbildningarna, se bilaga 1.

3 Universitetskanslersémbetet (2017). Tidiga avhopp fran hogskolan — analys av genomstromning pa
yrkesexamensprogram. Rapport 2017:10. Stockholm: Universitetskanslersdmbetet.
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Syfte och metod

Syftet med studien dr att analysera nar avhopp sker inom utvalda
vardutbildningar vid svenska universitet och hogskolor.

Vi analyserar hur stor andel av respektive nyborjarkohort som gor ett
avhopp fran det paborjade programmet under eller efter utbildningens
nominella studietid utan att ta ut en examen. Vi undersoker ocksa hur
avhoppsmonstren skiljer sig mellan utbildningar, 6ver tid, med hénsyn
till utbildningarnas ldngd, samt mellan olika grupper av studenter,
exempelvis efter kon, gymnasiebetyg, alder vid studiestart,
svensk/utldndsk bakgrund och forildrarnas utbildningsniva.

I analysen f6ljer vi om studenterna ar fortsatt registrerade pa programmet
Over tid, snarare dn deras studieresultat i form av avklarade
hogskolepodng. Detta gor det mojligt att analysera nér under
utbildningen avhopp sker och hur det varierar mellan utbildningar och
studentgrupper.

Som ett komplement till de deskriptiva analyserna genomfors
regressionsanalyser for att undersdka hur studenternas
bakgrundsegenskaper samvarierar med sannolikheten for avhopp. Metod
och fullstédndiga resultat redovisas i bilaga 2.

Definition - Avhopp

I studien definierar vi avhopp som att en student i en nyborjarkohort
upphor att vara registrerad pé det pabdrjade programmet och dérefter inte
aterkommer till programmet under minst sex pd varandra foljande
terminer. Den termin da registreringen upphor markerar startpunkten for
avhoppet. Det innebér att avhopp kan registreras redan under
utbildningens forsta termin om studenten inte dterkommer till
programmet efter denna. Definitionen avser avhopp fran det program
studenten ursprungligen pabdrjat och innebér inte nddvandigtvis att
studenten ldmnar hogskolan, eftersom studenten kan fortsétta studera
inom ett annat program eller kurs.

I figurerna redovisas avhopp den sista termin studenten varit registrerad
pa programmet. Ett avhopp som redovisas under termin 1 innebar darfor
att studenten inte aterkommer som registrerad pa programmet under de
efterfoljande sex terminerna.

For de senaste kohorterna ar uppfoljningstiden kortare, vilket innebér att
sena avhopp kan underskattas. Resultaten for dessa kohorter ska darfor
tolkas med viss forsiktighet nir det giller sena avhopp. For att
sékerstélla att definitionen kan tillampas konsekvent inkluderas endast
observationer dér tillricklig uppfoljningstid finns tillgénglig for att
identifiera avhopp enligt definitionen.
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Definitionen skiljer sig fran mattet kvarvaro pa program, som anvands i
den officiella genomstromningsstatistiken. Mattet avhopp avser
registrering pa program och siger inget om avklarade podng.

Genomstromningsmatt i officiell statistik

| officiell statistik anvands genomstromningsmatt som ett samlingsbegrepp for att

beskriva studenters fliden genom hogskoleutbildning. De huvudsakliga matt

som anvands ar:

e Kvarvaro tredje terminen — andelen studenter som ar fortsatt registrerade i
hdgskolan eller pa samma program under den tredje terminen efter
studiestart.

e Prestationsgrad — andelen av de registrerade hdgskolepoangen som
studenterna avklarar under en viss period.

e Examensfrekvens — andelen programnybdrjare som tar examen inom
programmets nominella studietid plus tre ar.

Uppgifter om examensfrekvens pa yrkesexamensprogram bygger pa uppféljning
av nyborjarkohorter och redovisas i officiell statistik av
Universitetskanslersambetet.

Urval av utbildningar

I studien ingar yrkesexamensprogram inom vardomradet som uppfyller
foljande kriterier:

o leder till legitimationsyrke, och

e har haft en examensfrekvens under cirka 70 procent och/eller en
nedatgaende trend i examensfrekvensen over tid enligt tidigare
publicerad statistik.

Urvalet 4r inte avsett att omfatta samtliga vardutbildningar utan att ge ett
analytiskt underlag for att studera hur avhopp varierar mellan program
med olika forutséttningar, exempelvis utbildningarnas langd, storlek och
inriktning. Vi har ocksa begréinsat analysen till tre- och femariga
program for att mojliggéra mer jamforbara analyser av avhopp over
utbildningens gang.

De program som ingér i analysen é&r:

e Apotekarprogrammet (femarig)

e Audionomprogrammet (tredrig)

e Biomedicinsk analytikerprogrammet (treérig)
e Receptarieprogrammet (trearig)

e Rontgensjukskdterskaprogrammet (trearig)

e Sjukskoterskeprogrammet (treérig)

e Sjukhusfysikerprogrammet (femarig)

e Tandteknikerprogrammet (trearig)
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Sjukskoterskeprogrammet har inkluderats dven om examensfrekvensen
ar hogre én i flera andra utbildningar i urvalet. Programmet &r det klart
storsta i studien och ger ddrmed ett stabilt analysunderlag. Det mdjliggor
ocksa jamforelser mellan program med olika storlek och
genomstromning.

Tandteknikerprogrammet ingér trots att det inte leder till legitimation.
Programmet har haft en relativt 1&g och periodvis sjunkande
examensfrekvens och representerar samtidigt ett mindre program, métt
till antalet studenter, inom vardomradet. Detta bidrar till att belysa
variationer i avhoppsmonster mellan olika typer av program.

Avhoppsanalyserna bygger pa sammanslagna nyborjarkohorter, vilket
innebdr att flera startir har slagits samman till bredare perioder for att
sakerstilla tillrdckligt stora studentgrupper i varje analys. For
programmen med sma kohorter skulle redovisning per enskilt startar ge
instabila skattningar, vilket sédrskilt géller program med f& nyborjare per
ar, sasom sjukhusfysikerutbildningen.

Sex av programmen &r tredriga (180 hp) och tva — apotekarexamen och
sjukhusfysikerexamen — &r femariga (300 hp). Utbildningarnas langd
paverkar hur startkohorter delas in och hur ldnge studenterna kan foljas i
analysen.

Data och populationer

For analysen av avhopp anvinds registerdata fran Statistiska
centralbyran (SCB), baserade pa Universitets- och hdgskoleregistret.

I rapporten redovisas bade examensfrekvenser och avhopp. Dessa bygger
delvis pa olika datakillor och populationer. Examensfrekvenserna &r
himtade fran publicerad officiell statistik, medan avhoppsanalysen
baseras pa egna registerbearbetningar.

Studiepopulation for avhoppsanalysen

Avhoppsanalysen omfattar studenter som paborjat ndgot av de utvalda
programmen vid svenska universitet och hogskolor ldasaren 2007/08—
2020/21. Uppfoljningen baseras pé registeruppgifter till och med
hostterminen 2024, vilket innebér att de tidigaste kohorterna kan f6ljas
under hela uppféljningsperioden (nominell studietid plus tre ar), medan
senare kohorter har kortare uppfoljningstid.

For att avhopp ska kunna identifieras enligt studiens definition krivs att
studenten kan f6ljas under minst sex terminer efter den senaste
registreringen. Analysen baseras darfor endast pa observationer dér
tillracklig uppfoljningstid finns for att identifiera avhopp enligt
definitionen.
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For de senaste kohorterna innebér detta att avhopp som sker sent i
utbildningen i vissa fall inte kan identifieras och dérfor inte ingar i
analysen. Detta innebér att sena avhopp i dessa kohorter underskattas.

Populationen omfattar samtliga nybdrjare pa respektive program under
dessa ar. Studenterna foljs med avseende pa fortsatt registrering pé det
paborjade programmet. Inresande studenter har exkluderats eftersom de
utgdr en liten och delvis annorlunda grupp.

Analysen avser avhopp fran den utbildning studenten ursprungligen
paborjat. Ett avhopp definieras som att studenten inte langre ar
registrerad pa programmet under den definierade uppfoljningsperioden,
oavsett om studenten senare aterkommer till hogre utbildning eller tar
examen i ett annat program. Om en student byter ldrosite men fortsétter
samma yrkesexamensprogram och forblir registrerad raknas detta
déremot inte som ett avhopp.

Nyborjarkohorter

For att kunna analysera avhopp termin for termin krévs tillrdckligt stora
studentgrupper. Flera av utbildningarna har sma arliga nyborjarkohorter,
vilket gor att analyser per enskilt ar skulle bli instabila. Nyborjararen har
dérfor slagits samman till bredare kohorter. Varje kohort omfattar
studenter som pabdrjat utbildningen under de angivna ldsaren.

Kohorterna omfattar olika antal nybdrjarar eftersom alla studenter méste
kunna f6ljas under tillrdckligt antal terminer med tillgéngliga
registerdata. For de tredriga programmen har vi inkluderat
nyborjarkohorter till och med 2018/19-2020/21, medan de femériga
programmen avslutas vid nybdrjarkohorten 2015/16-2017/18 for att
sdkerstélla att &ven den senaste kohorten kan foljas genom programmets
nominella studietid.

For de treériga utbildningarna anvénds fyra nyborjarkohorter:
2007/08-2010/11
2011/12-2014/15
2015/16-2017/18
2018/19-2020/21

For de femériga utbildningarna anvinds tre nybdrjarkohorter:
e 2007/08-2010/11
e 2011/12-2014/15
* 2015/16-2017/18

I tabeller och figurer forkortas ldséaren till exempelvis 2007-2010.
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Nar sker avhoppen pa halso-
och sjukvardsutbildningarna?

For varje utbildning presenteras forst det Gvergripande avhoppsmdnstret
under utbildningens nominella studietid, med fokus pa nér under
utbildningen avhoppen sker. Avhopp avser i denna studie att studenten
inte ldngre &r registrerad pa det pdborjade programmet. Dérefter
redovisas avhopp under de inledande terminerna uppdelat p& kvinnor och
man samt hur de har utvecklats 6ver tid.

Overgripande avhoppsmonster i
vardutbildningar

De programvisa analyserna visar Gverlag att avhoppen i de studerade
vardutbildningarna i hog grad sker under utbildningarnas inledande
terminer. For samtliga utbildningar sker en betydande andel av avhoppet
redan under termin 1 och 2, &ven om nivaerna varierar mellan
utbildningar och 6ver tid. Detta géller savil treariga som femariga
utbildningar, vilket understryker att tidiga avhopp ir ett genomgéende
fenomen inom vérdutbildningarna.

Samtidigt framtréder tydliga skillnader mellan utbildningarna, béde nér
det géller andel avhopp och utveckling dver tid. Inom sjukskéterske- och
audionomutbildningarna ar avhoppsandelarna under de forsta terminerna
relativt 1aga, dven om sjukskoterskeutbildningen uppvisar en viss 6kning
i de senare nybdrjarkohorterna. Biomedicinsk analytiker-, receptarie-,
rontgensjukskoterske- och tandteknikerutbildningarna uppvisar hogre
och i vissa fall 6kande nivéer av tidiga avhopp. Bland de feméariga
utbildningarna kinnetecknas apotekarutbildningen av dkande tidiga
avhopp over tid, medan sjukhusfysikerutbildningen uppvisar bdde hoga
tidiga avhoppsnivdaer och ett mer utdraget avhopp 6ver utbildningens

ging.

For samtliga inkluderade program minskar andelen avhopp efter de tva
forsta terminerna. I de flesta utbildningarna sker mellan hélften och tva
tredjedelar av samtliga avhopp redan under termin 1 och 2. Andelen
avhopp som intraffar under de tvé forsta terminerna varierar mellan 45
och 71 procent av samtliga avhopp under den nominella studietiden,
beroende pa program och nybdrjarkohort.

For flera program kvarstar dock ett visst avhopp dven under senare
terminer, sérskilt for de senaste nybdrjarkohorterna. Detta indikerar att
dven om de tidiga terminerna ar sérskilt kritiska for kvarvaron,
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forekommer avhopp dven langre fram i utbildningen och bidrar till den
sammantaget ldga genomstromningen.

Den deskriptiva analysen visar att mén pa flera utbildningar har hogre
avhoppsandelar &n kvinnor under utbildningens inledande terminer,
sarskilt inom sjukskoterske-, receptarie- och apotekarutbildningarna. Pa
andra utbildningar, sdsom audionom-, tandtekniker- och
sjukhusfysikerutbildningarna, ar kdnsskillnaderna mindre tydliga och
varierar mellan nybdorjarkohorter. Det framtréder inga enhetliga monster
som géller for alla utbildningar, men resultaten visar att kon i vissa
utbildningar &r en relevant faktor for tidiga avhopp.

Tidiga avhopp oOkar i flera utbildningar

En central iakttagelse i analysen &r att avhoppen i flera av de studerade
vardutbildningarna sker tidigt i utbildningen, och att detta monster blivit
tydligare over tid. Andelen avhopp under de forsta terminerna har dkat
jamfort med tidigare perioder.

Det dr mojligt att avhoppsmonstren delvis péverkas av hur
utbildningarna &r upplagda, exempelvis nir verksamhetsforlagd
utbildning (VFU) ér forlagd. Eftersom VFU ér olika organiserad mellan
utbildningar och larosidten men inte ingér i analysunderlaget, 4r det inte
mojligt att bedoma i vilken utstrickning som detta har betydelse for de
observerade avhoppen.

Forskjutningen mot tidigare avhopp kan exempelvis observeras i
programmen for audionom-, biomedicinsk analytiker- och
rontgensjukskoterska, dar avhoppsandelarna under termin 1 och 2 ar
hégre i de senare nybdrjarkohorterna 4n i de tidiga. Aven i
sjukskoterskeutbildningen, som totalt sett har en relativt hog och stabil
genomstromning, kan en 6kning av tidiga avhopp urskiljas over tid.

De deskriptiva resultaten tyder pa att forsimrad genomstromning i hogre
grad kan kopplas till 6kade tidiga avhopp snarare én till att studenter tar
langre tid pé sig att slutfora utbildningen. Den samlade bilden pekar
diarmed pa att insatser for att 6ka genomstromningen i
vardutbildningarna i forsta hand behdver fokusera pa utbildningarnas
inledande skeden. Samtidigt visar resultaten att vissa utbildningar dven
har ett antal avhopp under senare terminer.

Avhoppsmonster i de treariga
vardutbildningarna

I detta avsnitt redovisas avhoppsmonstren i de treariga vardutbildningar
som ingdr i studien. For varje program presenteras hur avhoppen fordelar
sig over utbildningens terminer, hur monstren har forandrats Gver tid
samt eventuella skillnader mellan kvinnor och mén.
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Oversikt av utbildningar och nybérjarkohorter

Tabell 2 ger en 6versikt Over antalet nyborjare pa de tredriga
utbildningarna per nybdrjarkohort, konsfordelningen bland studenterna
samt andelen avhopp som sker under utbildningens nominella studietid.
Sjukskoterskeutbildningen har overldgset storst nyborjarkohorter.

I samtliga utbildningar ar kvinnor i majoritet, med andelar mellan cirka
70 och 86 procent. Konsfordelningen ar relativt stabil dver tid, &ven om
andelen mén har dkat nagot i vissa utbildningar under senare
nyborjarkohorter.

Analysen avser avhopp, definierat som att studenten inte léngre &r
registrerad pa programmet och direfter inte aterkommer under minst sex
terminer. Ett avhopp som redovisas for en viss termin innebar att detta ar
den sista termin studenten varit registrerad pa programmet. Detta géller
dven den sista terminen i utbildningen, ett avhopp som redovisas i termin
6 innebdr att studenten inte dterkommer som registrerad pé programmet
under de efterfoljande sex terminerna.

For de senaste nybdorjarkohorterna ar uppféljningstiden kortare, vilket
innebdr att avhopp som sker sent i utbildningen i vissa fall inte kan
identifieras enligt studiens definition. Dessa avhopp inkluderas dérfor
inte 1 analysen, vilket innebér att sena avhopp kan underskattas i de
senaste kohorterna. Resultaten for dessa kohorter ska darfor tolkas med
viss forsiktighet.

Tabellen visar att andelen avhopp har okat i flera utbildningar i de senare
nyborjarkohorterna, &ven om nivéerna varierar mellan programmen.

Tabell 2. Antal nybérjare per nybérjarkohort och andel kvinnor och man
bland nyboérjarna samt total andel avhopp under inom nominell studietid

per nybérjarkohort.*
Antal Totalt antal Total andel Andel av nyborjarna (%)
nybérjare avhopp avhopp (%) Kvinnor Min
Audionom

2007-2010 326 108 33 79 21
2011-2014 427 144 34 70 30
2015-2017 302 102 34 72 28
2018-2020 320 99 31 71 29

Biomedicinsk analytiker

2007-2010 1796 501 28 78 22

2011-2014 2443 813 33 77 23

2015-2017 1596 549 34 75 25

2018-2020 1667 514 31 78 22
Receptarie

2007-2010 911 230 25 86 14

4 Nybérjarkohorten 2007-2010 avser ldséren 2007/08-2010/11, 2011-2014 avser 2011/12-2014/15
osV.

16 UKA 2026: AVHOPP INOM SVENSKA VARDUTBILDNINGAR



17

2011-2014 1164 314 27 83
2015-2017 936 295 32 80
2018-2020 925 229 25 79
Rontgensjukskoterska
2007-2010 914 212 23 77
2011-2014 978 298 30 76
2015-2017 844 319 38 74
2018-2020 777 253 33 73
Sjukskoterska
2007-2010 19970 3231 16 85
2011-2014 20995 3882 18 84
2015-2017 17 691 3746 21 84
2018-2020 17174 3290 19 85
Tandtekniker
2007-2010 359 89 25 78
2011-2014 331 147 44 72
2015-2017 195 89 46 77
2018-2020 256 83 32 77
Audionomprogrammet

UKA 2026: AVHOPP INOM SV

Kvinnor utgdr en majoritet med drygt 70 procent kvinnor och 30 procent
mén under de senare nybdrjarkohorterna. Studenterna ar i genomsnitt
mellan 25 och 27 ar gamla nér de pébdrjar programmet. De
genomsnittliga gymnasiebetygen bland nyborjarna ligger under perioden
mellan 13-15 podng.’> Gymnasiebetygen ér nagot lagre bland studenterna
i de senare kohorterna. Andelen studenter med minst en fordlder med
langre eftergymnasial utbildning varierar mellan kohorterna (se tabell 1 i
tabellbilaga 1).

Figur 3 visar andelen av nybdrjarkohorten som klassificeras som avhopp
per termin inom audionomutbildningens under studentens sex forsta
terminer, uppdelat pa nyborjarkohort. Avhoppen ar i hog grad
koncentrerade till utbildningens inledande terminer, sarskilt termin 1 och
2. For samtliga nyborjarkohorter sker en relativt stor del av avhoppen
redan under den forsta terminen, med andelar som varierar mellan 8 och
13 procent.

Avhoppen under termin 2 uppvisar stérre variation mellan
nyborjarkohorterna. Avhoppen under termin 2 varierar mellan
nybdrjarkohorterna. Andelen &r som hogst i kohorten 2011-2014, medan
Ovriga kohorter uppvisar ndgot lagre nivaer. For samtliga kohorter
minskar avhoppen efter de forsta tva terminerna, &ven om en viss andel
avhopp kvarstar dven under senare terminer. Sammanfattningsvis
indikerar figuren att avhoppen inom audionomutbildningen till stor del

3 Gymnasiebetyg mits som genomsnittligt betyg (10-20), sd kallat jimforelsetal.
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sker tidigt 1 utbildningen, men att en del avhopp dven sker senare under
studierna.

Figur 3. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa audionomprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa
nybérjarkohort.
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Figur 4 visar andelen tidiga avhopp under termin 1 och 2 inom
audionomutbildningen, uppdelat pé kvinnor och mén samt
nyborjarkohort. Resultaten visar att avhoppen under de tva forsta
terminerna ar relativt lika mellan kvinnor och mén, men att vissa
skillnader kan observeras beroende pa nybérjarkohort och termin.

Under termin 1 &r avhoppen hdgre bland kvinnor &n bland mén i flera
nyborjarkohorter. Under termin 2 &r monstret mindre entydigt. I vissa
nybdrjarkohort dr avhoppen nagot hégre bland mén. Sammantaget
framtriader inget konsekvent kdnsmonster for tidiga avhopp inom
audionomutbildningen, utan variationen mellan nyborjarkohorter
forefaller vara storre én skillnaderna mellan kvinnor och mén.

Figur 4. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
audionomprogrammet under 2007/08—-2020/21, uppdelat pa kvinnor och
man samt nyborjarkohort.
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Biomedicinsk analytikerprogrammet

Andelen kvinnor dr hogre i1 samtliga perioder, kvinnor utgér mellan 75
och 78 procent av nyborjarna och ménnen mellan 22 och 25 procent.
Andelen studenter med minst en fordlder med lidngre eftergymnasial
utbildning har dkat over tid, fran 28 till 35 procent (se tabell 2 i
tabellbilaga 1).

Figur 5 visar andelen av nyborjarkohorten som klassificeras som avhopp
per termin inom biomedicinsk analytikerutbildningens nominella
studietid, uppdelat pa nybdrjarkohort. Resultaten visar att avhoppen &r
koncentrerade till utbildningens inledande terminer, sarskilt termin 1 och
2. Andelen avhopp under den forsta terminen ar relativt stabil 6ver tid
och varierar mellan 6 och 8 procent.

Avhoppen under termin 2 dr genomgéende hogre dn under termin 1 och
uppvisar en tydlig 6kning over tid. For den senaste nybdrjarkohorten,
2018-2020, uppgar andelen avhopp under termin 2 till 15 procent, vilket
ar den hogsta nivan bland samtliga perioder. Efter de tva forsta
terminerna minskar avhoppen generellt, men vissa avhopp sker dven
under senare terminer, sirskilt i den senaste perioden. Figuren indikerar
att avhoppen inom biomedicinsk analytikerutbildningen i stor
utstridckning sker tidigt 1 utbildningen, med en forstirkt koncentration till
termin 2 under senare ar.

Figur 5. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa biomedicinsk analytikerprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa
nybérjarkohort.
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Figur 6 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom biomedicinsk
analytikerutbildningen, uppdelat pé kvinnor och mén samt
nybdrjarkohort. Resultaten visar att konsskillnaderna i avhoppsandelar r
relativt sma, men att mén i flera perioder har nagot hogre
avhoppsandelar dn kvinnor, sérskilt under termin 2.
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Figur 6. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa biomedicinsk
analytikerprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa kvinnor och
man samt nyboérjarkohort.
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Receptarieprogrammet

Kvinnor utgor en klar majoritet av nyborjarna, men andelen mén har 6kat
over tid fran 14 procent ldséren 2007-2010 till 21 procent 2018-2020.
Andelen kvinnor har under perioden gétt fran 86 till 79 procent. Aven pa
denna utbildning har en majoritet av studenterna fordldrar som har langre
an en tredrig eftergymnasial utbildning, mellan 64 och 71 procent (se
tabell 3 i tabellbilaga 1).

Figur 7 visar andel avhopp inom receptarieutbildningen, uppdelat pa
nyborjarkohort. Resultaten visar att avhoppen ér koncentrerade till
utbildningens tva forsta terminer, dar andelarna r relativt jamnt
fordelade mellan termin 1 och 2.

Efter de tva forsta terminerna minskar avhoppen tydligt, men en del
avhopp sker @&ven under senare terminer. Sammantaget indikerar figuren
att avhoppen inom receptarieutbildningen till stor del sker tidigt i
utbildningen, samtidigt som avhopp éven forekommer under senare
terminer.
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Figur 7. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa receptarieprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa
nybérjarkohort.
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Figur 8 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom
receptarieutbildningen, uppdelat pa kvinnor och méan samt per
nybdrjarkohort. Resultaten visar att mén genomgéaende har hogre
avhoppsandelar &n kvinnor under de tva forsta terminerna, och att dessa
skillnader ar relativt konsekventa over tid.

Under termin 1 &r andelen avhopp bland mén i samtliga perioder tydligt
hogre én bland kvinnor, med skillnader pa omkring 4—7 procentenheter.
Motsvarande monster aterfinns dven under termin 2, ddr avhoppen bland
mén ligger pa en klart hogre niva &n bland kvinnor, sarskilt i de senare
nyborjarkohorterna.

Figur 8. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
receptarieprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa kvinnor och
man samt nyborjarkohort.
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Rontgensjukskoterskeprogrammet

Andelen kvinnor pa utbildningen dr hog men andelen méan dkar
successivt over tid. Studenterna &r i genomsnitt dldre vid studiestart &n i
flera andra tredriga vardutbildningar och var ungefar 26 till 28 &r under
perioden. Andelen studenter med minst en fordlder med langre
eftergymnasial utbildning har varierat mellan kohorterna, &ven om
majoriteten (drygt 70 procent) fortsatt har fordldrar utan lingre
utbildning (se tabell 4 i tabellbilaga 1).

Figur 9 visar andelen av nyborjarkohorten som klassificeras som avhopp
per termin inom rontgensjukskoterskeutbildningens nominella studietid,
uppdelat pa nyborjarkohort. Resultaten visar att avhopp till stor del sker
under utbildningens inledande terminer, sérskilt termin 1 och 2. Andelen
avhopp under den forsta terminen 0kar Gver tid, fran 6 procent i den
tidigaste nyborjarkohorten till 13 procent i den senaste.

For nyborjarkohorten 2015-2017 uppgar andelen avhopp under termin 2
till 16 procent, vilket dr den hogsta nivan bland samtliga kohorter.
Andelen avhopp under termin 2 &r dven relativt hog i kohorten 2018—
2020, omkring 13 procent, jimfort med tidigare kohorter. Efter de tvé
forsta terminerna minskar avhoppen, men ett visst avhopp kvarstéar dven
under senare terminer. Sammanfattningsvis indikerar figuren att
avhoppen inom rontgensjukskoterskeutbildningen i mycket stor
utstridckning sker tidigt i utbildningen.

Figur 9. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa rontgensjukskoterskeprogrammet under 2007/08—-2020/21, uppdelat pa
nybdrjarkohort.
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Figur 10 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom
rontgensjukskdoterskeutbildningen, uppdelat pa kvinnor och mén samt
per nyborjarkohort. Konsskillnaderna varierar 6ver tid. For
nyborjarkohorten 2007-2010 ar andelen avhopp hogre bland kvinnor dn
mén. I de senare nyborjarkohorterna dkar skillnaden mellan kvinnor och
maén. Framfor allt 6kar andelen avhopp bland ménnen.
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Under termin 1 dr skillnaderna mellan kvinnor och mén relativt sma for
de som borjade under de tidigare perioderna, men okar for de som
borjade under den senaste nyborjarkohorten, dér andelen avhopp bland
man ar hogre dn bland kvinnor. Under termin 2 &r skillnaderna mer
uttalade, sirskilt i nybdrjarkohorten 2015-2017, diar mén har en avsevart
hogre avhoppsandel dn kvinnor. I den senaste nyborjarkohorten ar
avhoppen under termin 2 hoga for bade kvinnor och mén, vilket
indikerar att 6kningen i tidiga avhopp 1 stor utstrickning ar ett generellt
maonster.

Figur 10. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
rontgensjukskoterskeprogrammet, uppdelat pa kvinnor och man samt
nybodrjarkohort.
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Sjukskoterskeprogrammet

Sjukskoterskeutbildningen ar den klart storsta av de analyserade
utbildningarna. Kvinnor utgér en majoritet pa utbildningen och andelen
ar 1 princip ofordndrad over tid med 85 procent kvinnor och 15 procent
mén. Studenterna ar i genomsnitt cirka 25 ar vid studiestart. Andelen
studenter med minst en fordlder med en ldngre eftergymnasial utbildning
ligger kring 30 procent i alla kohorter (se tabell 5 i tabellbilaga 1).

Figur 11 visar andelen av nybdrjarkohorten som klassificeras som
avhopp per termin inom sjukskoterskeutbildningens nominella studietid,
uppdelat pa nybdrjarkohort. Avhoppsandelarna lagre inom
sjukskoterskeutbildningen dn inom flera andra utbildningar som
analyserats. Avhoppen ér, liksom for 6vriga utbildningar, koncentrerade
till de inledande terminerna, men nivaerna dr genomgéende relativt 1aga.

Under termin 1 och 2 uppgar andelen avhopp till omkring 4—7 procent
beroende pa nybdrjarkohort, med en svag 6kning dver tid. Efter de tva
forsta terminerna minskar avhoppen tydligt, och avhoppet under senare
terminer dr begréinsat. [ den senaste nybdrjarkohorten kan dock en viss
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6kning observeras dven under termin 6. Som figuren visar kdnnetecknas
sjukskoterskeutbildningen av relativt hog kvarvaro under utbildningens
gang, dven om tidiga avhopp har 6kat nagot over tid.

Figur 11. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa sjukskoterskeprogrammet under 2007/08-2020/21, uppdelat pa
nybdrjarkohort.
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Figur 12 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom
sjukskoterskeutbildningen, uppdelat pa kvinnor och mén samt
nyborjarkohort. Resultaten visar att mén genomgaende har hogre
avhoppsandelar &n kvinnor under de tva forsta terminerna, och att dessa
skillnader ar tydliga och relativt stabila dver tid.

Under termin 1 dr andelen avhopp bland méin genomgéende hogre &n
bland kvinnor i samtliga nyborjarkohorter. Motsvarande monster
aterfinns dven under termin 2, dér skillnaderna mellan kvinnor och mén i
flera perioder uppgar till omkring 3—4 procentenheter. I de senare
nyborjarkohorterna dr avhoppen bland méin under bade termin 1 och 2
patagligt hogre én i tidigare perioder. Det ér ett tydligt monster i de
tidiga avhoppen inom sjukskoterskeutbildningen, dar mén har en hogre
risk for avhopp tidigt i utbildningen.

UKA 2026: AVHOPP INOM SVENSKA VARDUTBILDNINGAR



25

Figur 12. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
sjukskoterskeprogrammet, uppdelat pa kvinnor och man samt
nybodrjarkohort.
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Tandteknikerprogrammet

Tandteknikerutbildningen &r en av de mindre utbildningarna som ingar i
den hér rapporten. Andelen kvinnor dr genomgéaende hog och relativt
stabil pd mellan 72 och 78 procent kvinnor och 22 till 28 procent mén.
Genomsnittsdldern vid studiestart dr runt 25 ér i alla kohorter. De
genomsnittliga gymnasiebetygen ar nagot ldgre i de senare kohorterna
jamfort med de som borjade mellan 2007-2010 (se tabell 6 i tabellbilaga

1.

Figur 13 visar andelen av nyborjarkohorten som klassificeras som
avhopp per termin inom tandteknikerutbildningens nominella studietid,
uppdelat pd nyborjarkohort. Resultaten visar att avhoppen i hog grad ar
koncentrerade till utbildningens tva forsta terminer, men att nivaerna
varierar tydligt mellan nyborjarkohorterna. Avhoppen under termin 1
Okar markant mellan de tidiga och mellersta nyborjarkohorterna och ar
som hdgst 18 procent i nyborjarkohorten 2015-2017, innan de sjunker
nagot i den senaste kohorten.

Aven avhoppen under termin 2 uppvisar relativt hdga nivaer, sirskilt i
nyborjarkohorten 2011-2014 dér andelen uppgar till 18 procent. Efter de
tva forsta terminerna minskar avhoppen, men avhopp forekommer éven
under senare terminer. Kohorten 2011-2014 har den hdgsta andelen
avhopp termin 6. 1 Till skillnad frén de andra vardutbildningarna som
ingdr in den hér rapporten &r tandtekniker inte ett legitimationsyrke. Det
ar med andra ord inte nddvindigt att ta ut examen och déirefter erhélla en
legitimation for att arbeta inom malyrket. Det kan vara en anledning till
att avhoppen &r ndgot hdgre den sista terminen jamfort med de andra
véardutbildningarna.

UKA 2026: AVHOPP INOM SVENSKA VARDUTBILDNINGAR



Figur 13. Andel avhopp per termin de forsta sex terminerna bland nybérjare
pa tandteknikerprogrammet under 2007/08—2020/21, uppdelat pa
nybodrjarkohort.
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Figur 14 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom
tandteknikerutbildningen, uppdelat pé kvinnor och mén samt
nyborjarkohort. Resultaten visar att konsskillnaderna i tidiga avhopp
varierar mellan perioderna och att monstren inte ar entydiga dver tid.

I vissa nyborjarkohorter dr avhoppen under termin 1 nidgot hogre bland
kvinnor 4n bland méin, medan motsvarande skillnader under termin 2 i
flera fall &r sma eller vaxlar riktning mellan kdnen. Det framtrader inga
stabila konsskillnader i de tidiga avhoppen inom
tandteknikerutbildningen, utan variationen mellan nybdrjarkohorter
forefaller vara storre én skillnaderna mellan kvinnor och mén. Eftersom
kohorterna dr sma kan enskilda avhopp fa stort genomslag i de
redovisade andelarna.

Figur 14. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
tandteknikerprogrammet, uppdelat pa kvinnor och man samt
nybérjarkohort.
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Avhoppsmonster i de femariga
vardutbildningarna

Tabell 3 redovisar antalet nyborjare per nybdrjarkohort samt
konssammansittningen for de femariga utbildningarna
apotekarprogrammet och sjukhusfysikerprogrammet.
Apotekarprogrammet har genomgéende betydligt storre nybdrjarkohorter
an sjukhusfysikerprogrammet, som ir en av de utbildningarna i studien
med ldgst antal nyborjare.

Konsfordelningen dr relativt stabil over tid inom béda utbildningarna.
Apotekarprogrammet dr kvinnodominerat, med en andel kvinnor pa
omkring 7073 procent i samtliga perioder jamfort med 27-30 procent
min. Sjukhusfysikerprogrammet har ddremot en mer jimn
konsfordelning, dar kvinnor och mén utgor ungefar lika stora andelar av
nyborjarna (52—-57 respektive 43—48 procent).

Tabell 3. Antal nybérjare per nyboérjarkohort och andel kvinnor och man
bland nyboérjarna samt total andel avhopp under nominell studietid per
nybdrjarkohort.

Antal Antal Total andel Andel (%)
nybérjare avhopp avhopp (%) Kvinnor Man
Apotekare
2007-2010 1222 310 25 70 30
2011-2014 1193 371 31 73 27
2015-2017 894 346 39 72 28
Sjukhusfysiker
2007-2010 202 78 39 53 47
2011-2014 230 109 47 57 43
2015-2017 153 72 47 52 48
Apotekarprogrammet

Andelen kvinnor uppgér genomgaende till omkring 70 procent och
skillnaderna i genomsnittsélder vid studiestart, gymnasiebetyg och
fordldrarnas utbildningsniva dr sma mellan nyborjarkohorterna. Jamfort
med de tredriga programmen dr genomsnittsaldern vid studiestart nagot
lagre, cirka 22 ar vid utbildningsstart. Andelen av nyborjarna som har
minst en fordlder med en ldngre eftergymnasial utbildning &r ocksé
hogre dn pa de treariga programmen, cirka 45 procent i alla
nybdrjarkohorter (se tabell 7 i tabellbilaga 1).

Figur 15 visar andelen av nybdrjarkohorten som klassificeras som
avhopp per termin inom apotekarutbildningens nominella studietid,
uppdelat pa nybdrjarkohort. Resultaten visar att avhoppen i huvudsak ar
koncentrerade till utbildningens inledande terminer, sérskilt termin 1 och
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2. Andelen avhopp under termin 1 dkar 6ver tid, fran 6 procent i
nybdrjarkohorten 2007-2010 till 10 procent i perioden 2015-2017.

Aven avhoppen under termin 2 uppvisar en tydlig 6kning éver tid och ir
som hogst 1 den senaste nybdrjarkohorten, dar andelen uppgar till cirka
11 procent. Denna 6kning ligger i linje med den svagt nedatgaende
examensfrekvens som kan observeras for senare kohorter.

Efter de tva forsta terminerna minskar avhoppen successivt, men en viss
andel avhopp forekommer &dven under senare terminer. Avhoppen inom
apotekarutbildningen sker i huvudsak tidigt i utbildningen och att de
tidiga avhoppen har dkat 6ver tid.

Figur 15. Andel avhopp per termin de forsta tio terminerna bland nybérjare
pa apotekarprogrammet under 2007/08—2016/17, uppdelat pa
nybérjarkohort.
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Figur 16 visar andelen avhopp under termin 1 och 2 inom
apotekarutbildningen, uppdelat p& kvinnor och mén samt
nybdrjarkohorter. Resultaten visar att mén genomgéende har hogre
avhoppsandelar dn kvinnor under de tva forsta terminerna, séarskilt i den
senaste nyborjarkohorten.

Under termin 1 &r skillnaderna mellan kvinnor och méin relativt sma i de
tidigare nyborjarkohorterna, men okar tydligt i nyborjarkohorten 2015—
2017, dar avhoppen bland mén uppgar till 13 procent jamfort med 9
procent bland kvinnor. Ett liknande monster aterfinns under termin 2, dar
mén i samtliga perioder har hdgre avhoppsandelar dn kvinnor.
Sammantaget framtréder ett relativt tydligt konsmonster i de tidiga
avhoppen inom apotekarutbildningen, ddr mén har en hogre risk &n
kvinnor for avhopp under utbildningens inledande terminer.
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Figur 16. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
apotekarprogrammet, uppdelat pa kvinnor och man samt nybérjarkohort.
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Sjukhusfysikerprogrammet

Sjukhusfysikerutbildningen 4r en av de mindre utbildningarna i
rapporten. Konsfordelningen &r jdmnare dn i 6vriga program, med
omkring 52—-57 procent kvinnor och 43—48 procent mén.
Genomsnittsidldern vid studiestart ligger stabilt kring 22-23 ar, liksom i
apotekarprogrammet. De genomsnittliga gymnasiebetygen varierar
mellan kohorterna, fran cirka 14 till 17. Andelen studenter med minst en
fordlder med léngre eftergymnasial utbildning &r relativt hog, omkring
45 procent (se tabell 8 i tabellbilaga 1).

Figur 17 visar att avhoppen ar koncentrerade till utbildningens inledande
terminer, sérskilt termin 1 och 2, men att avhopp dven forekommer
senare under utbildningen. Andelen avhopp under termin 1 ligger kring
9-10 procent i samtliga kohorter. Under termin 2 6kar avhoppen i de
senare kohorterna till omkring 13—14 procent. Dérefter minskar
avhoppen, men till skillnad frén flera av de treariga utbildningarna
kvarstér ett visst avhopp dven under senare terminer.
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Figur 17. Andel avhopp per termin de forsta tio terminerna bland nybérjare
pa sjukhusfysikerprogrammet under 2007/08—2016/17, uppdelat pa
nyborjarkohort.
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Figur 18 visar avhopp under termin 1 och 2 uppdelat pé kon.
Konsskillnaderna varierar mellan perioderna och nagot entydigt monster
framtrader inte. Eftersom utbildningen har fa studenter blir grupperna
smé vid uppdelning pa kon. I vissa kohorter dr avhoppen nagot hdgre
bland kvinnor under termin 1, medan mén i vissa perioder uppvisar
nagot hogre avhopp under termin 2. I den senaste kohorten &dr avhoppen
under termin 2 hoga for bade kvinnor och mén. Eftersom utbildningen
har relativt sma nyborjarkohorter bor variationer mellan kvinnor och
mén tolkas med forsiktighet, da enskilda studenters studieavbrott kan fa
stort genomslag i procenttalen.

Figur 18. Andel tidiga avhopp efter termin 1 och termin 2 pa
sjukhusfysikerprogrammet, uppdelat pa kvinnor och man samt
nybérjarkohort.
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Vilka hoppar av? — Fordjupade
regressionsanalyser

I de foregaende avsnitten redovisades deskriptiva resultat om hur
avhoppen fordelar sig dver tid och mellan studentgrupper. Som ett
komplement till de deskriptiva analyserna genomfors
regressionsanalyser for att undersdka om vissa bakgrundsegenskaper
samvarierar med sannolikheten for avhopp. Analyserna &r explorativa
och syftar till att identifiera statistiska samband snarare &n att forklara
orsaker till avhopp.

Analyserna genomfordes separat for respektive utbildning och baseras pa
linjdra sannolikhetsmodeller dér utfallet anger om studenten gjort ett
avhopp under utbildningens nominella studietid. Tva modeller redovisas.
Modell 1 omfattar kon, alder vid studiestart och nyborjarkohort. Modell
2 inkluderar dirut6ver fordldrars utbildningsniva, fodelseland och
gymnasiebetyg.

Resultaten visar att sambanden mellan studenternas
bakgrundsegenskaper och sannolikheten for avhopp varierar mellan
utbildningarna och generellt &r relativt svaga. Modellernas
forklaringsgrad (R?) &r genomgéende 1ag, vilket innebar att de
inkluderade variablerna endast forklarar en begriansad del av variationen
i avhopp.

Vissa aterkommande monster kan dnda identifieras. I flera utbildningar
har kvinnor och dldre studenter en ldgre observerad sannolikhet for
avhopp én min och yngre studenter. I nigra utbildningar uppvisar dven
senare nyborjarkohorter hogre avhoppssannolikhet &n tidigare kohorter.
Samband med forildrars utbildningsnivé, fodelseland och
gymnasiebetyg dr ddremot mer varierande mellan utbildningarna och
ofta svaga eller statistiskt osékra.

Regressionsanalyserna en kompletterande bild av hur olika
bakgrundsfaktorer samvarierar med avhopp. Resultaten bor dock tolkas
forsiktigt, eftersom en stor del av variationen i avhopp inte fangas av de
variabler som ingér i modellerna.

Metod och fullsténdiga resultat for respektive program redovisas i
bilaga 1.
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Slutsatser och diskussion

Denna studie analyserar nédr under utbildningen avhopp sker inom ett
urval av vardutbildningar vid svenska universitet och hdgskolor och hur
avhoppen varierar mellan utbildningar och studentgrupper. Genom att
kombinera deskriptiva analyser med regressionsanalyser bidrar rapporten
med ett fordjupat statistiskt underlag om avhoppsmonster och samband
mellan bakgrundsvariabler och avhopp.

Resultaten visar att avhoppen i de analyserade vardutbildningarna i hog
grad sker tidigt i utbildningen, sarskilt under termin 1 och 2. Detta
monster dterkommer i samtliga utbildningar, 4ven om nivderna och
utvecklingen 6ver tid varierar mellan program. Skillnader i
genomstromning mellan vérdutbildningarna hénger i stor utstrackning
samman med skillnader i hur manga studenter som ldmnar utbildningen
redan under de inledande terminerna. Utbildningarnas uppligg,
exempelvis nir verksamhetsforlagd utbildning (VFU) introduceras eller
hur utbildningarna &r strukturerade under de forsta terminerna, kan ocksé
paverka studenters kvarvaro, men sadana faktorer analyseras inte i denna
studie.

Analysen bygger pi ett registerbaserat métt pa avhopp, definierat som att
studenten inte ldngre &r registrerad pa programmet under en langre
sammanhingande period. Mattet gor det majligt att analysera nér under
utbildningen avhopp sker, men fangar inte orsaker till avhopp eller
kortare studieuppehéll. Resultaten bor darfor tolkas som monster i
kvarvaro over tid snarare dn som direkta matt pa studenternas
avbrottsbeslut. Det anvinda mattet dr utvecklat for denna studie och bor
ses som ett kompletterande analytiskt matt snarare &n ett etablerat
standardmatt.

Ur ett kompetensforsorjningsperspektiv ér resultaten sarskilt relevanta.
Nationella prognoser frén bland annat SCB och Socialstyrelsen visar att
bristen pa flera legitimationsyrken inom véarden &r omfattande och
forvéntas bestd, samtidigt som efterfrdgan pé vérd okar. Nir en
betydande andel studenter avbryter sina studier tidigt innebar det att
utbildningssystemets potenticlla bidrag till arbetsmarknaden minskar i
form av férre examinerade. Detta géller dven utbildningar med stora
nybdrjarkohorter, dér dven relativt smé forédndringar i avhoppsandelar
kan fa tydliga effekter pa det totala antalet examinerade.

Samtidigt visar resultaten att avhoppsmonstren skiljer sig mellan
utbildningarna. Vissa utbildningar uppvisar relativt 1ag och stabil niva av
tidiga avhopp, medan andra kidnnetecknas av hogre och i vissa fall
okande avhopp under utbildningens inledande skeden. Detta indikerar att
lag genomstromning inte &r ett generellt problem for vardutbildningar,
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utan att monstren varierar mellan utbildningar med olika forutsattningar.
Skillnaderna kan exempelvis héinga samman med utbildningarnas
upplégg, hur attraktiva utbildningarna och de yrken de leder till uppfattas
vara eller studentgruppernas sammansattning, men sadana faktorer kan
inte analyseras med de registerdata som anvéands i studien.

Analysen av konsskillnader visar att mén i flera utbildningar har hogre
avhoppsandelar dn kvinnor under utbildningens forsta terminer.
Samtidigt &r konsmonstren inte entydiga och variationen mellan
nyborjarkohorter ar i vissa fall storre dn skillnaderna mellan kvinnor och
min. Resultaten pekar ddrmed pé att kon kan ha betydelse for
sannolikheten for avhopp, men att den endast forklarar en begriansad del
av variationen i avhopp.

Avhoppen ér inte uteslutande ett tidigt fenomen i alla utbildningar. I
vissa program, sérskilt de langre utbildningarna, kvarstér ett visst avhopp
dven under senare terminer. Detta tyder pa att &ven om utbildningarnas
inledande skeden ar sérskilt kritiska for kvarvaron kan atgérder for att
stirka genomstromningen behdva omfatta hela utbildningens langd.
Eftersom sena avhopp inte kan observeras fullt ut fér de senaste
kohorterna underskattas avhopp sent i utbildningen, vilket bor beaktas
vid tolkning av resultaten.

Regressionsanalyserna visar att sambanden mellan studenternas
bakgrundsegenskaper och sannolikheten for avhopp varierar mellan
utbildningarna och genomgéende ar relativt svaga. Modellernas
forklaringsgrad &r genomgaende lag, vilket innebar att de inkluderade
variablerna endast forklarar en mindre del av variationen i avhopp. Detta
tyder pd att en stor del av variationen i avhopp &r kopplad till faktorer
som inte fangas i tillgéngliga registeruppgifter, exempelvis studenters
studiemotivation, utbildningsval, livssituation eller syn pa framtida
karridr inom det yrke som utbildningen leder till.

Resultaten visar att registerbaserade analyser av avhopp ar ett viktigt
men begrinsat kunskapsunderlag. De kan identifiera Gvergripande
monster och skillnader mellan utbildningar och studentgrupper, men
fangar inte de processer som ligger bakom studenters beslut att fullfolja
eller avbryta sina studier. For att fordjupa forstaelsen av orsaker till
avhopp kan kompletterande studier baserade pa exempelvis enkat- eller
intervjudata vara vardefulla.

Studien visar att ett 6kat utbud av utbildad vardpersonal inte enbart
handlar om antalet nybdrjare, utan ocksa om hur ménga som fullféljer
utbildningarna. I flera av de analyserade programmen ldmnar mellan
omkring en fjardedel och hélften av studenterna utbildningen innan
examen. Minskade avhopp, sdrskilt under de forsta terminerna, kan bidra
till ett 6kat infléde av examinerad vardpersonal, dven utan att
utbildningsvolymerna okar. Resultaten pekar ddrmed pé betydelsen av
tidiga insatser och uppf6ljning under utbildningarnas inledande skeden,
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samtidigt som behoven av stéd och dtgirder varierar mellan olika
utbildningar.

Studien bidrar med fordjupad kunskap om nér under utbildningen
avhopp sker och utgor ett komplement till befintlig statistik om
genomstromning. Resultaten kan anvidndas som underlag for fortsatta
analyser och diskussioner om hur utbildningssystemet kan bidra till
hilso- och sjukvardens langsiktiga kompetensforsorjning.
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Tabellbilaga 1. Deskriptiva
tabeller

For en beskrivning av de inkluderade variablerna, se bilaga 1.

Treariga vardutbildningar

Tabell 1. Audionomprogrammet: nyboérjarkohorternas storlek och
sammansittning per nyboérjarkohort. Antal nyborjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och foraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020

Antal nybdérjare i perioden 326 427 302 320
Kon
Andel kvinnor (%) 79 70 72 71
Andel man (%) 21 30 28 29
Genomsnittsalder vid studiestart 27 25 27 27
Gymnasiebetyg 14 15 14 13

Foraldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars =3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

76 64 66 71

24 36 34 29

Tabell 2. Biomedicinsk analytikerprogrammet: nyboérjarkohorternas storlek
och sammansittning per nyborjarkohort. Antal nyborjare, kon,
genomsnittsalder, gymnasiebetyg och féraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020

Antal nybdérjare i perioden 1796 2443 1596 1667
Koén
Andel kvinnor (%) 78 77 75 78
Andel man (%) 22 23 25 22
Genomsnittsalder vid studiestart 25 25 24 23
Gymnasiebetyg 14 14 14 14

Foréldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars =3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

72 72 67 65

28 28 33 35
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Tabell 3. Receptarieprogrammet: nyboérjarkohorternas storlek och
sammansattning per nyborjarkohort. Antal nyborjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och foraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020

Antal nyboérjare i perioden 911 1164 936 925
Kén
Andel kvinnor (%) 86 82 80 79
Andel man (%) 14 17 20 21
Genomsnittsalder vid studiestart 27 25 25 25
Gymnasiebetyg 14 13 13 14

Foraldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars =3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

71 71 64 69

29 29 36 31

Tabell 4. Rontgensjukskoterskeprogrammet: nyboérjarkohorternas storlek
och sammansittning per nyboérjarkohort. Antal nybérjare, kon,
genomshnittsalder, gymnasiebetyg och féraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020
Antal nybdérjare i perioden 914 978 844 777
Kén
Andel kvinnor (%) 77 76 74 73
Andel man (%) 23 24 26 27
Genomsnittsalder vid studiestart 27 26 28 28
Gymnasiebetyg 14 14 13 13

Foraldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars =3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

78 73 76 73

22 27 24 27
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Tabell 5. Sjukskoterskeprogrammet: nyborjarkohorternas storlek och
sammansattning per nyborjarkohort. Antal nybérjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och foraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020
Antal nyboérjare i perioden 19970 20995 17691 17174
Kén
Andel kvinnor (%) 85 84 84 85
Andel man (%) 15 16 16 15
Genomsnittsalder vid studiestart 25 25 26 26
Gymnasiebetyg 15 14 14 14

Foraldrars hogsta utbildningsniva

Foraldrars <3-arig eftergymnasial 72 71 71 69
utbildning (%)
Foraldrars 23-arig eftergymnasial 28 29 29 31

utbildning (%)

Tabell 6. Tandteknikerprogrammet: nyboérjarkohorternas storlek och
sammansattning per nyborjarkohort. Antal nybérjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och foraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017 2018-2020
Antal nybdérjare i perioden 359 331 195 256
Kon
Andel kvinnor (%) 78 72 77 77
Andel man (%) 22 28 23 23
Genomsnittsalder vid studiestart 25 25 25 25
Gymnasiebetyg 15 13 13 13

Foraldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars 23-arig eftergymnasial
utbildning (%)

73 76 73 68

27 24 27 32
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Femariga vardutbildningar

Tabell 7. Apotekarprogrammet: nyborjarkohorternas storlek och
sammansattning per nyborjarkohort. Antal nybérjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och féraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017
Antal nybdérjare i perioden 1222 1193 894
Kén
Andel kvinnor (%) 70 73 72
Andel man (%) 30 27 28
Genomsnittsalder vid studiestart 22 22 21
Gymnasiebetyg, genomsnitt 16 16 15

Foréldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars =3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

55 56 56

45 44 44

Tabell 8. Sjukhusfysikerprogrammet: nybérjarkohorternas storlek och
sammansattning per nyborjarkohort. Antal nybérjare, kdn, genomsnittsalder,
gymnasiebetyg och féraldrars utbildningsniva

Startar 2007-2010 2011-2014 2015-2017
Antal nyboérjare i perioden 202 230 153
Kon
Andel kvinnor (%) 53 57 52
Andel man (%) 47 43 48
Genomsnittsalder vid studiestart 22 23 22
Gymnasiebetyg 17 16 14

Foraldrars hogsta utbildningsniva
Foraldrars <3-arig eftergymnasial
utbildning (%)

Foraldrars 23-arig eftergymnasial
utbildning (%)

55 57 56

46 43 44
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Bilaga 1. Examensfrekvens
pa vardutbildningar

For att forsta varfor en analys av avhopp ar relevant behdver resultaten
sdttas i relation till examensfrekvenserna inom vardutbildningarna.
Examensfrekvensen visar hur stor andel av en nyborjarkohort, det vill
sdga studenter som paborjat utbildningen samma ldsar, som tar examen
inom nominell studietid plus tre &r och dr ett centralt matt pa
utbildningarnas genomstrémning.

Inom vardomradet dr examensfrekvenserna generellt hdgre &n inom
manga andra utbildningsomraden. En moéjlig forklaring ér att flera
vardyrken &r legitimationsyrken dir examen ar en forutsattning for att
kunna arbeta inom yrket. Samtidigt visar den officiella statistiken tydliga
skillnader mellan olika vardutbildningar och att vissa program under
lang tid haft relativt 1ag eller sjunkande examensfrekvens.

Tabell 1. Andel examinerade® fér nybérjare pa yrkesexamensprogram
inom vardomradet, efter kén.” De program som ingar i denna rapport ar
fetmarkerade i tabellen.?

Lasar Antal Andel med uttagen yrkesexamen

(totalt) nybérjare  Totalt Kvinnor Mén
Apotekarexamen (5 ar) 2016/17 306 58 62 46
Arbetsterapeutexamen (3 ar) 2018/19 523 69 73 54
Audionomexamen (3 ar) 2018/19 107 59 59 54
Barnmorskeexamen (1,5 ar) 2019/20 381 93 93
Biomedicinsk analytikerexamen (3 ar) 2018/19 558 56 58 47
Dietistexamen (3 ar) 2018/19 116 73 77 63
Fysioterapeutexamen (3 ar) 2018/19 712 77 78 74
Logopedexamen (4 ar) 2017/18 185 59 61 43
Lakarexamen (5,5 ar) 2015/16 1639 83 86 78
Optikerexamen (3 ar) 2018/19 97 60 58 53
Ortopedingenjorsexamen (3 ar) 2014/15- 178 65 69 56

2018/19
Psykologexamen (5 ar) 2016/17 760 73 77 62

¢ Avser andel som tagit ut yrkesexamen pé nybdrjarprogrammet.

7 For vissa utbildningar baseras uppgifter for kvinnor och/eller mén p4 sammanslagna l4sér pa grund
av sma studentgrupper. For logopedexamen avser uppgifterna for méan lasaren 2013/14-2017/18, for
optiker-, ortopedingenjors- och tandteknikerexamen lasaren 2014/15-2018/19, for
psykoterapeutexamen lasaren 2015/16-2019/20 (mén) samt for sjukhusfysikerexamen lasaren
2012/13-2016/17 (bade kvinnor och mén).

§ Uppgifterna i denna tabell dr himtade fran officiell statistik dver genomstrémningen pa grundniva
och avancerad niva pa universitet och hogskolor: Universitetskanslersaimbetet (2025).
Genomstromning pd grundniva och avancerad niva 2023/24 — tabellbilaga, rapport UF 20 SM
2503, UKA, Stockholm.
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Psykoterapeutexamen (1,5 ar)
Receptarieexamen (3 ar)
Rontgensjukskoterskeexamen (3 ar)
Sjukhusfysikerexamen (5 ar)
Sjukskoterskeexamen (3 ar)
Specialistsjukskoterskeexamen (1-1,5 ar)
Tandhygienistexamen (2 ar)
Tandlakarexamen (5 &r)

Tandteknikerexamen (3 ar)

2019/20
2018/19
2018/19
2016/17
2018/19
2019/20
2018/19
2016/17
2018/19

169
300
268
55
5852
2254
210
381
79

83
55
54
36
71
86
68
76
51

82
57
57
36
78
86
73
78
53

For flera av utbildningarna kan en svag men tydlig nedgang i
examensfrekvens observeras 6ver tid. Detta géller sirskilt biomedicinsk
analytiker-, receptarie-, rontgensjukskoterske- och
tandteknikerprogrammen, dar examensfrekvensen i flera fall ligger kring

eller under 60 procent under senare uppfoljningsar. Aven

sjukskoterskeprogrammet uppvisar en gradvis nedgang, om 4n fran en
hogre niva. Sammantaget visar utvecklingen att 1ag eller sjunkande

examensfrekvens inte &r ett tillfélligt fenomen utan ett mer l&ngvarigt
monster for flera vardutbildningar.

Figur 1. Examensfrekvens pa de inkluderade treariga vardprogram,
nyborjare lasaren 2008/09 — 2018/19.
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Figur 2. Examensfrekvens for de inkluderade femariga vardutbildningarna,
nyborjare lasaren 2006/07 — 2016/17.
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En samlad bild av tabell 1 och figur 1-2 visar att 1&g examensfrekvens
inte ar ett generellt kinnetecken for vardomrédet. Flera
legitimationsyrken, sdsom ldkare, tandldkare och psykologer, uppvisar
genomgdende hoga examensfrekvenser. Aven pabyggnadsutbildningar,
exempelvis barnmorskeutbildningen, har mycket hdg genomstromning.

Samtidigt framgér av figurerna att vissa av de utbildningar som ingar i
denna studie under lang tid haft en lagre och i vissa fall sjunkande
examensfrekvens. Detta géller exempelvis biomedicinsk analytiker-,
receptarie- och rontgensjukskdterskeutbildningen. For flera av
programmen ligger examensfrekvensen kring eller under 60 procent
under senare uppfoljningsér, och i négra fall kan en gradvis nedgéng
over tid observeras.

Tabellen visar ocksa att kvinnor genomgaende har hogre
examensfrekvens 4n mén i de flesta vardutbildningar. Skillnaderna ar
sdrskilt tydliga i flera av de utbildningar som samtidigt uppvisar lag total
genomstromning. Detta monster indikerar att kon kan vara en relevant
faktor for att forsta variationer i examensfrekvens, men séger i sig inget
om nér under utbildningen avhoppet sker.
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Bilaga 2.
Regressionsanalyser och
metod

Inkluderade variabler

Ko6n mits som registrerat kon i studentregistret och har kodats som 1 =
man och 2 = kvinna.

Alder vid studiestart avser studentens &lder vid ldsarets mitt under det
l4sér da utbildningen pabdrjades. Aldern beriknas utifrin studentens
alder vid kalenderarets slut for antagna under hdsten och vid foregéende
kalenderérs slut for antagna under véren.

Foraldrars utbildningsniva méts som den hogsta utbildningsnivan bland
studentens fordldrar och har delats upp i tva kategorier: mindre 4n tre &r
eftergymnasial utbildning respektive minst tre ar eftergymnasial
utbildning.

Fodelseland (inrikes respektive utrikes f6dd) anvinds som
bakgrundsvariabel. Variabeln &r véldefinierad i registerdata men fangar
inte variation i exempelvis vistelsetid i Sverige eller tidigare
utbildningsbakgrund.

Gymnasiebetyg méts som genomsnittligt betyg (10-20), sa kallat
jamforelsetal. Endast studenter med slutbetyg, examensbevis eller
studiebevis om minst 2 500 betygsatta podng ingar i berdkningen. For
dldre betygssystem har Skolverkets dversattningsnyckel anvénts.

Regressionsmodeller

I regressionsanalyserna anvinds en binir beroende variabel (0—1), dér
vardet 1 anger att studenten gjort ett avhopp fran utbildningen.
Modellerna dr estimerade med minsta kvadratskattningsmetoden (OLS;
ordinary least squares) i form av linjdra sannolikhetsmodeller (LPM;
linear probability models). Motsvarande analyser har d&ven genomforts
med logistisk regression, vilket ger liknande resultat.

Valet av LPM motiveras av att det tillater att tolka koefficienterna direkt
som fordndringar i sannolikhet och att gora jaimforelser mellan modeller
utan omrikningar. Detta underléttar jimforelser mellan modeller med
olika uppséttningar av kontrollvariabler.
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Statistisk signifikans som anvands som uttryck i rapporten innebér att det
skattade sambandet &r tillrackligt starkt for att inte rimligen kunna
forklaras av slumpen. I rapporten anvinds en signifikansniva pé 5
procent, vilket innebér att sannolikheten att observera ett sddant resultat
av enbart slumpmaéssiga variationer ar 1ag. Statistisk signifikans sdger
dock inget om sambandsstyrkans storlek eller dess praktiska betydelse.

Regressionsanalyserna baseras pa samma studiepopulation som de
deskriptiva analyserna. Antalet observationer i modellerna &r nagot lagre
dn den totala populationen eftersom vissa bakgrundsvariabler saknar
uppgifter for en del studenter. Bortfallet beror frimst pa saknade
uppgifter om fordldrars utbildningsniva och, i mindre utstrickning,
gymnasiebetyg. Uppgifter om foréldrars utbildningsniva saknas framst
for studenter vars fordldrar inte kan identifieras i utbildningsregistret,
exempelvis vissa utrikes fodda studenter.

Regressionsanalyserna baseras pa observationer dér uppgifter finns
tillgdngliga for samtliga variabler som ingar i modellerna. Detta innebér
att modell 1 och modell 2 estimeras pad samma population. Antalet
observationer i respektive modell redovisas i tabellerna.

Treariga vardutbildningar

Audionomprogrammet

Resultaten fran regressionsanalyserna i tabell 1 visar att endast en av de
inkluderade variablerna uppvisar ett statistiskt sdkerstéllt samband med
sannolikheten for avhopp bland studenter pa audionomprogrammet.

I modell 1 uppvisar nyborjarkohort ett statistiskt sidkerstallt samband, dar
studenter som paborjade utbildningen under perioden 2018-2021 har en
observerad hogre sannolikhet for avhopp jadmfort med studenter som
antogs under perioden 2007-2010. I modell 2 &r sambandet for
nybdrjarkohort inte ldngre statistiskt sdkerstéllt nir ovriga
bakgrundsvariabler (kon, &lder vid studiestart, gymnasiebetyg,
foradldrarnas utbildningsniva och inrikes/utrikes f6dd) inkluderas.

Tabell 1. Audionomprogrammet — Samband mellan studentbakgrund och
sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Audionomprogrammet Modell 1 Modell 2

Kon (ref. man)

Kvinna 0,010 0,008
(0,019) (0,019)

Alder vid studiestart (ar) -0,001 -0,001
(0,001) (0,001)

Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007—-2010)

Lasar 2011-2014 -0,011 -0,006
(0,020) (0,021)
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Lasar 2015-2017 0,046 0,048

(0,026) (0,026)
Lasar 2018-2021 0,055* 0,051
(0,026) (0,026)
Foréalders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial niva)
23-arig eftergymnasial niva -0,008 -0,008
(0,018) (0,018)
Fodelseland (ref, svensk fodd)
Utrikes fodd 0,043
(0,028)
Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20) -0,001
(0,003)
Konstanten 0,075 0,082
(0,054) (0,066)
Antal observationer 1170 1170
Justerat R2 0,006 0,007

* p<0,05 ** p<0,01 *** p<0,001

Audionomprogrammet

Regressionsanalyserna for biomedicinsk analytikerprogrammet
identifierar flera statistiskt sdkerstéllda samband mellan de inkluderade
variablerna och sannolikheten fér avhopp.

Kon och alder vid utbildningsstart &r bada negativt associerade med
avhopp. Kvinnor samt dldre studenter uppvisar dirmed en légre
observerad sannolikhet for avhopp jamf{ort med mén respektive yngre
studenter. Aven om studenten ir inrikes eller utrikes fodd uppvisar ett
statistiskt sdkerstdllt samband, dir studenter fodda utomlands har en
hogre observerad sannolikhet for avhopp jamf{ort med studenter fodda i
Sverige.

Tabell 2, Biomedicinsk analytikerprogrammet — Samband mellan
studentbakgrund och sannolikheten fér avhopp (LPM-regression)

Biomedicinsk analytikerprogrammet Modell 1 Modell 2

Kon (ref, man)

Kvinna -0,030*** -0,029***
(0,009) (0,009)

Alder vid studiestart (ar) -0,002** -0,002*
(0,001) (0,001)

Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007-2010)

Lasar 2011-2014 0,010 0,011
(0,009) (0,009)

Lasar 2015-2017 0,014 0,015
(0,010) (0,010)

Lasar 2018-2021 0,011 0,010
(0,009) (0,010)

Foréalders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial niva)
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>3-arig eftergymnasial niva 0,002
(0,007)

Fodelseland (ref, svensk foédd)
Utrikes fodd 0,019*
(0,009)
Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20) -0,001
(0,001)
Konstanten 0,151 0,156***
(0,022) (0,026)
Antal observationer 6 059 6 059
Justerat R2 0,003 0,004

# p<0,05 ** p<0,01 *** p<0,001

Receptarieprogrammet

I tabell 3 redovisas resultaten for receptarieprogrammet. Tva av de

inkluderade variablerna uppvisar statistiskt sékerstdllda samband med

sannolikheten for avhopp.

Béde kon och élder vid utbildningsstart dr negativt associerade med
avhopp. Kvinnor samt dldre studenter uppvisar dirmed en légre

observerad sannolikhet for avhopp jamfort med mén respektive yngre

studenter.

Tabell 3, Receptarieprogrammet — Samband mellan studentbakgrund och

sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Receptarieprogrammet
Kon (ref, man)
Kvinna

Alder vid studiestart (ar)

Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007-2010)
Lasar 2011-2014

Lasar 2015-2017

Lasar 2018-2021

Foréalders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial
niva)

23-arig eftergymnasial niva

Fodelseland (ref, svensk foédd)
Utrikes fodd

Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20)

Modell 1

-0,066***

(0,016)
-0,002*
(0,001)

-0,002
(0,013)
0,014
(0,014)
0,021
(0,015)

Modell 2

-0,066™**

(0,016)

-0,002**

(0,001)

-0,002
(0,013)
0,013
(0,014)
0,022
(0,015)

0,010
(0,011)

-0,015
(0,011)

-0,000
(0,001)
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Konstanten 0,233*** 0,244**

(0,039) (0,043)
Antal observationer 2928 2928
Justerat R2 0,011 0,011

* p<0,05 ** p<0,01 *** p<0,001

Roéntgensjukskoterskeprogrammet

Resultaten fran regressionsanalyserna i tabell 4 (tabellbilaga 2) visar att
endast en av de inkluderade variablerna uppvisar ett statistiskt sdkerstallt
samband med sannolikheten for avhopp bland studenter pa
rontgensjukskoterskeprogrammet.

Nybdrjarkohort dr positivt associerad med avhopp. Studenter som
paborjade utbildningen under perioderna 2011-2014, 2015-2017 samt
2018-2021 uppvisar en observerad hdgre sannolikhet for avhopp jamfort
med studenter som antogs under perioden 2007-2010.

Tabell 4, Rontgensjukskoterskeprogrammet— Samband mellan
studentbakgrund och sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Rontgensjukskoterskeprogrammet Modell 1 Modell 2

Kon (ref, man)

Kvinna -0,015 -0,015
(0,014) (0,014)
Alder vid studiestart (ar) -0,001 -0,001
(0,001) (0,001)
Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007-2010)
Lasar 2011-2014 0,030* 0,030*
(0,014) (0,014)
Lasar 2015-2017 0,040** 0,040
(0,016) (0,016)
Lasar 2018-2021 0,059*** 0,057***
(0,017) (0,017)
Foralders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial
niva)
>3-arig eftergymnasial niva -0,000
(0,014)
Fodelseland (ref, svensk fodd)
Utrikes fodd 0,007
(0,016)
Gymnasiebetyg (jamforelsetal 0-20) -0,001
(0,002)
Konstanten 0,120*** 0,135**
(0,034) (0,042)
Antal observationer 2613 2613
Justerat R2 0,004 0,003

* p<0,05 ** p<0,01 *** p<0,001
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Sjukskoterskeprogrammet

Resultaten for sjukskoterskeprogrammet visar statistiskt sdkerstéllda
samband med sannolikheten f6r avhopp for samtliga inkluderade
variabler utom gymnasiebetyg.

Ko6n och alder vid utbildningsstart &r bada negativt associerade med
avhopp. Kvinnor samt dldre studenter uppvisar en lagre observerad
sannolikhet for avhopp jamfort med mén respektive yngre studenter.
Nyborjarkohort uppvisar ocksa statistiskt sdkerstillda samband, dér
studenter som paborjade utbildningen under perioderna 2011-2014,
2015-2017 samt 2018-2021 har en hdgre observerad sannolikhet for
avhopp jdmfort med studenter antagna under perioden 2007-2010.

Studenter med minst en fordlder med treérig eller ldngre eftergymnasial
utbildning uppvisar en lidgre sannolikhet f6r avhopp jamfort med
studenter vars hogst utbildade forédlder har kortare eftergymnasial
utbildning. Aven migrationsbakgrund uppvisar ett statistiskt sikerstillt
samband, dir studenter fodda utomlands har en hogre observerad
sannolikhet for avhopp jamfort med studenter fodda i Sverige.

Tabell 5, Sjukskoterskeprogrammet— Samband mellan studentbakgrund
och sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Sjukskoterskeprogrammet Modell 1 Modell 2
Kon (ref, man)
Kvinna -0,032*** -0,032***
(0,003) (0,003)
Alder vid studiestart (ar) -0,001*** -0,001***
(0,000) (0,000)
Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007—-2010)
Lasar 2011-2014 0,007** 0,007**
(0,002) (0,002)
Lasar 2015-2017 0,016*** 0,016***
(0,002) (0,002)
Lasar 2018-2021 0,020*** 0,019**
(0,002) (0,002)
Foralders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial
niva)
>3-arig eftergymnasial niva -0,004*
(0,002)
Fodelseland (ref, svensk fédd)
Utrikes fodd 0,010**
(0,003)
Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20) -0,000
(0,000)
Konstanten 0,123*** 0,125***
(0,007) (0,008)
Antal observationer 65 270 65 270
Justerat R2 0,004 0,004

#p<0.05 ** p<0.01 *** p<0.001

48 UKA 2026: AVHOPP INOM SVENSKA VARDUTBILDNINGAR



Tandteknikerprogrammet

I tabell 6 redovisas resultaten for tandteknikerprogrammet. Tva av de
inkluderade variablerna uppvisar statistiskt sékerstdllda samband med
sannolikheten for avhopp.

Alder vid utbildningsstart &r negativt associerad med avhopp, vilket
innebdr att dldre studenter uppvisar en ldgre observerad sannolikhet for
avhopp jimfort med yngre studenter. Aven nybérjarkohort uppvisar
statistiskt sékerstidllda samband for nyborjarkohorterna 2011-2014 och
2015-2017, dér studenter antagna under dessa perioder har en hogre
sannolikhet for avhopp jamfort med studenter antagna under perioden
2007-2010. For den senare nyborjarkohorten 2018-2021 identifieras
inget statistiskt sdkerstillt samband.

Tabell 6, Tandteknikerprogrammet — Samband mellan studentbakgrund och
sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Tandteknikerprogrammet Modell 1 Modell 2
Kon (ref, man)
Kvinna 0,027 0,024
(0,022) (0,023)
Alder vid studiestart (ar) -0,008*** -0,007***
(0,002) (0,002)
Nyborjarkohort (ref, Lasar 2007-2010)
Lasar 2011-2014 0,060* 0,066**
(0,024) (0,025)
Lasar 2015-2017 0,114*** 0,119***
(0,033) (0,034)
Lasar 2018-2021 0,046 0,048
(0,026) (0,026)
Foréalders utbildningsniva (ref, <3arig eftergymnasial
niva)
23-arig eftergymnasial niva -0,008
(0,023)
Fodelseland (ref, svensk foédd)
Utrikes fodd 0,037
(0,027)
Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20) 0,005
(0,003)
Konstanten 0,188** 0,099
(0,058) (0,071)
Antal observationer 900 900
Justerat R2 0,027 0,029

* p<0,05 ** p<0,01 *** p<0,001
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Femariga vardutbildningar

Apotekarprogrammet

Regressionsanalyserna i tabell 7 visar att ett begrénsat antal av de
inkluderade variablerna uppvisar statistiskt sékerstéllda samband med
sannolikheten for avhopp bland studenter p& apotekarexamen.

Alder vid utbildningsstart &r negativt associerad med avhopp, vilket
innebdr att dldre studenter uppvisar en lidgre observerad sannolikhet for
avhopp jdmfort med yngre studenter. Nyborjarkohort uppvisar ocksa
statistiskt sdkerstidllda samband, dir studenter som paborjade
utbildningen under perioderna 2011-2014 och 2015-2017 har en hogre
observerad sannolikhet for avhopp jamf{ort med studenter som antogs
under perioden 2007-2010.

Tabell 7. Apotekarprogrammet — Samband mellan studentbakgrund och
sannolikheten for avhopp (LPM-regression)

Apotekarprogrammet Modell 1 Modell 2
Kon (ref. man)
Kvinna -0,018 -0,017
(0,012) (0,012)
Alder vid studiestart (ar) -0,003* -0,003*
(0,001) (0,001)
Nyborjarkohort (ref. Lasar 2007—-2010)
Lasar 2011-2014 0,027* 0,028*
(0,012) (0,012)
Lasar 2015-2017 0,040** 0,041*
(0,013) (0,013)
Foralders utbildningsniva (ref. <3arig eftergymnasial
niva)
>3-arig eftergymnasial niva 0,014
(0,011)
Fodelseland (ref. svensk fédd)
Utrikes fodd -0,006
(0,011)
Gymnasiebetyg (jamférelsetal 0-20) 0,000
(0,002)
Konstanten 0,148*** 0,140**
(0,036) (0,046)
Antal observationer 2781 2781
Justerat R2 0,004 0,004

#p<0.05 ** p<0.01 *** p<0.001
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Sjukhusfysikerprogrammet

I tabell 8 redovisas resultaten for sjukhusfysikerprogrammet. Inga av de
inkluderade variablerna uppvisar statistiskt sékerstdllda samband med
sannolikheten for avhopp.

Antalet observationer dr lagt eftersom utbildningen &r relativt liten
jamfort med ovriga utbildningar i analysen. Det begrdnsade antalet
observationer minskar den statistiska styrkan, vilket innebér att mindre
samband kan vara svara att identifiera. Resultaten uppvisar generellt
liknande monster som for apotekarexamen, men utan statistiskt
sdkerstéllda skillnader. Resultaten for sjukhusfysikerprogrammet bor
dérfor tolkas med forsiktighet och anvénds framst som kompletterande
beskrivning.

Tabell 8. Sjukhusfysikerprogrammet — Samband mellan studentbakgrund
och sannolikheten fér avhopp (LPM-regression)

Sjukhusfysikerprogrammet Modell 1 Modell 2
Kon (ref. man)
Kvinna 0,045 0,043
(0,026) (0,026)
Alder vid studiestart (ar) -0,003 -0,003
(0,002) (0,002)
Nyborjarkohort (ref. Lasar 2007—-2010)
Lasar 2011-2014 -0,002 0,001
(0,032) (0,033)
Lasar 2015-2017 -0,020 -0,012
(0,033) (0,036)
Foralders utbildningsniva (ref. <3arig eftergymnasial
niva)
>3-arig eftergymnasial niva -0,010
(0,026)
Fodelseland (ref. svensk fodd)
Utrikes fodd -0,019
(0,032)
Gymnasiebetyg (jamforelsetal 0-20) 0,003
(0,004)
Konstanten 0,101 0,065
(0,060) (0,087)
Antal observationer 512 512
Justerat R2 0,002 -0,003

* p<0.05 ** p<0.01 *** p<0.001
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Universitetskanslersambetet (UKA) ska bidra till att starka den svenska
hdgskolan och Sverige som kunskapssamhalle. Vi granskar kvaliteten pa
hogskoleutbildningarna, vi analyserar och foljer upp utvecklingen inom
hogskolan och vi bevakar studenternas rattssakerhet.
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