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Sammanfattning

I den hér rapporten presenterar vi etableringen for personer som tog ut en
examen frén hogskoleutbildning pa grundniva och avancerad niva under
lasaren 2015/16-2019/20. Hér presenteras de viktigaste resultaten.
Ytterligare resultat finns sammanfattade i inledningen av varje kapitel.

Analysen visar att overgéngen fran hogskolestudierna till arbetslivet &r
relativt smidig for de flesta. Av de som tog en examen lésaret 2019/20
hade 84 procent etablerat sig pa arbetsmarknaden ett &r efter avlagd
examen, det vill sdga 2021.

Pandemin har inte haft ndgon storre paverkan pa hogskoleutbildades
etablering pd arbetsmarknaden. Etableringsgraden for de examinerade
lasaret 2019/20 var ungefar densamma som for de examinerade ldséret
2017/18 som kom ut pé arbetsmarknaden innan pandemin intréffade.
Samtidigt finns det nagra tecken pé en forsdmrad arbetsmarknad for
examinerade lasaret 2019/20. Etableringen for mén var nagot lagre
jamfort med examinerade innan pandemin. En nagot storre andel av bade
kvinnor och mén som examinerades 2019/20 hade dessutom en osédker
stillning pa arbetsmarknaden. Fler examinerade lasaret 2019/20 fortsatte
ocksa att studera jamfort med de som tog en examen innan pandemin.
Att flera valde att fortsitta studera under pandemin kan delvis forklara
pandemins begriansade paverkan pa examinerades etablering.

Aven om &vergdngen frin hogskolestudier till arbetslivet ér relativt
smidig for de flesta finns det variationer i etableringsgraden mellan olika
examina och inriktningar. Flera yrkesutbildningar leder till en sérskilt
hog etableringsgrad, som utbildningar inom hélso- och sjukvéard samt
social omsorg, pedagogik och lararutbildning, samt
civilingenjorsutbildning. Manga av dessa utbildningsgrupper
kédnnetecknas av arbetskraftsbrist, ett tillstind som riskerar att kvarsta
under de kommande &ren. Enligt SCB:s och UKA:s prognoser finns det
till exempel en risk for fortsatt stor brist pa forskollarare, grundskolldrare
med inriktning mot arbete i fritidshem, yrkesldrare, biomedicinska
analytiker, specialistsjukskoterskor och barnmorskor. Andra utbildningar
leder till en forhallandevis lag etableringsgrad. Det géller generell
examen inom humaniora och konst, dir bara drygt hilften av de
examinerade 2019/20 var etablerade pa arbetsmarknaden ett ar efter
examen. Prognoser visar pa fortsatt 6verskott pa de utbildningarna.

Viéra analyser visar ocksa att en examen pé avancerad niva inte alltid
leder till en sé@krare etablering pa arbetsmarknaden. Endast for tva
inriktningar: pedagogik och ldrarutbildning och hélso- och sjukvard samt
social omsorg ger generella examina pa avancerad niva en nagot hogre
etablering 4n motsvarande examen pé grundniva.
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Universitet och hogskolor ska anpassa sitt utbildningsutbud efter
studenternas efterfragan och arbetsmarknadens behov. Bade individ och
samhillet investerar i utbildningen och da ar det viktigt att det ger
avkastning i form av en god stéllning pa arbetsmarknaden for den
examinerade. Samtidigt har hdgskolan ett bildningsuppdrag. Men
samhéllets stora behov av kompetens pé olika omréden innebér att bade
befintliga och nya utbildningar kontinuerligt behdver utvecklas. Att vissa
utbildningsprogram leder till en svag eller oséker stillning pa
arbetsmarknaden efter studierna innebér ocksa att det bor finnas ett visst
utrymme fOr lirosétena att ytterligare anpassa sitt utbildningsutbud.

Utover tillgdngen pa hogskoleutbildad arbetskraft ar arbetsgivarnas
formaga att behalla medarbetare med réitt kompetens viktig for
kompetensforsorjningen. Yrkesexaminerade inom lararutbildning och
hélso- och sjukvardsomréadet tenderar att stanna kvar inom sitt yrke de
forsta aren efter examen. Men bland yrkeslérare, biomedicinska
analytiker och barnmorskor ldmnar en del yrket redan efter nagra ar. Ett
yrkesbyte kan inga i karridrutvecklingen, men ocksa drivas av andra
faktorer som en 6nskan om battre arbetsforhéllanden.

Kompetensforsorjningen ar d&ven en utmaning for regioner. Statistik om
hogskoleexaminerades flyttmdnster kan regionerna anvénda som
underlag i sitt arbete med kompetensforsorjningen. I den hér rapporten
visar vi att flyttmonstren efter en hogskoleutbildning skiljer sig mellan
examinerade fran olika program. Examinerade fran yrkesprogram som
finns vid fa ldroséten har ofta en hog rorlighetsgrad, exempelvis lakare
och tandlikare. Aven civilekonomer och psykologer ir relativt rorliga,
trots att programmen finns pa flera orter. Examinerade frén
sjukskoterskeprogrammet och forskolldrarprogrammet hade de hogsta
andelarna etablerade som arbetade i samma region som de studerade. De
programmen finns pa manga larositen, och sjukskoterskor och lérare
efterfragas o6ver hela landet.

Utmaningarna for kompetensforsorjningen &r stora och alla inblandade
bor gora vad de kan for att bidra till en vél fungerade
kompetensforsorjning:

e Sambhillets stora behov av kompetens pa olika omraden innebir
att bade befintliga och nya utbildningar kontinuerligt behdver
utvecklas. Att vissa utbildningsprogram leder till en svag eller
osiker stillning pa arbetsmarknaden efter studierna innebér
ocksé att det bor finnas ett visst utrymme for larosétena att med
stod av vart underlag ytterligare anpassa sitt utbildningsutbud.

e Arbetsgivarna behover oka sin formaga att behélla utbildade
medarbetare.

e Fler rad och arenor som samlar utbildningsanordnare och
arbetsgivare inom specifika omraden med syftet att diskutera och
atgdrda problem som rér kompetensforsorjning kan vara en
atgird som ytterligare frimjar kompetensforsorjningen.
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Inledning och syfte

Den hér rapporten undersoker hur examinerade pa grundniva och
avancerad niva har etablerat sig pa arbetsmarknaden i Sverige. Négra
fragor som studien forsoker besvara ar: Vilka dr de vanligaste yrken
olika utbildningar leder till? I vilken utstrdckning arbetar de etablerade i
samma region som de studerade?

Universitetskanslersimbetet (UKA) har ett 16pande uppdrag av
regeringen att f6lja och redovisa de examinerades etablering pa
arbetsmarknaden.! Sedan 2003 har vi och tidigare Hogskoleverket
genomfort regelbundna uppfdljningar av de examinerades stédllning pa
arbetsmarknaden. Vi publicerar statistik om etableringen pa
arbetsmarknaden varje ar i form av en kort rapport och webbtabeller.?
Den senaste detaljerade rapporten om etableringen publicerades 2019.3

Studiens relevans

Ur ett kompetensforsorjningsperspektiv ér det viktigt att analysera i
vilken utstrackning hogskolan tillgodoser arbetsmarknadens behov.
Sarskilt stor betydelse har uppfoljningen av examinerade fran
utbildningar med stor efterfragan fran arbetsmarknaden. Till exempel ér
det for ndrvarande brist pa kvalificerad arbetskraft for olika yrken inom
hilso- och sjukvérden och utbildningsvésendet, tva nyckelomraden av
valfardsystemet. Den pagiende digitaliseringen och grona omstillningen
skapar ocksa ett stort behov av tekniska kompetenser.

Ur larosétenas perspektiv kan etableringsstatistik vara ett viktigt
underlag for att utvdrdera hur deras utbildningar stimmer 6verens med
arbetsmarknadens behov, for att dérefter kunna planera
utbildningsutbudet. Statistiken kan dven vara ett verktyg for att forbéttra
karridrvédgledningen till blivande och befintliga studenter.

For studenterna dr det viktigt att veta om deras hogskoleexamen leder till
en god stillning pa arbetsmarknaden. Fran och med hdsten 2023
publiceras etableringsstatisk for alla yrkesexamina pa ”Studera.nu”, en
webbplats som drivs av Universitets- och hogskolerddet och informerar
om hogskoleutbudet i Sverige. Syftet med att presentera informationen
ar att hjilpa studenterna att géra genomténkta val av utbildning.

! Férordning (2012:810) med instruktion for Universitetskanslersémbetet.

2 Universitetskanslersémbetet (2021). Etablering pd arbetsmarknaden efter studier i hogskolan
Grundnivd och avancerad niva 2019/20. https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/hogskolan-i-
siffror [hdamtat 2023-11-17].

3 Universitetskanslersémbetet (2019). Etablering pd arbetsmarknaden efter studier i hogskolan
Grundnivd och avancerad niva 2012/13—-2014/15. Rapport 2019:22.



https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/hogskolan-i-siffror
https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/hogskolan-i-siffror
https://Studera.nu
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Data och metod

I den hér studien méter vi etableringen pé arbetsmarknaden for de som
har examinerats pa grundniva och avancerad niva inom den svenska
hogskolan ldsdren 2015/16-2019/20.*

Uppf6ljningen sker 1-1,5 ar, 3-3,5 &r och 5-5,5 ar efter avlagd examen,
beroende pa om personen examinerades pa var- eller hostterminen (i
rapporten kommer vi referera till dessa uppfoljningar som ett, tre och
fem ar efter examen). Statistik uppdelad pa kon redovisas alltid, men
uppgifter om andelar redovisas inte for grupper med farre dn 20
individer.

Grunden till vara analyser bestar av longitudinella registerdata pa
individniva. Data om examinerades stéllning pé arbetsmarknaden
kommer fran SCB:s longitudinella integrationsdatabas for
sjukforsékrings- och arbetsmarknadsstudier LISA. I LISA finns
uppgifter om samtliga personer i aldern 16 ar eller dldre som har varit
folkbokforda i Sverige den 31 december respektive ér.° Bland annat
finns uppgifter om sysselséttning, inkomster och yrke. Nar den hir
rapporten skrivs dr 2021 det senaste ar som SCB har fardigstéllda
uppgifter for sysselsittning, inkomst och yrke. Ar 2021 ir dirmed det
sista uppfoljningsaret i den hér studien.

Uppgifter om examina och studenter kommer fran Universitets- och
hogskoleregistret som dr en totalundersokning med insamlingar varje
termin frén universiteten och hogskolornas studieadministrativa system.

I statistiken definieras efablerade som personer med en god stillning pa
arbetsmarknaden. Det innebir att de var sysselsatta i november under det
aktuella uppfoljningséret, att de hade en arbetsinkomst 6ver 260 300 kr
(&r 2021)® och att de inte varit arbetslosa nigon géng under &ret.
Etableringsmattet ar relativt strikt och innebér att individerna ar vél
forankrade pa arbetsmarknaden. Las mer i faktarutan Vem rdknas som
etablerad? 1 nésta kapitel.

Mer om data och metod finns i bilaga 1 Beskrivning av
etableringsmattet. En ldsanvisning finns i bilaga 2, medan bilaga 3
innehéller definitioner och begreppsforklaringar.

4 Det dr viktigt att notera att examenstidpunkten viljs av studenten som anséker om examen. De
flesta studenter ansoker om examen direkt efter kraven for respektive examen &r uppfyllda. Nagra
studenter ansoker dock om examen vid en senare tidpunkt, till exempel nér en arbetsgivare kraver en
examen for anstéllning.

5 Frén och med 2010 finns dven data for 15-aringar.

© Den hér inkomstgrinsen som inte ir sérskilt hog tillater att deltidsarbetande och forildralediga
ingdr i gruppen etablerade.
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Undersokningspopulationen

I den hér studien skiljer vi mellan en baspopulation och en
undersdkningspopulation. Baspopulationen bestér av alla individer som
avlade en examen pa grundniva eller avancerad niva under laséren som
ingdr i studien. For att kunna gora en rimlig uppfoljning behdver vissa
personer exkluderas fran undersékningspopulationen.

e Den forsta gruppen som exkluderas dr examinerade som i
december under uppfoljningséret’ inte ingick i den svenska
befolkningen. Dessa personer kan exempelvis ha flyttat till ett
annat land, eller avlidit. Personer som helt saknar disponibel
inkomst under uppfoljningsaret exkluderas ocksé eftersom de
antas ha lamnat Sverige.

e Den andra gruppen som exkluderas dr personer som studerar
under uppfoljningsaret och darfor inte stér till arbetsmarknadens
forfogande.

Totalt tog 71 970 individer en examen pa grundnivé eller avancerad niva
lasaret 2019/20 och av dem var 65 procent kvinnor och 35 procent mén.
De motsvarar baspopulationen for det ldsaret. Av dem ingick 6 600
personer inte lédngre i befolkningen 2021 och 10 380 personer studerade
fortsatt 2021. Baspopulationen minskas ddrmed med 16 980 personer till
en slutlig undersdokningspopulation pa 54 990 (tabell 1).

Tabell 1. Baspopulation och undersokningspopulation, Examinerade lasaret 2019/20,
uppfdljning 2021.

Antal Andel

Examinerade i baspopulationen 71970 100
Examinerade i studier 2021 10 380 14
Examinerade utanfér populationen 2021 6 600 9
Examinerade i undersékningspopulationen 54 990 76
Disposition

Rapporten borjar med en dversikt dver gruppen examinerade pé
grundniva och avancerad niva. Efter det foljer statistik om
etableringsgraden for olika examensarsgangarna 2015/16-2019/20 och
en redovisning av etableringen for olika examenstyper,
utbildningsprogram, utbildningsnivaer och amnesinriktningar, samt
baserat pa individernas bakgrund. Den efterfoljande analysen fokuserar
pa de etablerades arbete, bland annat vilka sektorer de arbetade inom och

" Examinerade i den hér studien foljs upp ett, tre eller fem &r efter avlagd examen.



vilka yrken de hade. Dérefter analyserar vi de etablerades geografiska
spridning och regionala rérlighet. Sist redogér vi for UKA:s avslutande
reflektioner om studiens resultat. Varje kapital borjar med en
sammanfattning av de viktigaste resultaten.

10 | UKA 2023:20



Examinerade pa grundniva
och avancerad niva — en
oversikt

Det hér kapitlet ger en 6versikt Gver examinerade pa grundniva och
avancerad niva i Sverige.

Antalet examinerade har okat de
senaste 40 aren

Antalet examinerade har mer dn férdubblats sedan 1970-talet, fran cirka
30 000 till 6ver 70 000 ldsaret 2019/20. Kvinnor utgor den storsta
andelen examinerade, 65 procent laséret 2019/20. Samtidigt 6kade
antalet examinerade kvinnor kraftigare &n antalet examinerade mén. En
del av 6kningen forklaras av fordndringar i utbildnings- och
examensstrukturen, till exempel omorganisation av utbildningar och
inrdttande av nya examina.

Figur 1. Antal examinerade fran hdgskolan lasaren 1977/78-2019/20. Totalt och uppdelat

pa kon.

Antal
80 000
70 000
60 000
50 000
40 000
30000
20 000
10 000
0

[o] — < ~ o o o (o] o L [o0] — < ~ o

~ o0 0 0 (2)] (*)] (2)] [2)] o o o — i i o

S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ ~ S~ S~ S~ S~ S~ S~

N O m 0 & N B & 9 N S m 8 &

N ® 0 0 0 O O D O O O oA o oA o

(o)) [e)] (o)} (o)} [e)] (o)} (o)) [e)] o o o o o o o

Ll i i Ll i i i - ('] o o ('] o o (']

e Totalt Kvinnor — e \an

11 | UKA 2023:20



12

UKA 2023:20

Sedan en ny examensordning inférdes 2007 (bilaga 2 till
hogskoleforordningen (1993:100)) kan examina avldggas pa tre nivaer:
grundniva, avancerad nivé eller forskarniva. Hér presenteras dock bara
etableringen for examinerade pa grundniva och avancerad niva.
Etableringen for examinerade pé forskarniva har redovisats i en separat
rapport fran 2021.%

Det finns tre typer av examina pa grundniva och avancerad niva:
generella examina, yrkesexamina och konstnérliga examina.® For att
studera till en generell eller konstnérlig examen pé avancerad niva ska
man normalt sett forst ha avlagt en examen péa grundniva.

En generell examen pa grundniva ar den vanligaste typen av examen,
foljt av en yrkesexamen pé avancerad niva (tabell 2).

Tabell 2. Antal examinerade efter niva och examenstyp, lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Grundniva 38 900 26 540 12 370
Yrkesexamen 16 590 12 460 4130
Generell examen 21590 13 650 7 940
Konstnérlig examen 730 430 300
Avancerad niva 33 060 20 020 13 040
Yrkesexamen 19 640 12 660 6 990
Generell examen 13010 7120 5890
Konstnarlig examen 410 250 160

Examina delas in i atta inriktningar

Yrkesexamina, generella examina och konstnérliga examina delas in 1
atta huvudinriktningar enligt den dversta nivan inom svensk
utbildningsnomenklatur (SUN):

* pedagogik och ldrarutbildning

e humaniora och konst

» samhillsvetenskap, juridik, handel, administration

* naturvetenskap, matematik och data

» teknik och tillverkning

* lant- och skogsbruk samt djursjukvérd

*  hiélso- och sjukvard samt social omsorg

*  tjénster.

Samhillsvetenskap, juridik, handel och administration &r den vanligaste
inriktningen (19 820 examinerade), f6ljd av hélso- och sjukvard samt
social omsorg (17 070 examinerade) (figur 2).

8 Universitetskanslersimbetet (2021). Doktorsexaminerades etablering pd arbetsmarknaden
Examinerade 1998-2017. Rapport 2021.
° En lista &ver alla examina och deras niv4 finns i bilaga 2 till hégskoleférordningen (1993:100).



Utbildningsinriktningarna &r tydligt konsuppdelade. Laséaret 2019/20 tog
en majoritet kvinnor en examen inom hélso- och sjukvard samt social
omsorg (82 procent kvinnor). Hir ingér tre kvinnodominerade
yrkesexamensprogram: sjukskoterska, specialistsjukskoterska och
socionom. Den nist vanligaste inriktningen for kvinnor var pedagogik
och léararutbildning (79 procent kvinnor).

Teknik och tillverkning, dir ingenjorsutbildningarna ingér, dr ddremot en
mansdominerad inriktning (65 procent mén).

Figur 2. Antal examinerade efter inriktning samt kénsférdelning i procent, lasaret 2019/20.
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Dubbelexamina forekommer

Vissa studenter tar ut mer dn en examen under ett 14sér. I de flesta fall
handlar det om sé kallad dubbelexamina, det vill séga att studenten tar ut
bade en yrkesexamen och en generell examen for samma studier. Sidana
dubbelexamina ar vanliga inom vardutbildningar och teknikutbildningar.
De vanligaste kombinationerna av yrkesexamen och generell examen ér:
e sjukskoterskeexamen och kandidatexamen inom hilso- och
sjukvard samt social omsorg
e civilingenjorsexamen och masterexamen inom teknik och
tillverkning
e specialistsjukskoterskeexamen och magisterexamen inom hélso-
och sjukvérd samt social omsorg
e civilingenjérsexamen och kandidatexamen inom teknik och
tillverkning.
Bland de 36 200 personer som tog en yrkesexamen under léséret 2019/20
hade 9 400, eller 26 procent, en dubbelexamen.

13 | UKA 2023:20
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Négra studenter tar 4ven ut tvé olika examina under samma lisar, till
exempel en kandidatexamen i borjan av ldséret och en magisterexamen i
slutet av lasaret. Cirka 2 400 studenter tog tva generella examina lasaret
2019/20.

I den hér rapporten har vi avgrénsat oss sa att en student bara
forekommer i materialet med en examen per l4sér. Om en person har en
dubbelexamen behéller vi deras yrkesexamen i analysen. Om studenten
har tagit mer &n en examen under olika ldsar, sa forekommer studenten i
populationen for respektive l4sar.
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Hur manga ar etablerade?

I det hér kapitlet redovisar vi hur studenterna har etablerat sig pa
arbetsmarknaden ett ar efter att de avlagt examen frén
hogskoleutbildning pa grundniva och avancerad niva under ldséret
2019/20. Den hér gruppens etablering jimfors med etableringen av
examinerade fran tidigare 14sér. For examinerade fran ldsaren 2015/16
och 2017/18 redovisas dven skillnader i etableringsgrad tre eller fem &r
efter examen.

De viktigaste resultaten:

e Avde som tog en examen laséret 2019/20 hade 84 procent
etablerat sig pa arbetsmarknaden ett ar efter avlagd examen.

e Pandemin har inte haft ndgon storre paverkan pa
hogskoleutbildades etablering pa arbetsmarknaden. Samtidigt
finns det nagra tecken pé ett forsdmrat arbetsmarknadslége for
examinerade lasaret 2019/20. Etableringen for mén var nagot
lagre jamfort med examinerade som kom ut pa arbetsmarknaden
strax innan pandemin. En nigot storre andel av bade kvinnor och
mén som examinerades under 2019/20 hade dessutom en oséker
stéillning pa arbetsmarknaden.

e Fler examinerade ldséret 2019/20 fortsatte att studera jaimfort
med de som tog en examen innan pandemin. Att flera valde att
fortsdtta studera under pandemin kan delvis forklara pandemins
begrinsade paverkan pd examinerades etablering.

o Etableringsgraden for kvinnor stiger inte med tiden, utan var i
stort sett densamma ett, tre och fem ar efter examen. Fér méin
som tog en examen 2015/16 steg dock etableringsgraden
successivt med tid efter examen.
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Vem raknas som etablerad?

For att raknas som etablerad pa arbetsmarknaden kravs att individen

uppfyller féljande kriterier:

= Personen ar sysselsatt i november manad under det aktuella
uppfdljningsaret enligt den definition som SCB anvander i
sysselsattningsregistret.

= Den sammanraknade arbetsinkomsten under aret ska dverstiga
260 300 kronor (ar 2021).

= Det ska inte finnas nagra handelser som &r tecken pa perioder av
arbetsloshet (pa heltid eller deltid) eller att personen varit foremal for
arbetsmarknadspolitiska atgarder under aret.

Den definition av etablerad som anvands ar pa manga satt snav. Flera villkor
maste vara uppfyllda under uppfdljningsaret for att en person ska raknas
som etablerad, och definitionen avser personer som har en god stallning pa
arbetsmarknaden. Individer som tillhér gruppen etablerade har med andra
ord haft en férhallandevis smidig dvergang fran utbildningen till arbetslivet.

Populationen delas in i fyra kategorier utifran hur stark stéllning de har pa
arbetsmarknaden:

* Etablerad stélining: God stéllning pa arbetsmarknaden

» Oséker stéllning: Relativt 1ag arbetsinkomst eller forekomst av arbetsloshet
« Svag stéllning: Lag arbetsinkomst eller forekomst av heltidsarbetsloshet en
stor del av aret

« Utanfér arbetsmarknaden: Ingen arbetsinkomst.

En detaljerad genomgéang av metod och population finns i bilaga 1
Beskrivning av etableringsmadttet.

Majoriteten var etablerade pa
arbetsmarknaden

De allra flesta som examineras fran en utbildning vid universitet och
hogskolor etablerar sig snabbt pa arbetsmarknaden. Av de som tog en
examen pa grundniva och avancerad niva under 2019/20 var 84 procent
av bade kvinnor och mén etablerade pa arbetsmarknaden efter ett ar
(figur 3).

8 procent hade en oséker stéillning pa arbetsmarknaden, vilket innebar en
relativt 1&g arbetsinkomst eller forekomst av arbetsloshet. Ytterligare 6
procent hade en svag stéllning pa arbetsmarknaden, vilket betyder lag
arbetsinkomst eller forekomst av heltidsarbetsloshet en stor del av aret.
En liten grupp stod helt utanfor arbetsmarknaden — totalt 2 procent av de
examinerade. Den gruppen hade ingen arbetsinkomst alls. En nagot
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hogre andel kvinnor d4n mén hade en osdker stdllning, medan en nagot
hoégre andel mén an kvinnor stod utanfor arbetsmarknaden.

Figur 3. Arbetsmarknadsstallning (procent) ett ar efter examen fér personer som
examinerades pa grundniva och avancerad niva lasaret 2019/20. Totalt och uppdelat pa
kon.
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Begransad paverkan av
coronapandemin

Uppf6ljningen av de examinerade 2019/20 gjordes 2021, det vill sdga
under coronapandemins andra ar. Pandemin har inte haft ndgon storre
paverkan pa hogskoleutbildades etablering pa arbetsmarknaden.
Arbetsmarknadsstéllningen av de examinerade ldsaret 2019/20 var i stort
sett oforédndrad jdmfort med examinerade lasaret 2017/18 som kom ut pa
arbetsmarknaden innan pandemin intriffade. Aven etableringen av
examinerade lasaret 2018/19 som f6ljs upp under pandemins forsta ar
hade knappt paverkats av pandemin. Alla tre grupper hade en
etableringsgrad pa 84 procent (tabell 3).

Samtidigt finns det nagra tecken pa en forsdmrad arbetsmarknad for
examinerade ldsaret 2019/20. Etableringen for mén som tog en examen
laséret 2019/20 (84 procent) var nigot ldgre 4n examinerade ldséret
innan (85 procent). En négot storre andel av bade kvinnor och mén som
examinerades under 2019/20 hade dessutom en oséker stillning pa
arbetsmarknaden jamfort med de som examinerades under 2018/19. De
trenderna kan delvis forklaras av den forsémrade ekonomiska
konjunkturen orsakad av pandemin.



Tabell 3. Arbetsmarknadsstalining (procent) ett ar efter examen fér personer som
examinerades pa grundniva eller avancerad niva lasaren 2018/19 och 2019/20. Totalt och
uppdelat pa kon.

Totalt Kvinnor Man

2017/ 2018/ 2019/ 2017/ 2018/ 2019/ 2017/ 2018/ 2019/
18 19 20 18 19 20 18 19 20

Etablerad 84 84 84 83 84 84 86 85 84

Osaker 7 7 8 8 7 8 6 6 7
Svag 7 6 6 7 7 6 6 6 6
Utanfor 2 2 2 2 2 2 2 3 3

Ur ett ldngre perspektiv ar etableringsgraden jamforelsevis hog for de
som tog examen 2019/20 och f6ljdes upp 2021. Deras etableringsgrad
var till exempel hogre dn for examinerade som kom ut pa
arbetsmarknaden under finanskrisen 2007-2010 (figur 4). Pandemin
verkar ha haft en mindre effekt pé de examinerades etablering én
finanskrisen.

Nér man jamfor etableringsgraden Gver tid dr det viktigt att komma ihag
att personerna som fortsitter studera efter en avlagd examen inte ingér i
den gruppen examinerade som f6ljs upp (det vill séga
undersokningspopulationen). Vid en lagkonjunktur kan vissa
examinerade vélja att fortsitta studera eftersom de inte lyckas fa nagot
jobb, ndgot som verkar ha skett under pandemin. 14 procent av de
examinerade ldséret 2019/20 fortsatte att studera ett ar efter examen.
Bland de som tog en examen ldsaret 2017/18, det vill séiga innan
pandemin intraffade, var det en ndgot lagre andel, 12 procent, som
fortsatte att studera. Att flera valde att fortsétta studera under pandemin
kan delvis forklara pandemins begrénsade paverkan pé examinerades
etablering.

Figur 4. Etableringsgrad (procent) ett ar efter examen, totalt och uppdelat pa kon.
Examinerade lasaren 1994/95-2019/20.
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Kvinnors etablering okar inte med tid
efter examen

Man kunde tro att etableringsgraden ska oka ju langre tid som gar efter
examen. Det stimmer dock inte for kvinnor. For examinerade 14saret
2015/16 har etableringen analyserats vid tre uppfoljningstillfillen: ett, tre
och fem &r efter avlagt examen. Resultaten visar att etableringsgraden for
kvinnor var i stort sett densamma ett, tre och fem ar efter examen (tabell
4).

For mén som tog en examen lédséaret 2015/16 steg ddremot
etableringsgraden successivt med tid efter examen. 85 procent var
etablerade ett ar efter examen och 88 procent var etablerade fem ar efter
examen. Bland ménnen som examinerades lasaret 2017/18 hade dock
samma andel (87 procent) en etablerad stillning ett och tre &r efter
examen. '’

Tabell 4. Andel etablerade ett, tre och fem ar efter examen for examinerade lasaren
2015/16 och 2017/18.

1 ar efter 3 ar efter 5 ar efter
examen examen examen
2015/16
Totalt 85 85 85
Kvinnor 85 84 84
Man 85 87 88
2017/18
Totalt 86 85
Kvinnor 85 84
Man 87 87

10 En tidigare UK A-rapport visar att etablering bland personer som kompletterat utlindsk examen
6kade med tid efter examen. Den hér gruppen hade en genomsnittlig etableringsgrad av 73 procent
ett ar efter fullfoljt kompletterande utbildning. Efter tva ar hade den stigit till 82 procent. Lds mer i
rapporten fran 2023 Etablering pa arbetsmarknaden for personer som kompletterat utlindsk
examen.
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Vilka ar etablerade?

Det hér kapitlet beskriver etableringen pa arbetsmarknaden ett ar efter
avlagd examen fOr personer som tog ut en examen lésaret 2019/20.
Etableringen redovisas for olika examenstyper, examina,
utbildningsnivéer och dmnesinriktningar. En analys av etableringsgraden
gors dven for examinerade med svensk och utlédndsk bakgrund och for
inresande studenter.

De viktigaste resultaten:

e Studenter med yrkesexamen etablerar sig oftare pa
arbetsmarknaden &n studenter med generell eller konstnérlig
examen. Bland de som tar en generell examen med inriktningen
humaniora och konst har bara drygt hélften etablerats pa
arbetsmarknaden ett ar efter examen.

e Personer med en sjukskoterskeexamen och civilingenjorsexamen
har en hog etablering. Hogst etableringsgrad har personer som
har l4st pabyggnadsutbildningar, exempelvis specialldrarexamen
och specialistsjukskoterskeexamen.

e Inom vissa kvinnodominerade yrkesutbildningar hade mén hogre
etableringsgrad dn kvinnor, till exempel de med en
forskolldrarexamen, grundlararexamen, sjukskdterskeexamen
och specialistsjukskoterskeexamen.

o Att fortsitta att studera och ta en generell examen pa avancerad
nivé leder inte alltid till en sdkrare etablering pa
arbetsmarknaden. Endast for tva inriktningar: pedagogik och
lararutbildningen och hélso- och sjukvard samt social omsorg
ger en generell examen pa avancerad niva en hogre etablering dn
motsvarande examen pa grundniva. For inriktningen
naturvetenskap, matematik och data har examinerade pa
grundniva till och med en hdgre etableringsgrad &n examinerade
pa avancerad niva.

e For examinerade ldsaret 2019/20 med svensk bakgrund var
etableringsgraden ett ar efter examen hogre dn for de med
utldndsk bakgrund.
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Hogst etablering for personer med
yrkesexamen

Aven om etableringsgraden totalt sett ir relativt hog finns det tydliga
skillnader i etableringsgrad mellan examinerade med olika typer av
examina. Av de som tog en yrkesexamen ldséret 2019/20 var 89 procent
etablerade ett ar efter examen, jamfort med 77 procent for personer som
tog en generell examen (figur 5). For personer som tog en konstnirlig
examen var etableringsgraden betydligt lagre jimfort med de tva andra
grupperna, 39 procent. 36 procent hade en oséker stillning pa
arbetsmarknaden och 22 procent hade en svag stéllning.

En forklaring kan vara att minga som tar en konstnérlig examen arbetar
som konstnérer eller kulturarbetare som ofta forsorjer sig genom
stipendier och bidrag som vissa fall &r skattebefriade och kan ddrmed
inte rdknas som en inkomst i statistiken. Etableringsgraden for personer
med konstnérliga examen har dock 6kat jimfort med aret innan, sérskilt
for kvinnor.

Figur 5. Arbetsmarknadsstallning (procent) ett ar efter examen fér examinerade lasaret
2019/20, per examenstyp.

Procent
100

— —
80
60
40
20
0

Yrkesexamen Generell examen Konstnarlig examen

M Etablerad Osdker mSvag M Utanfor

Examinerade mén som tog en yrkesexamen lisaret 2019/20 hade en
nagot lagre etableringsgrad jamfort med motsvarande gruppen lasaret
2018/19 (tabell 5). Etableringsgraden for personer med konstnérliga
examen har dock dkat jaimfort med éret innan, sarskilt for kvinnor.
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Tabell 5. Etableringsgraden (procent) ett ar efter examen fér examinerade med
yrkesexamina, generella examina och konstnarliga examina, lasaren 2018/19—2019/20.

Totalt Kvinnor Man
2018/19 2019/20 2018/19 2019/20 2018/19 2019/20
Yrkesexamina 90 89 89 89 91 90
Generella 77 77 77 77 78 77
examina
Konstnarliga 35 39 32 38 40 42
examina

Hog etablering bland sjukskoterskor
och civilingenjorer

Sjukskoterskeexamen och civilingenjorsexamen var de vanligaste
yrkesexamina 2019/20. Bada har en hog etableringsgrad. 90 procent av
de som tog en sjukskdterskeexamen och 92 procent av de som tog en
civilingenjorsexamen var etablerade pa arbetsmarknaden ett ar efter
examen (figur 6).

Bland de 20 vanligaste yrkesexamina hade personer med en
specialldrarexamen den allra hogsta etableringsgraden (98 procent), f6ljd
av personer med en specialpedagogexamen (97 procent). P4 tredje plats
kom personer med en yrkeslédrarexamen och likarexamen, med 94
procents etableringsgrad. Aven de med specialistsjukskdterskeexamen
hade en hog etableringsgrad (93 procent). Den utbildningen, liksom
speciallédrar- och specialpedagogutbildningarna, dr en
pabyggnadsutbildning, vilket betyder att den kraver en tidigare
hogskoleutbildning. Personerna som léste pabyggnadsutbildningar var
diarmed sannolikt etablerade pa arbetsmarknaden redan innan de
paborjade sin utbildning, och léste utbildningen vid sidan om ett arbete.

For ett antal yrkesexamina inom kvinnodominerade utbildningar hade
main en hogre etableringsgrad dn kvinnor. Nagra exempel ar
forskolldrarexamen, grundlérarexamen, sjukskoterskeexamen och
specialistsjukskoterskeexamen.
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Figur 6. Etableringsgrad (procent) 2021 for de 20 yrkesexamina med hogst antal
examinerade, lasaret 2019/20. Totalt och uppdelat pa kén. Antal examinerade i
undersokningspopulationen i parentes. Notera bruten x-axel.

Speciallararexamen (850)
Specialpedagogexamen (520)
Yrkesldrarexamen (470)
Lakarexamen (1 310)
Specialistsjukskoterskeexamen (2 520)
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Civilekonomexamen (840)
Grundlararexamen (2 670)
Biomedicinsk analytikerexamen (300)
Juristexamen (1 420)
Sjukskoterskeexamen (4 150)
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Lag etablering bland dem med generell
examen inom humaniora och konst

Som vi visar i tabell 5 dr 77 procent av alla som tog en generell examen
2019/20 etablerade ett ar efter examen. Det dr samma andel som for de
som tog en examen ldsaret innan. Liksom for yrkesexamina finns det
stora skillnader mellan olika utbildningar. Légst etableringsgrad hade
examinerade inom humaniora och konst, 53 procent. Hogst
etableringsgrad hade de som tog en generell examen inom hélso- och
sjukvard samt social omsorg, 82 procent (tabell 6).

For de examinerade med d&mnesinriktningen tjanster, ddr bland annat
utbildningar inom turism, hotell och restaurang ingar, 6kade den totala
etableringsgraden jamfort med ldsaret innan, fran 71 till 75 procent. Det
ar troligen en konsekvens av den gradvisa dterhdmtningen av
besoksnéringen under 2021, jamfort med 2020 som var
coronapandemins forsta ar. For de examinerade med de vriga
amnesinriktningarna minskade etableringsgraden jamfort med
foregdende ar, med undantag for &mnesinriktningen samhéllsvetenskap,
juridik, handel och administration dir den 1ag p&4 samma niva.
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Tabell 6. Etableringsgrad (procent) ett ar efter examen for generella examina, uppdelad pa
kén och amnesinriktning. Examinerade Iasaren 2018/19-2019/20.

Totalt Kvinnor Man
2018/ 2019/ 2018/ 2019/ 2018/ 2019/
19 20 19 20 19 20

Generella examina 77 77 77 77 78 77
(totalt)
Pedagogik och 82 80 82 81 79 79
lararutbildning
Humaniora och 57 53 57 54 56 52
konst
Sambhallsvetenskap, 78 78 78 78 78 79
juridik, handel,
administration
Naturvetenskap, 79 78 77 76 81 80
matematik och data
Teknik och 82 79 81 78 82 80
tillverkning
Lant- och skogsbruk 81 80 78 81 89
samt djursjukvard
Halso- och sjukvard 83 82 82 83 84 77
samt social omsorg
Tjanster 71 75 73 74 71 76

Det Ionar sig inte alltid att fortsatta
studera pa avancerad niva

En jamforelse mellan generella examina pa grundniva och avancerad
niva inom de olika utbildningsinriktningarna visar att en examen pa
avancerad niva inte alltid leder till en sékrare etablering pa
arbetsmarknaden (tabell 7). Endast for tva inriktningar: pedagogik och
lararutbildningen och hélso- och sjukvard samt social omsorg leder en
examen pa avancerad niva till en nadgot hdgre chans for etablering 4n en
examen pa grundnivd med samma inriktning. For inriktningen
naturvetenskap, matematik och data har examinerade pa grundniva till
och med en hogre etableringsgrad dn examinerade pa avancerad niva.
For de 6vriga inriktningarna finns det knappt nigon skillnad i
etableringsgrad mellan motsvarande examina pa grundniva och
avancerad niva.



Tabell 7. Etableringsgrad for generella examina ett ar efter examen fordelad pa grundniva
och avancerad niva. Examinerade lasaret 2019/20.

Grundniva Avancerad niva

Generella examina (totalt) 77 77
Pedagogik och lararutbildning 76 90
Humaniora och konst 53 54
Samhallsvetenskap, juridik, handel, administration 79 78
Naturvetenskap, matematik och data 81 71
Teknik och tillverkning 79 80
Lant- och skogsbruk samt djursjukvard 80 .
Halso- och sjukvard samt social omsorg 79 85
Tjanster 75 75

P& avancerad niva finns tva generella examina: magisterexamen (ett ars
studier) och masterexamen (tva ars studier). Examinerade med den
langre masterexamen har en nagot lagre etableringsgrad &n dem som
tagit den kortare magisterexamen. Etableringen skiljer sig dock négot
mellan kvinnor och médn. En magisterexamen associerades med en hogre
etableringsgrad (81 procent) dn en masterexamen (74 procent) for
kvinnor. En magisterexamen for midn hade ddremot en nagot lagre
etableringsgrad (76 procent) dn en masterexamen (77 procent) (tabell 8).
De hér olika trenderna kan delvis bero pa att kvinnor och mén tenderar
att vélja olika studieinriktningar.

Tabell 8. Etableringsgrad (procent) ett ar efter examen fér magister- och masterexamina,
totalt och uppdelat pa kén. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man
Magisterexamen 79 81 76
Masterexamen 76 74 77

Hogre etablering for examinerade med
svensk bakgrund

De examinerade kan indelas efter svensk eller utlaindsk bakgrund (se
faktarutan Hur definieras svensk och utlindsk bakgrund?). Andelen
examinerade med utldndsk bakgrund var 19 procent och andelen med
svensk bakgrund var 81 procent for 1dsaret 2019/20."!

! Siffrorna géller studiens undersdkningspopulation. Gruppen inresande studenter riknas inte med i
gruppen med utlédndsk bakgrund, se faktarutan Hur definieras svensk och utlindsk bakgrund?
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Hur definieras svensk och utlandsk bakgrund?

Till gruppen svensk bakgrund réknas de som ar fédda i Sverige och har
minst en inrikes fodd foralder. Till gruppen utlandsk bakgrund ingar personer
som antingen sjalva ar utrikesfodda eller ar fédda i Sverige men har féraldrar
som bada ar utrikesfodda.

Gruppen inresande studenter réknas inte hit, utan redovisas som en egen
grupp, se nasta avsnitt. Inresande studenter har kommit till Sverige for att
studera. De var inte folkbokférda i Sverige (och ddrmed en del av den
svenska befolkningen) innan de pabdrjade sina studier. Av den anledningen
ingar de inte i analysen om svensk och utlandsk bakgrund.

For examinerade ldsaret 2019/20 med utlandsk bakgrund var
etableringsgraden ett ar efter examen lagre (80 procent) dn for de med
svensk bakgrund (86 procent) (tabell 9).

Kvinnor med utldndsk bakgrund hade en ndgot hogre etableringsgrad (81
procent) 4n mén med utlandsk bakgrund (79 procent). Skillnaden i
etableringsgrad mellan personer med utlandsk bakgrund och personer
med svensk bakgrund var storre for mén (7 procentenheter) én for
kvinnor (4 procentenheter).

Tabell 9. Antal och andel etablerade i procent ett ar efter examen fér examinerade lasaret
2019/20 med svensk och utlandsk bakgrund, totalt och uppdelat pa kon.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Utlandsk 7 890 80 5400 81 2 500 79
bakgrund
Fodd utrikes 4 660 79 3240 79 1420 78
F6édd i Sverige 3 240 83 2 160 83 1080 81
med tva
utrikes fodda
foraldrar
Svensk 36 940 86 24 890 85 12 050 86
bakgrund

Bland de med utlédndsk bakgrund har de som é&r fodda i Sverige 4
procentenheter hogre etableringsgrad 4n utrikes fodda. Den hogre graden
av etablering pa arbetsmarknaden bland de som var fodda i Sverige
gillde oavsett kon. Den forstnimnda gruppen har en etableringsgrad pa
83 procent och den sistnimnda péa 79 procent. Min i de grupperna hade
en nagot ligre etableringsgrad en kvinnorna. Utrikesfédda mén hade
lagst andel etablerade med 78 procent. Det kan jadmforas med 81 procent
for de fodda i Sverige med tva utrikesfodda foréldrar.



Skillnaden i etableringsgraden mellan personer med utlandsk och svensk
bakgrund ett ar efter examen dr nagot storre for de examinerade 14saret
2019/20 &n tidigare ldsar (tabell 10). Skillnaden i etableringsgrad mellan
personer med utldndsk och svensk bakgrund var 6 procentenheter for de
som tog en examen ldsaret 2019/20. For examinerade 1dsaren 2015/16
och 2017/18 var det bara 4 procentenheters skillnad mellan grupperna.

Tabell 10. Andel etablerade med svensk och utlandsk bakgrund ett ar efter examen for
examinerade fran ett urval av lasar under perioden 2015/16—2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Utlandsk  Svensk  Utlandsk  Svensk Utlandsk  Svensk
bakgrund bakgrund  pakgrund bakgrund bakgrund bakgrund

2015/16 82 86 83 86 80 87
2017/18 83 87 83 86 83 88
2019/20 80 86 81 85 79 86

Det kan finnas olika forklaringar bakom skillnaden i etableringsgrad
mellan individer med utlédndsk och svensk bakgrund. En forklaring kan
vara skillnader i val av utbildning och val av yrke. Andra mojliga
forklaringar &r skillnader i spréakféardigheter och nétverk, samt
forekomsten av diskriminering pa arbetsmarknaden.

Lag etablering for inresande studenter

Inresande studenter ingér i populationen men dr en annorlunda
studentgrupp i och att de kommit till Sverige i syfte att studera och inte
bodde i landet tidigare. Det finns dérfor anledning att studera den
gruppen sérskilt.

Av alla examinerade utgjorde inresande studenter 11 procent eller 7 900
studenter lasaret 2019/20. Konsférdelningen var jaimn med 52 procent
kvinnor och 48 procent mén. Majoriteten av de inresande studenterna
lamnar Sverige efter examen. Vid en uppfoljning 2021 hade 68 procent
av de examinerade inresande studenterna ldsaret 2019/20 lamnat Sverige.
Bara 32 procent av kvinnorna och 33 procent av minnen bodde kvar i
Sverige ett ar efter att de examinerades (tabell 11).
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Vilka ar inresande studenter?
Inresande studenter ar studenter som kommit till Sverige for att studera. De
var inte folkbokforda i Sverige innan de pabdrjade sina studier.

Gruppen inresande studenter bestar av utbytesstudenter som deltar i ett
utbytesprogram vid svenska universitet och hégskolor samt studenter som
anordnar sina studier i Sverige pa egen hand, sa kallade freemover-
studenter. Freemover-studenter ar

* personer som beviljats uppehalistillstand for studier och dar beslutet om
uppehallstillstand &r fattat mindre an tva ar innan studierna pabdrjades

« utrikes fédda som invandrat mindre an sex manader innan studiestarten
* dvriga personer som saknar uppgift om svenskt personnummer i
hogskolornas studieadministrativa system.

| gruppen inresande studenter ingar aven studenter som laser pa distans
fran ett annat land.

Tabell 11. Antal examinerade inresande studenter lasaret 2019/20 samt antal och andel
som bodde kvar i Sverige ett ar efter examen, totalt och uppdelat pa kon.

Totalt Kvinnor Man
Antal inresande 7 900 4090 3800
studenter
Antal som bodde kvar 2 560 1310 1240
i Sverige 2021
Andel som bodde kvar 32 32 33
i Sverige 2021

Etableringsgraden for de inresande studenter som tog ut en examen
lasaret 2019/20 och bodde kvar i landet 2021 var 65 procent. Den var lite
hogre for mén (68 procent) én for kvinnor (62 procent) (tabell 12).

Tabell 12. Arbetsmarknadsstallning (procent) ett ar efter examen for inresande studenter
som examinerades lasaret 2019/20, totalt och uppdelat pa kon.

Totalt Kvinnor Man
Etablerad 65 62 68
Osaker 11 11 11
Svag 19 21 16
Utanfor ) 6 )

Eftersom en stor del av de inresande studenterna lamnar Sverige efter
examen blir deras etableringsmatt inte jimforbart med den 6vriga
populationens. Det &r ocksé mojligt att en del inresande studenter som
faller i kategorierna “oséker stéllning”, ’svag stédllning” och “utanfor
arbetsmarknaden” faktiskt har ldmnat Sverige vid méitningstidspunkten.
Diérfor jamfors inte de inresande studenterna med de svenska studenterna
nir det géller etablering i den hir rapporten. Fragan om de inresande
studenterna som ldmnar landet blir etablerade i ett annat land ar inte

heller mojlig att besvara utifrdn véart material.

28 | UKA 2023:20



29

UKA 2023:20

Vad gor de etablerade?

I det hér kapitlet presenterar vi vad de examinerade med en etablerad
stillning pa arbetsmarknaden arbetar med. Den gruppen kallas
hidanefter ’de etablerade”. En genomgang gors av i vilken sektor de
arbetade, deras yrkesstillning, 16neinkomst och vilka yrken de var
etablerade inom. Kapitlet analyserar éven i vilken utstrdckning de
etablerade var kvar i samma yrke fem ar efter examen.

De viktigaste resultaten:

e Omkring hélften av de etablerade arbetar inom den privata
sektorn. Bland mén dominerar den privata sektorn betydligt
tydligare &n bland kvinnor.

e Bland kvinnorna finns drygt hélften inom kommunala eller
regionala sektorn. Kvinnors och méns fordelning i olika sektorer
speglar konsskillnader i utbildningsinriktning.

e En hdg andel personer med en konstnérlig examen kombinerar
en anstdllning med ett eget foretag.

e Den genomsnittliga arliga bruttolonen fem éar efter examen
varierar for etablerade med olika examina.

e Generella examina leder till en stor méngd olika yrken, medan
de flesta med yrkesexamen hade ett yrke som var néra relaterat
till utbildningsinriktningen.

e Yrkesexaminerade inom ldrarutbildning och hilso- och
sjukvardinriktningarna tenderar att stanna kvar inom sitt yrke de
forsta aren efter examen. Inom nagra utbildningar minskade
déremot andelen som stannade i yrket, exempelvis yrkeslarare,
biomedicinska analytiker och barnmorskor.



Privat sektor storst

Den svenska arbetsmarknaden préglas av en sned konsférdelning. Av de
maén som tog en examen ldsaret 2019/20 och var etablerade ett ar efter
examen arbetade en tydlig majoritet (66 procent) inom den privata
sektorn. Den privata sektorn dr den storsta sektorn dven bland kvinnor
(40 procent) men den dominerar inte lika tydligt. Bland kvinnor arbetade
en tredjedel inom den kommunala sektorn och 21 procent inom den
regionala sektorn, det vill sidga totalt hélften av kvinnorna finns inom
nagon av dessa sektorer. For mén &r motsvarande andel 26 procent. Den
statliga sektorn &r betydligt mindre, men dven hir arbetade fler kvinnor
dn man (figur 7).

Kvinnors och méns ojdmna fordelning i olika sektorer speglar
konsskillnader i utbildningsinriktning. Exempelvis dr mén i majoritet
bland de examinerade inom teknik och tillverkning. De utbildningarna
leder i hog grad till ett arbete inom den privata sektorn. Kvinnor ar &
andra sidan i majoritet inom ménga hélso- och sjukvérdsutbildningar
som tenderar att leda till en anstéllning i den regionala sektorn

Figur 7. Antal och procent etablerade 2021 férdelade pa privat, kommunal, regional och
statlig sektor, totalt och uppdelat pa kdn. Examinerade lasaret 2019/20.

49 %
26 %
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Det finns tydliga skillnader i vilken sektor man arbetar i beroende pé
utbildningsinriktning (figur 8). Majoriteten av de som studerat en
utbildning med inriktning teknik och tillverkning och har etablerat sig pa
arbetsmarknaden arbetar i den privata sektorn (91 procent). Ett arbete
inom den privata sektorn ar ddremot ovanlig fér de som examinerade
inom hilso-och sjukvard samt social omsorg (22 procent), liksom
pedagogik och lararutbildning (23 procent).
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En utbildning inom hélso-och sjukvard samt social omsorg leder ofta till
ett arbete 1 den regionala sektorn (54 procent), medan examinerade inom
pedagogik och ldrarutbildning till storsta delen arbetar i den kommunala
sektorn (75 procent). Den statliga sektorn &r den nist storsta
arbetssektorn for examinerade inom samhéllsvetenskap, juridik, handel
och administration samt for examinerade inom teknik och tillverkning.

Figur 8. Andel etablerade 2021 férdelade pa privat, kommunal, regional och statlig sektor
for de fyra utbildningsinriktningarna med hoégst antal examinerade. Examinerade lasaret
2019/20.
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En majoritet var anstallda

Individers yrkesstillning kan delas i tre kategorier: anstélld, foretagare
och kombinator, se faktarutan Yrkesstdllning.

Av dem som examinerades 2019/20 och var etablerade 2021 hade 94
procent en anstdllning. En minoritet, 6 procent, var kombinatorer, det vill
sdga var bade anstillda och egenforetagare. Det var ovanligt att enbart
vara foretagare, endast 1 procent. Bland ménnen var det en nagot hogre
andel kombinatérer jaimfort med kvinnorna, 7 respektive 5 procent
(tabell 13).
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Yrkesstéllning

En individ kan vara etablerad pa arbetsmarknaden i tre olika
yrkesstallningar:

« anstalld

* egenféretagare

» kombinator (bade anstalld och foretagare).

Som anstalld raknas de som bara har anstallningar och inte har nagon form
av eget foretag. Till féretagare raknas de individer som antingen har ett eget
foretag eller ett aktiebolag. En kombinatér ar en individ som kombinerar
yrkesstallningar genom att dels vara anstélld, dels arbeta i ett eget foretag.
Kombinationen kan anta olika former. Individen kan kombinera en
anstallning som huvudsysselsattning med egenféretagande som bisyssla,
egenféretagande som huvudsysselsattning och anstallining som bisyssla
alternativt kombinationen av att driva ett aktiebolag med en enskild firma.

Tabell 13. Yrkesstallning for etablerade ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man
Anstalld 94 95 92
Egenféretagare 1 0 1
Kombinatér 6 5 7

En uppdelning pa examenstyper visar att bland dem som hade en
konstnirlig examen fanns det hoga andelar kombinatorer (figur 9). Av de
examinerade ldsaret 2019/20 var 44 procent av de som var etablerade pa
arbetsmarknaden 2021 kombinatdrer. Det var dven vanligare att ha ett
eget foretag i den hir gruppen. 7 procent av examinerade med en
konstnérlig examen var egna foretagare, medan motsvarande siffra for
dem med en generell examen var 1 procent. Andelen egna fGretagare
bland examinerade med en yrkesexamen var mycket liten och mindre ar
0,5 procent.
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Figur 9. Andel etablerade ett ar efter examen fordelade efter yrkesstallning och typ av
examen. Examinerade lasaret 2019/20.
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Stor variation i Ion beroende pa examen

Hogskoleexaminerades 1oner fem ar efter examen varierar beroende pa
vilken examen de tog. Variationen syns tydligt i figur 10 som visar
fordelningen av den genomsnittliga rliga bruttolénen'? fem ar efter
avlagd examen for examinerade lasaret 2015/16 som var etablerade pa
arbetsmarknaden.

Medan 60 procent av de ldkarexaminerade hade en érlig 16n som
oversteg 550 000 kronor, hade bara 1 procent forskoleldrare en sdédan
loneniva. Forutom ldkare hade dven en hog andel civilingenjorer,
civilekonomer och jurister hodgavlonade jobb. Inom den légsta
l6nekategorin (en arlig 16n under 350 000 kronor) hade speciallérare den
lagsta andelen. Det beror sannolikt péa att specialldrarprogrammet r en
pabyggnadsutbildning som kraver en tidigare lararexamen, vilket gor att
de examinerade specialldrarna ar jamforelsevis dldre. Den genomsnittliga
aldern vid examen bland specialldrare var 45 ar, medan den var 30 &r for
de med en forskolldrarexamen. Den sistndmnda gruppen var ocksa
Overrepresenterade i den ldgsta 16nekategorin: 49 procent hade en 16n
som understeg 350 000 kronor. Aven manga grundskollirare befann sig i
den ligsta delen av l16nespektrumet.

Utover 16neskillnader mellan olika hdgskolexamina finns det dven
dokumenterade skillnader i l6nenivé mellan kvinnor och min med
samma utbildning. For en analys av konsskillnader i inkomst bland

12 Det dr viktigt att notera att bruttolonmattet inte tar héinsyn till om individen arbetat under hela aret,
arbetat deltid eller arbetat 6vertid. Déarfor skulle en variabel om 16n omréknat till heltidslon vara ett
bittre méatt for att méta hur mycket en specifik utbildning vérderas pa arbetsmarknaden.
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hégskoleexaminerade, se UKA:s rapport fran 2019 Inkomster fem dr
efter examen frdn hogskolan.

Figur 10. Andelarna med bruttoln i respektive kategori fem ar efter examen, uppdelat pa
examen. Examinerade lasaret 2015—-16 som var etablerade pa arbetsmarknaden fem ar
efter examen for de 20 examina med hdgst antal examinerade.
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Yrkesexaminerade i farre yrken medan
de med generella examina finns i fler

Det hér avsnittet beskriver de vanligaste yrkena for examinerade frén
olika examenskategorier. Yrkesuppgifterna kommer fran SCB:s
yrkesregister som klassificerar forvirvsarbetande personer efter det
arbete som de utfor. Lids mer om yrkesregistret i bilaga 4.

For vissa examina finns det ett eller ett fatal yrken som de examinerade
vanligtvis etablerar sig inom. Det forekommer ocksa att utbildningar har
olika inriktningar eller specialiseringar som dr sammankopplade med ett
specifikt yrke. Det kan bero pa att det finns en reglering av de formella
kraven pa att fa verka inom yrket och krav pé legitimation. Det
forekommer inom flera professioner framst inom hélso- och sjukvarden;
som ldkare och sjukskoterskor. Sedan 2011 krévs det &ven en
lararlegitimation for att fa en tillsvidareanstillning som ldrare, och for att

0
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sdtta betyg. Det finns ocksa grupper dér kraven pa en viss utbildning inte
ar formaliserade i legitimationsforfaranden, men déar den professionella
gruppen ar sammankopplad med specifika utbildningar och yrken, till
exempel civilingenjorer.

Uppgifterna i det hir avsnittet bor tolkas med viss forsiktighet. Skilet &r
att det inte finns uppgifter for hela befolkningen i yrkesregistret. For de
som examinerades ldsaret 2019/20 saknas det uppgifter for 6,6 procent.
Den andelen é&r i linje med befolkningen totalt sett.

Yrkesregistret varierar i detaljeringsgrad mellan olika omraden. Det ar
bakgrunden till att bara de vanligaste yrkena for respektive examen ingér
i redovisningen. I de fall dér det finns vildigt ménga yrken, har vi gjort
en bedomning av hur ménga som tas med i redovisningen. '3

Av de som tog en yrkesexamen 2019/20 och var etablerade pa
arbetsmarknaden 2021 hade en majoritet ett yrke som var néra relaterat
till examensinriktningen. For generella examina med olika
amnesinriktningar var det inte lika l4tt att identifiera en eller ett fatal
yrkesgrupper som var lika nira kopplade till utbildningen som for
yrkesexamina. Individer med generella examina var i stillet mer spridda
mellan yrkesgrupperna och fanns inom en bredare uppséttning yrken.

I f6ljande avsnitt gar vi igenom yrkesexamina och generella examina for
respektive &mnesinriktning. Bara examina med mer &n 50 examinerade
redovisas. Uppgifter om antal dr avrundade till ndrmsta tiotal i tabellerna
14-27 nedan. Observera att det i vissa fall leder till att summeringen for
totalraden avviker.

Pedagogik och lararutbildning

Utbildningarna som leder till en yrkesexamen inom pedagogik och
lararutbildning har alla en tydlig koppling till specifika lararyrken, vilket
ocksa framgar av tabell 14. Tydligast &r det for de som avlagt en
forskolldararexamen, dir 92 procent arbetade som forskolldrare ett ar efter
examen. For ovriga lararexamina finns det fler yrkesgrupper, men vid en
sammanslagning blir det en hog andel som arbetar inom skolan. Till
exempel arbetade 76 procent av examinerade med en speciallirarexamen
som specialldrare eller specialpedagoger. Ett annat exempel &r
grundldrarexamen, dér 74 procent av de etablerade arbetade som
grundskollérare.

13 Den hér rapporten redovisar de vanligaste yrken for olika examenskategorier. For en analys om
matchningen mellan utbildning och yrke, se SCB:s rapport fran 2018 Matchningen pa
arbetsmarknaden — sambandet mellan utbildning och yrke.
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Tabell 14. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom pedagogik och
lararutbildning ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Forskollararexamen
Foérskollarare
Grundlararexamen
Grundskollarare
Fritidspedagoger
Lararexamen
Grundskollarare
Foérskollarare
Gymnasielarare
Speciallararexamen

Speciallarare och
specialpedagoger m.fl.

Grundskollarare
Specialpedagogexamen

Speciallarare och
specialpedagoger m.fl.

Yrkesldararexamen
Larare i yrkesamnen
Gymnasielarare
Amneslararexamen
Grundskollarare
Gymnasielarare

For de examinerade med en generell examen inom pedagogik och

Totalt
Antal  Andel
2 400
2210 92
2420
1800 74

500 20

690

420 60
90 13
70 10

830

630 76

150 18

510

380 75

440

250 56

70 17
2170
1300 60

590 27

Kvinnor
Antal  Andel
2290
2110 92
1910
1510 79

300 15

510

310 60

90 17

40 8

770

600 77

140 18

480

350 74

270

130 49

50 19
1210

740 61

320 26

Man
Antal  Andel
110
100 89
510
290 57
200 39
180
130 110
10 4
20 13
60
30 56
10 24
30
30 82
170
110 68
20 13
960
560 59
280 29

lararutbildning var kopplingen till ett visst yrke inte lika tydlig som for

dem med yrkesexamina. For dem med en kandidatexamen var den
vanligaste yrkesgruppen personal- och HR-specialister. Bland de

etablerade med en masterexamen arbetade flest som grundskollérare,
vilket tyder pa att ménga dven hade en grundldrarexamen (tabell 15).

Tabell 15. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom pedagogik
och lararutbildning ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Kandidatexamen

Personal- och HR-
specialister

Magisterexamen
Grundskollarare

Speciallarare och
specialpedagoger m.fl.

Masterexamen
Grundskollarare

Totalt
Antal  Andel
340
70 19
100
20 17
20 17
70
10 19

Kvinnor
Antal Andel
280
60 21
90
20 19
20 20
60
10 22

Man

Antal
60
10

20

10

Andel

11
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Humaniora och konst

De flesta examinerade med en masterexamen inom humaniora och konst
arbetade som planerare eller utredare, medan den vanligaste
yrkeskategorin bland de med konstnérliga examina dr musiker, séngare
och kompositdrer (tabell 16).

Det finns inga yrkesexamina som faller inom inriktningen humaniora
och konst.

Tabell 16. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella och konstnarliga examina
inom humaniora och konst ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Kandidatexamen 570 380 190
Informatorer, 30 6 30 8
kommunikatérer och PR-
specialister
Magisterexamen 100 600 40
Praster 20 23 10 21 10 27
Ovriga universitets- och 10 11 . . 10 22
hoégskolelarare
Masterexamen 170 120 50
Planerare och utredare 20 10 10 8 10 15
m.fl.
Konstnarlig 140 80 60
kandidatexamen
Musiker, sangare och 20 15 10 11 10 20
kompositorer
Konstnarlig 100 60 40
masterexamen
Musiker, sangare och 10 12 10 8 10 18
kompositorer

Samhallsvetenskap, juridik, handel och
administration

For de etablerade med en yrkesexamen inom samhaéllsvetenskap, juridik,
handel och administration hade examinerade fran psykologprogrammet
den tydligaste kopplingen mellan utbildning och yrkesgrupp: 91 procent
arbetade som psykologer (tabell 17).

De examinerade som avlagt en civilekonomexamen fanns inom en
maingd yrken, bland annat som revisorer och redovisningsekonomer. Det
speglar de olika inriktningarna som finns inom utbildningen.

Aven de som avlagt en juristexamen fanns inom en méngd yrken, men
57 procent fanns inom kategorierna afférs- och foretagsjurister samt
Ovriga jurister.



Tabell 17. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina ett ar efter examen
inom samhallsvetenskap, juridik, handel, administration. Examinerade 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal %  Antal %  Antal %
Civilekonomexamen 760 440 320
Revisorer m fl. 140 19 80 18 60 20
Redovisningsekonomer 100 13 50 12 50 15
Juristexamen 1270 790 480
Affars- och 280 22 160 20 120 26
foretagsjurister
Ovriga jurister 440 35 300 39 140 29
Psykologexamen 490 350 140
Psykologer 440 91 320 91 120 92
Psykoterapeutexamen 160 130 30
Psykologer 60 35 40 32 20 45
Psykoterapeuter 30 21 30 23

For de etablerade med en generell examen inom samhéllsvetenskap,
juridik, handel, administration fanns en stor yrkesvariation. Planerare
och utredare dr den vanligaste yrkesgruppen for alla examenskategorier
forutom hogskoleexamen (tabell 18). Till exempel arbetade 11 procent
av de etablerade med en masterexamen inom det yrket. For personer med
en kandidatexamen var personal- och HR-specialister det vanligaste
yrket.

Tabell 18. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom
samhallsvetenskap, juridik, handel, administration ett ar efter examen. Examinerade

lasaret 2019/20.
Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Hoégskoleexamen 190 130 60
Fastighetsmaklare 30 15 10 10 20 27
Medicinska sekreterare, 20 8 20 12
vardadministratérer m.fl.
Kandidatexamen 5820 3980 1830
Personal- och HR- 380 6 320 8 50 3
specialister
Magisterexamen 660 380 280
Planerare och utredare 50 8 30 7 20 9
m.fl.
Masterexamen 1510 880 630
Planerare och utredare 170 11 100 12 70 10
m.fl.
Lednings- och 130 9 70 8 60 10

organisationsutvecklare
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Naturvetenskap, matematik och data

For dem med generella examina inom naturvetenskap, matematik och
data var den storsta yrkesgruppen mjukvaru- och systemutvecklare m.fl.
for alla examenskategorier. For dem med en kandidatexamen arbetade 31
procent i den yrkesgruppen (tabell 19).

Det finns inga yrkesexamina som faller inom inriktningen
naturvetenskap, matematik och data.

Tabell 19. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom
naturvetenskap, matematik och data ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Hoégskoleexamen 70 30 40
Mjukvaru- och 20 25 . . 20 37
systemutvecklare m.fl.
Kandidatexamen 1720 770 950
Mjukvaru- och 540 31 170 22 370 39
systemutvecklare m.fl.
Magisterexamen 140 60 70
Mjukvaru- och 20 17 . . 20 25
systemutvecklare m.fl.
Masterexamen 630 310 320
Mjukvaru- och 100 16 30 9 70 22

systemutvecklare m.fl.

Teknik och tillverkning

For de etablerade med en yrkesexamen inom teknik och tillverkning
hade de med en arkitektexamen relativt god koppling mellan utbildning
och yrkesgrupp: 75 procent arbetade som arkitekter m.fl. Samma
forhéllande radde for de etablerade med en landskapsarkitektexamen.
Dér arbetade sammanlagt 62 procent inom yrkesgrupperna
landskapsarkitekt, planeringsarkitekt m. fl. och arkitekt (tabell 20).

For béde etablerade med civilingenjorsexamina och
hogskoleingenjdrsexamina var spridningen pa yrken relativt stor. Det
avspeglar dels att yrkesregistret har en ganska detaljerad indelning for
tekniska yrken, dels att det finns manga olika inriktningar inom
civilingenjorsutbildningen och hogskoleingenjorsutbildningen. Den
vanligaste yrkeskategori for de med en civilingenjorsexamen var
mjukvaru- och systemutvecklare m.fl., medan de med
hogskoleingenjdrsexamina jobbade mest som ingenjorer och tekniker
inom bygg och anlédggning.



Tabell 20. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom teknik och
tillverkning ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Arkitektexamen 140 80 60
Arkitekter m.fl. 100 75 60 77 40 72
Civilingenjorsexamen 3470 1280 2180
Mjukvaru- och 690 20 170 13 520 24
systemutvecklare m.fl.
Civilingenjorsyrken inom 240 7 60 5) 180 8
elektroteknik
Lednings- och 220 6 90 7 130 6
organisationsutvecklare
Hogskoleingenjorsexam 1720 480 1240
en
Ingenjorer och tekniker 250 14 90 19 160 13
inom bygg och
anlaggning
Mjukvaru- och 150 9 20 4 130 11
systemutvecklare m.fl.
Landskapsarkitektexam 50 50 10
en
Landskapsarkitekter 20 32 10 30
Planeringsarkitekter m.fl. 20 30 10 30

For de etablerade med en generell examen inom teknik och tillverkning
var spridningen pa yrken ocksa stor. For dem med en masterexamen var
den vanligaste yrkesgruppen mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. For
dem med en hogskoleexamen var ingenjorer och tekniker inom bygg och
anldggning den storsta yrkesgruppen (tabell 21).
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Tabell 21. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom teknik och

tillverkning ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Hogskoleexamen

Ingenjérer och tekniker
inom bygg och
anlaggning

Kandidatexamen

Ingenjérer och tekniker
inom bygg och
anlaggning

Magisterexamen

Civilingenjorsyrken inom
elektroteknik

Planerare och utredare
m.fl.

Masterexamen

Mjukvaru- och
systemutvecklare m.fl.

Ingenjorer och tekniker
inom elektroteknik
Civilingenjérsyrken inom
elektroteknik

Totalt
Antal  Andel
190
20 11
600
30 4
150
10 7
10 7
940
140 15
80 9
80 8

Kvinnor
Antal Andel
70
10 17
280
20 7
70
10 10
290
30 12
20 8
10 5

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard

Man
Antal  Andel
120
10 7
320
10 2
80
10 9
650
100 16
60 9
60 10

For de etablerade med en yrkesexamen inom lant- och skogsbruk samt
djursjukvard fanns den tydligaste kopplingen mellan utbildning och yrke
for veterindrer. Av dem som tagit en veterindrexamen arbetade 87

procent som veterindrer (tabell 22).

De vanligaste yrkesomradena for agronomer var specialister och
radgivare inom lantbruk samt planerare och utredare.

Tabell 22. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom lant- och
skogsbruk samt djursjukvard ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Agronomexamen

Specialister och radgivare

inom lantbruk m.m.

Planerare och utredare
m.fl.

Veterindrexamen
Veterinarer

Totalt
Antal  Andel

70

20 22

10 15

60

50 87

Kvinnor
Antal Andel
50
10 24
10 19
50
50 85

Man
Antal  Andel
20
10
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For de med en kandidatexamen var djurskotare m.fl. den vanligaste
yrkesgruppen, 65 procent av samtliga examinerade som var etablerade
arbetade som det (tabell 23).

Tabell 23. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom lant- och
skogsbruk samt djursjukvard ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man
Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Kandidatexamen 130 110 10
Djursjukskoétare m.fl. 80 65 80 71

Halso- och sjukvard samt social omsorg

Det finns en méngd olika yrkesexamina inom inriktningen hélso- och
sjukvard samt social omsorg och de flesta av dem har en tydlig koppling
mellan utbildning och yrke (tabell 24). Det ar forvéntat, eftersom
utbildningarna brukar leda till yrken som kriver legitimation.

Den tydligaste kopplingen till ett specifikt yrke hade dem med en
barnmorskeexamen: dir arbetade 96 procent av de etablerade som
barnmorskor. Aven bland dem som avlagt en biomedicinsk
analytikerexamen och en tandldkarexamen var det en tydlig koppling
mellan utbildning och yrke. 94 respektive 93 procent arbetade inom det
relaterade yrket. Bland etablerade med en rontgensjukskoterskeexamen
arbetade 92 procent som rontgensjukskoterska. Aven fysioterapeuter
hade ett liknande monster.

For de etablerade med en sjukskoterskeexamen arbetade 87 procent som
grundutbildade sjukskdterskor, medan ytterligare 8 procent arbetade som
geriatriksjukskoterskor. Bland lidkarexaminerade arbetade 83 procent
som AT-ldkare och 15 procent som underlékare.

For specialistsjukskdterskor var bilden mer splittrad, men det beror pé att
den utbildningen &r indelad i olika inriktningar som alla syftar till ett
specifikt yrke. Det vanligaste yrket bland etablerade
specialistsjukskoterskor var distriktsjukskoterska med 16 procent. Man
kan dock konstatera att 14 procent av de etablerade med den examen
arbetade som grundutbildade sjukskdéterskor, vilket inte dr en tjanst som
kréver specialisering.

Bland etablerade med en apotekarexamen arbetade 70 procent antingen
som apotekare eller som receptarie.

Bland etablerade med en studie- och yrkesvigledarexamen arbetade 77
procent i det motsvarande yrket. Bland socionomexaminerade var de
vanligaste yrkesgrupperna socialsekreterare och bistindsbedomare m.fl.
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Tabell 24. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom halso- och
sjukvard samt social omsorg ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Apotekarexamen
Apotekare

Receptarier
Arbetsterapeutexamen
Arbetsterapeuter
Barnmorskeexamen
Barnmorskor

Biomedicinsk
analytikerexamen

Biomedicinska analytiker
m.fl.

Dietistexamen
Dietister
Fysioterapeutexamen
Sjukgymnaster
Logopedexamen

Audionomer och
logopeder

Lakarexamen
AT-lakare

Ovriga lakare
(underlakare)

Receptarieexamen
Receptarier
Apotekare

Rontgensjukskoéterskee
xamen

Réntgensjukskoterskor
Sjukskoterskeexamen

Grundutbildade
sjukskoterskor

Geriatriksjukskoterskor
Socionomexamen
Socialsekreterare
Bistandsbedémare m fl.

Specialistsjukskoterske
examen

Distriktsskoterskor

Grundutbildade
sjukskoterskor

Barnsjukskoterskor

Studie- och
yrkesvagledarexamen

Studie- och
yrkesvagledare

Tandlakarexamen
Tandlakare

Totalt
Antal  Andel
190
70 36
60 34
280
250 89
310
290 96
270
250 94
80
80 95
380
350 92
110
100 85
1230
1020 83
180 15
160
110 71
30 17
140
130 92
3750
3280 87
300 8
1700
970 57
260 15
2 330
370 16
330 14
240 10
210
160 77
260
240 93

Kvinnor
Antal Andel
150
50 36
50 34
240
220 89
300
290 96
210
200 95
70
70 94
250
230 95
110
90 84
700
590 84
100 14
130
90 68
20 19
100
100 92
3210
2 800 87
270 8
1420
810 57
230 16
2 000
360 18
300 15
230 11
190
140 77
170
160 94

Man
Antal  Andel
40
20 38
10 35
30
30 88
60
50 88
10
140
120 88
10
540
440 82
80 15
30
20 82
30
30 91
540
480 88
30 6
280
160 56
30 10
330
20 5
30 10
10 2
20
20 77
90
80 90
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Bland etablerade med en generell examen inom hélso- och sjukvard samt
social omsorg hade manga ett yrke som kravde legitimation och darfor
en relevant yrkesexamen. Till exempel arbetade 26 procent av dem med
en kandidatexamen som grundutbildade sjukskéterskor. De har med
storsta sannolikhet en yrkesexamen som sjukskdterska ocksé, eftersom
yrket kraver det (tabell 25).

Tabell 25. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom halso-och
sjukvard samt social omsorg ett ar efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Kandidatexamen 760 670 90
Grundutbildade 190 26 180 27 20 16
sjukskoterskor
Socialsekreterare 100 13 80 13 10 13
Tandhygienister 70 9 70 10 .
Magisterexamen 490 430 60
Sjukgymnaster 80 17 70 16 10 17
Masterexamen 310 250 60
Planerare och utredare 20 6 10 6
m.fl.

Tjanster

Inom tjénster var det bara en yrkesexamen, officersexamen, som hade
tillrackligt ménga examinerade for att ingd i analysen. For de
examinerade som avlagt en officersexamen och var etablerade saknade
90 uppgifter om yrke (tabell 26).

Tabell 26. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom tjanster ett ar
efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man
Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Officersexamen 70 10 60
Utan uppgifter 60 90 . . 50 88

For de etablerade med en kandidatexamen inom inriktningen &r det stor
spridning pa yrkesgrupperna. Vanligast var ett arbete som personal- och
HR-specialister eller butikssiljare inom fackhandel (tabell 27).
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Tabell 27. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med generella examina inom tjanster ett ar
efter examen. Examinerade lasaret 2019/20.

Totalt Kvinnor Man

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Kandidatexamen 410 270 130
Personal- och HR- 20 5 20 7
specialister
Butikssaljare, fackhandel 20 ) 10 ) ..
Magisterexamen 50 30 30
Utan uppgifter 10 20 . . 10 40
Sjukgymnaster 10 16 10 23

De flesta vard- och lararutbildade
arbetade kvar fem ar efter examen

For att se om de examinerade stannar kvar i de yrken de arbetade i efter
examen, gjorde vi dven en uppfoljning fem &r efter examen for
examinerade ldsaret 2015/16 fran lararprogram (tabell 28) och hilso- och
sjukvardsprogram (tabell 29). Dessa utbildningar 4&r sammankopplade
med specifika yrken som stéller krav pé legitimation. Generellt verkar
det som de examinerade frén dessa program stannar kvar inom sitt yrke,
atminstone under de forsta aren efter examen.

For de flesta ldrarutbildningar ar det en relativt liten andel examinerade
som bytt yrke. Nar det giller de etablerade som tagit en
grundldrarexamen arbetade samma andel (73 procent) som
grundskolldrare ett ar och fem ar efter examen. Aven andelen
specialpedagoger som arbetade i motsvarande yrke var ofoérdandrad.

For etablerade med en yrkeslararexamen minskade ddremot andelen som
arbetade som yrkesldrare fran 65 procent efter ett ar till 57 procent efter
fem ar. En del av bortfallet kan vara relaterad till en karridrutveckling: 4
procent av examinerade frén denna utbildning var verksamma som
rektorer fem ar efter examen.

Aven bland de forskollirarexaminerade minskade de som arbetade i
motsvarande yrke under feméarsperioden nagot: fran 94 till 90 procent.
Fem &r efter examen jobbade dock nagot flera som forskolechefer eller
grundskollérare.
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Tabell 28. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom pedagogik och

lararutbildning ett och fem ar efter examen. Examinerade lasaret 2015/16.

1 ar efter 5 ar efter
examen examen

Antal Andel Antal Andel
Forskollararexamen 1940 1770
Forskollarare 1830 94 1590 90
Grundlararexamen 1240 1170
Grundskollarare 900 73 850 73
Fritidspedagoger 260 21 240 20
Lararexamen 2 460 2450
Grundskollarare 1270 52 1260 51
Gymnasielarare 480 20 470 19
Forskollarare 290 12 230 9
Speciallararexamen 570 560
Speciallarare och 420 74 410 72
specialpedagoger m.fl.
Specialpedagogexamen 370 370
Speciallarare och 290 78 290 78
specialpedagoger m.fl.
Yrkeslararexamen 420 420
Larare i yrkesamnen 270 65 240 57
Gymnasielarare 60 15 50 11
Grundskollarare 30 6 40 9
Amneslirarexamen 810 780
Grundskollarare 430 52 410 53
Gymnasielarare 270 33 240 30

For de flesta av vardutbildningarna var det inte nagon storre skillnad
mellan uppf6ljningen som gjordes ett &r och den som gjordes fem ér
efter examen. Andelen etablerade var relativt konstant i respektive yrke.
For négra av utbildningarna hade det ocksa skett en minskning.
Exempelvis minskade andelen som arbetade som biomedicinska
analytiker med 12 procentenheter. Minskningen sammanfaller med en
6kning av andelen som arbetade som laboratorieingenjorer fran 1 till 5
procent.

Aven andelen arbetsterapeuter minskade med 7 procentenheter, men
nagot fler arbetade som vardare/boendestddjare. Barnmorskorna
minskade med 5 procentenheter, fran 95 till 90 procent.

Nir det géller de examinerade som var etablerade efter att ha tagit en
lakarexamen var andelen som arbetade som AT-lédkare 84 procent ett ar
efter examen. Nar det hade gatt fem ar efter examen hade den siffran
sjunkit till 3 procent, och i stéllet arbetade 86 procent som ST-ldkare och
7 procent som Ovriga lakare.



Aven examinerade fran sjukskoterskeprogrammet som arbetade som
grundutbildade sjukskéterskor minskade fran 85 procent ett ar efter
examen till 59 procent fem ar efter examen. Det beror delvis pa att
manga utbildade sig vidare och bytte till ett yrke som kraver
specialisering.

Tabell 29. Vanligaste yrkesgrupp for etablerade med yrkesexamina inom halso- och

sjukvard samt social omsorg ett och fem ar efter examen. Examinerade lasaret 2015/16.

1ar 5ar

efter efter

examen examen

Antal Andel  Antal Andel

Apotekarexamen 170 170
Apotekare 100 56 50 32
Receptarier 10 8 30 20
Arbetsterapeutexamen 310 300
Arbetsterapeuter 270 88 240 81
Barnmorskeexamen 240 250
Barnmorskor 230 95 220 90
Biomedicinsk 280 240
analytikerexamen
Biomedicinska analytiker m.fl. 260 95 200 83
Lakarexamen 970 980
AT-lakare 810 84 30 3
ST-lakare 20 2 840 86
Ovriga lékare (underlékare) 110 11 70 7
Rontgensjukskoterskeexamen 190 180
Roéntgensjukskéterskor 180 97 160 94
Sjukskoterskeexamen 3590 3140
Grundutbildade sjukskoterskor 3 040 85 1830 59
Geriatriksjukskoterskor 330 9 300 9
Socionomexamen 1820 1770
Socialsekreterare 1070 59 840 48
Bistandsbedémare m.fl. 230 12 180 10
Kuratorer 160 9 280 16
Specialistsjukskoterskeexamen 1 990 1980
Distriktsskoterskor 380 19 360 18
Grundutbildade sjukskoterskor 230 11 230 12
Intensivvardssjukskoterskor 180 9 160 8
Tandlakarexamen 210 200
Tandlakare 210 96 190 94
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Var bor och arbetar de
etablerade?

En viktig fraga for arbetsmarknadens kompetensforsorjning ar i vilken
utstrdckning de examinerade med en etablerad stéllning arbetar i samma
region som de studerade. I det hér kapitlet undersoker vi de etablerades
geografiska spridning och regionala rérlighet. Vi borjar med att redovisa
de etablerades bostadsregion och arbetsregion ett ar efter avlagd examen.
Darefter foljer en analys av hur stor andel etablerade arbetade i samma
region som de studerade.

De viktigaste resultaten:

Sex av tio examinerade léséret 2019/20 med en etablerad stillning
bodde och arbetade i en av Sveriges tre storstadsregioner.
Storstadsregioner verkar behélla personerna som studerade dér och
lockar 4ven manga examinerade fran resten av Sverige.

Flyttmonstren skiljer sig mellan examinerade fran olika program.
Examinerade fran yrkesprogram som finns vid fa laroséten har
ofta en hog rorlighetsgrad, exempelvis ldkare och tandlakare.
Aven civilekonomer och psykologer var relativt rorliga, trots att
programmen finns pa flera orter. Examinerade fran
sjukskoterskeprogrammet och forskolldrarprogrammet hade de
hogsta andelarna etablerade som arbetade i samma region som de
studerade. De programmen finns p&d manga laroséten och
sjukskoterskor och ldrare efterfragas over hela landet.
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Sex av tio etablerade bodde och
arbetade i en storstadsregion

De examinerade med en etablerad stédllning pa arbetsmarknaden &r
koncentrerade till storstadsregioner. Sex av tio som tog en examen
lasaret 2019/20 bodde och arbetade i en av Sveriges tre
storstadsregioner: Stockholm, Goteborg (Vistra Gétaland) och Malmé
(Skéne) ett ar efter examen (figur 11).

De examinerade som arbetade i Stockholm var négot flera &n de som
bodde i regionen. Stockholm ar forknippad med goda
arbetsforutsittningar for hogskoleutbildade personer och &r darfor en
pendlingsdestination for personer fran nérliggande regioner som
Uppsala. Den sistndmnda regionen hade tvirtom flera bosatta etablerade
an etablerade som arbetar i regionen.

Figur 11. Bostadsregion och arbetsplatsens region for etablerade ett ar efter examen.
Examinerade laséaret 2019/20.

Stockholm
Vastra Gotaland
Skane
Ostergétland
Uppsala
Jonkoping
Orebro
Vasterbotten
Halland
Varmland
Vastmanland
Gavleborg
Dalarna
Sédermanland
Norrbotten
Kronoberg
Kalmar
Vasternorrland
Blekinge
Jamtland
Gotland

2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000
Antal

o

M Region av bosattning Arbetsplatsens region

Arbetsregionen och studieregionen

For att analysera i vilken utstrackning de etablerade arbetar i regionen
dér de studerade, maste vi definiera begreppen arbetsregion och
studieregion. Arbetsregionen &r lanet dar arbetsstillet ar beldget, medan
studieregionen i den har rapporten motsvarar lanet dér larositet som
utfardade studenternas examina ligger. For larosdtena som har campus i
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tva olika ldn anvédnds bada lanen som ldrosétets hemlan. Det har géller
Uppsala universitet, Linnéuniversitetet, Mittuniversitetet och
Mailardalens hogskola. Examinerade frén Sveriges lantbruksuniversitet
ingdr inte i analyserna om flyttbendgenhet, eftersom laroséten har
campus i tre geografiskt avldgsna lén. Larosdtenas hemlén redovisas i
bilaga 5.

Resultaten om rorlighet efter examen kan paverkas av lénens storlek och
geografiska ldge. Mindre ldn och mer centralt liggande lén kan innebéra
att individerna enklare kan arbeta i ett nirliggande lan. For de som &r
bosatta i ett stort och mer avldgset l4n kan ett arbete utanfor lanet kréva
en bostadsflytt.

En annan begrénsning i var analys &r att den inte skiljer mellan
campusstudenter och distansstudenter.!* Distansstudenter kan ha bott och
studerat i en helt annan ort &n deras ldrosétes hemlén.'® Det innebdr att
rorligheten efter examen for redovisningsgrupper som innehéller en hog
andel distansstudenter kan 6verskattas. Rorlighetsmonster for
examinerade fran vissa yrkesutbildningar som ofta bedrivs pa distans
redovisas dérfor inte, som yrkeslérarprogrammet,
specialldrarprogrammet och specialpedagogsprogrammet.

Vi har heller inte uppgifter om ifall personerna arbetar pa sitt arbetsstélle
eller huvudsakligen pa distans, och mojligtvis frdn en annan ort.

Stora skillnader i regional rorlighet
mellan olika yrkesprogram

Figur 12 visar hur stor andel av de examinerade 2019/20 som var
etablerade pa arbetsmarknaden ett ar efter examen arbetade i samma
region som de studerade. Figuren visar resultaten for 18 yrkesprogram
med ett hogt antal examinerade. Andelen etablerade som arbetade ett ar
efter avlagd examen i samma region som de studerade varierar betydligt
mellan olika examina.

14 Andelen registrerade studenter som enbart studerade pa distans av samtliga studenter var 23
procent lasaret 2019/20. Notera att varterminen 2020 paverkas till viss del av pandemins utbrott, nar
satsningar gjordes pa t.ex. sommarkurser. Det innebér en markant 6kning av studenter pa fristdende
kurser och till stor del dven pa distans (UKA & SCB, 2021).

15 Arbetsmarknadsstéllningen av examinerade som studerade pé distans respektive pa campus &r
nigot som UKA planerar att undersoka vidare i framtida analyser.
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Figur 12. Andel etablerade som arbetade i studieregionen ett ar efter examen. For 18
yrkesexamina med ett hdgt antal examinerade, lasaret 2019/20. Antal examinerade i
undersokningspopulationen i parentes.
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Den hogsta rorlighetsgraden hade examinerade fran
civilekonomprogrammet: Bara en tredjedel arbetade i samma region som
de studerade. Bland lékarexaminerade var motsvarande andel 40 procent.
Andra yrkesprogram med hog rorlighetsgrad dr tandlédkarprogrammet,
psykologprogrammet och juristprogrammet. Varannan examinerad fran
de utbildningarna jobbade i en annan region &n dér personen hade
studerat.

For vissa yrkesexamina kan den hoga flyttbendgenheten forklaras av att
utbildningarna bara ges vid ett fatal larosdten. Det géller
tandlékarprogrammet (4 ldrositen), lakarprogrammet och
juristprogrammet (7). Daremot var civilekonomerna valdigt rorliga, trots
att utbildningarna ges vid 10 léroséten. Deras rorlighet forklaras
troligtvis av att jobbtillfdllen som matchar med deras kvalifikationer
koncentreras i storstadsregionerna. Bland civilekonomer som arbetar i en
annan region an studieregionen, arbetade hela 61 procent i
Stockholmregionen och 16 procent i Vistra Gotaland.

Den ldgsta andelen rorliga fanns bland de etablerade med en
sjukskoterskeexamen respektive en forskolldrarexamen. Andelen som
arbetade i samma region som de studerade var 78 procent respektive 75
procent. Aven examinerade frin grundlirarprogrammet och
barnmorskeprogrammet hade en relativt 1ag rorlighet. Mer dn 70 procent
som hade genomgatt de hér utbildningarna arbetade i samma region som
de studerade ett &r efter examen.
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For en del utbildningar kan det hdar monstret forklaras av att
utbildningarna ges pa campus vid ett stort antal larositen runtom i
landet. Det &r fallet for sjukskdterskeprogrammet (24 laroséten),
grundldrarprogrammet (18 ldrosdten) och forskolldrarprogrammet (17
laroséten). Dessutom arbetar personer med de hér utbildningarna inom
varden och skolvésendet, det vill sdga yrken som efterfragas dver hela
landet.

Kvinnor och man kan ha nagot olika
flyttmonster

For vissa yrkesutbildningar har kvinnor och mén olika rorlighetsgrader.
Kvinnor med en juristexamen ar lite mer benédgna att arbeta kvar i
regionen dér de studerat jamfort med mén (figur 13). Ett liknande
monster finns bland sjukskdterskor och specialistsjukskoterskor.
Déremot dr kvinnor med en civilingenjorsexamen mer rorliga én mén.
De hir resultaten #r i linje med en tidigare UK A-studie som visar att
kvinnor som studerar vissa mansdominerade utbildningar och midn som

studerar pé typiskt kvinnliga utbildningar &r férhallandevis mer mobila. !

6

Figur 13. Andel etablerade som arbetade i studieregionen ett ar efter examen, efter kon, for

de 10 yrkesexamina med hogst antal examinerade lasaret 2019/20. Antal examinerade i
undersokningspopulationen i parentes.
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Civilingenjorsexamen (3 770)
Juristexamen (1 420)

Lakarexamen (1 310)
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1 UKA (2019). Studenternas rorlighet inom Sverige.
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Examinerade i storstadsregionerna
stannade kvar

Vira analyser visar att rorligheten bland examinerade med en etablerad
stdllning pa arbetsmarknaden varierar betydligt beroende pa i vilken
region de studerade (figur 14).

Den lagsta rorlighetsgraden hade examinerade frén ldrosdtena i
storstadsregionerna, framfor allt i Stockholmsregionen. 89 procent av de
examinerade fran Kungl. Tekniska hogskolan arbetade i
Stockholmsregionen ett ar efter avlagd examen. For examinerade fran
Stockholms universitet var motsvarande andelen 84 procent. Aven
examinerade frdn Malmo universitet och Goteborgs universitet arbetade i
stor utstrackning i regionen dér de studerade. Det tyder pd goda
rekryteringsmojligheter for akademiker i lokala arbetsmarknader i
storstadsregionerna.

Déremot var det endast 29 procent av examinerade lasaret 2019/20 som
studerade pa Uppsala universitetet som arbetade i regionen ett ar efter
examen. Det kan delvis forklaras av Uppsalaregionens geografiska
nérhet till Stockholmsregionen, dir det finns bra
arbetsmarknadsforutsittningar for akademiker och en liten lokal
arbetsmarknad i forhallande till storleken pa universitetet. Néstan hélften
(48 procent) av de examinerade fran Uppsala universitetet som var
etablerade pa arbetsmarknaden ett ar efter examen arbetade i
Stockholmsregionen.

Aven examinerade frin Ume3 universitetet var benéigna att arbeta i en
annan region an studieregionen. 65 procent hade arbete utanfor
Visterbottens lin ett ar efter examen. En tidigare UK A-studie visar att
breda universitet utanfor storstadsregionerna, som Uppsala universitet
och Umead universitet, rekryterar studenter fran andra regioner och att
studenterna tenderar att limna respektive region efter studierna.'’

17 UKA (2019). Studenternas rérlighet inom Sverige.
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Figur 14. Andel etablerade som arbetade i studieregionen ett ar efter examen, efter
larosate, for de 16 larosaten med hogst antal examinerade lasaret 2019/20. Antal
examinerade i undersékningspopulationen per laroséate i parentes.

Kungl. Tekniska hogskolan (1 820)
Stockholms universitet (4 950)

Malmé universitet (2 200)

Chalmers tekniska hégskola (1 560)
Karolinska Institutet (1 800)

Goteborgs universitet (4 960)

Lunds universitet (3 990)

Malardalens universitet (1 500)
Stiftelsen Hogskolan i J6nkdping (1 590)
Linnéuniversitet (2 670)

Linkdpings universitet (3 440)

Orebro universitet (1 960)

Karlstads universitet (1 660)

Lulea tekniska universitetet (1 540)
Umea universitet (3 110)

Uppsala universitet (3 690)
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Storstadsregionerna lockar manga
examinerade fran resten av Sverige

Storstadsregionerna har inte bara en tendens att behélla de examinerade,
utan lockar &ven examinerade fran andra delar av landet. Mer én en
tredjedel av de examinerade 2019/20 som studerade utanfor
storstadsregionerna arbetade i en av dessa tre regioner ett ar efter
examen: 23 procent i Stockholm, 7 procent i Véstra Gotaland och 5
procent i Skéne (figur 16). Andelen som arbetade i Stockholm var hogre
bland mén (27 procent) dn bland kvinnor (20 procent) (figur 15).

Det kan finnas flera orsaker bakom storstadsregionernas attraktionskraft.
Deras arbetsmarknader kan erbjuda mer fordelaktiga forutséttningar for

akademikers sysselsittning. Flyttningar frén mindre till stérre regioner dr
ocksa forknippade med positiva 1onepremier for hogskoleexaminerade. '®

8 Tillvixtanalys (2019). Filyttningar efter universitetsexamen, sjilvselektion och regionala
lonepremier. Working paper 2019:03.
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Figur 15. Arbetsregion (i procent) for etablerade examinerade lasaret 2019/20 som
studerade vid ett larosate utanfor storstadsregionerna. Totalt och uppdelat pa kén.
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Avslutande reflektioner

Kompetensforsorjning dr en stor utmaning for samhaéllet, bade 1 Sverige
och internationellt. I Sverige rader arbetskraftsbrist i samhéllsviktiga
yrkesgrupper inom hilso- och sjukvérden och utbildningsviisendet. Aven
arbetsgivare i ndringslivet moter svarigheter att rekrytera medarbetare
med ritt kompetens, inte minst inom IT-branschen och teknik. Bada
anses som nyckelbranscher for att dstadkomma den grona omstéllningen.

Hogskolor och universitet har genom sitt utbildningsutbud en viktig roll i
att tillgodose arbetsmarknadens behov av rétt kompetens. Utbudet ska
bade motsvara studenternas efterfragan och arbetsmarknadens behov.
For vissa utbildningar som leder till samhéllsviktiga yrken dér det rader
arbetskraftsbrist har staten styrt dimensioneringen av hogskolans
utbildning genom att sitta mél for antal examina eller genom riktade
utbyggnader.

Hogskolans roll inom kompetensforsorjning ar komplex och paverkas av
olika faktorer som att tillrdckligt manga studenter soker sig till
utbildningar som leder till examen inom bristyrken och att de slutfor sina
studier. Dessa faktorer péverkas delvis av arbetsmarknadens ldge. Andra
faktorer som kan paverka larosdtenas mojligheter att bygga ut
utbildningar &r brist p& universitetslarare eller att verksamhetsforlagda
delar av utbildningen utgér en flaskhals. Fran ett
kompetensforsorjningsperspektiv ar det dven viktigt att utbildningar
haller en hog kvalitet och att det finns mojligheter for vidareutbildning
och livslangt larande.

Majoriteten etablerar sig snabbt - aven
under pandemin

Denna rapport visar att majoriteten av hogskoleexaminerade etablerar sig
snabbt pa arbetsmarknaden. Av de som tog en examen pa grund och
avancerad niva lidsaret 2019/20 var 84 procent etablerade ett ar efter
examen. Vi kan ocksé konstatera att pandemin inte har haft ndgon storre
paverkan pa hogskoleutbildades etablering pa arbetsmarknaden.
Etableringsgraden for de examinerade ldséret 2019/20 var ungefér
densamma som for de examinerade lasaret 2017/18 som kom ut pa
arbetsmarknaden innan pandemin intréffade. Samtidigt finns det nagra
tecken pé en forsdmrad arbetsmarknad for examinerade ldsaret 2019/20.
Etableringen for mén var nagot lagre jamfort med examinerade innan
pandemin. En ndgot storre andel av badde kvinnor och mén som
examinerades under 2019/20 hade dessutom en osédker stillning pa
arbetsmarknaden. Fler examinerade lasaret 2019/20 fortsatte ocksé att
studera jaimfort med de som tog en examen innan pandemin. Att flera
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valde att fortsétta studera under pandemin kan delvis forklara pandemins
begrinsade paverkan p& examinerades etablering. !’

Behov av utveckling av
utbildningsutbudet

Aven om dvergangen fran hogskolestudier till arbetslivet ér relativt
smidig for de flesta finns det variationer i etableringsgraden mellan olika
examina och inriktningar. Flera yrkesutbildningar leder till en sérskilt
hog etableringsgrad, som utbildningar inom hélso- och sjukvérd samt
social omsorg, pedagogik och ldrarutbildning, samt
civilingenjorsutbildning. Ménga av dessa utbildningsgrupper
kédnnetecknas av arbetskraftsbrist, ett tillstind som riskerar att kvarsta
under de kommande aren. Enligt SCB:s och UKA:s prognoser finns det
till exempel en risk for fortsatt stor brist pé forskollérare, grundskollérare
med inriktning mot arbete i fritidshem, yrkesldrare, biomedicinska
analytiker, specialistsjukskoterskor och barnmorskor.?® Andra
utbildningar leder till en forhallandevis 1g etableringsgrad. Det giller
generell examen inom humaniora och konst, dir bara drygt hélften av de
examinerade 2019/20 var etablerade pa arbetsmarknaden ett ar efter
examen. Prognoser visar pé fortsatt verskott pa de
utbildningsgrupperna. Utvecklingen inom Al-omradet kan dock leda till
att arbetsmarknaden efterfragar vissa kompetenser inom humaniora i
framtiden, exempelvis inom etik och filosofi.

Véra analyser visar ocksé att en examen pé avancerad nivé inte alltid
leder till en sékrare etablering pa arbetsmarknaden. Endast for tva
inriktningar: pedagogik och lérarutbildning och hélso- och sjukvard samt
social omsorg ger generella examina pd avancerad nivd en nagot hogre
etablering 4n motsvarande examen pa grundniva.

Universitet och hogskolor ska anpassa sitt utbildningsutbud efter
studenternas efterfrdgan och arbetsmarknadens behov. Bade individ och
samhéllet investerar i utbildningen och da &r det viktigt att det ger
avkastning i form av en god stéllning pa arbetsmarknaden for den
examinerade. Samtidigt har hdgskolan ett bildningsuppdrag. Men
samhillets stora behov av kompetens pa olika omraden innebir att bade
befintliga och nya utbildningar kontinuerligt behdver utvecklas. Att vissa
utbildningsprogram leder till en svag eller osiker stillning pa
arbetsmarknaden efter studierna innebér ocksa att det bor finnas ett visst
utrymme fOr lirositena att ytterligare anpassa sitt utbildningsutbud.

1 Det #r ocksa fler studenter som stannade pé sina utbildningar under coronapandemin. Lés mer i
UKA:s rapport fran 2023 Kvarvaron i hégskolan ékar i kristider.

2 Lis mer i SCB:s rapport fran 2021 Trender och Prognoser 2020 och UKA:s (2021) rapport
Prognoser for behovet av hogskoleutbildade.
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Arbetsgivarnas roll i
kompetensforsorjningen

Generella examina leder till en stor méngd olika yrken medan en
majoritet av de som avlagt en yrkesexamen har ett yrke som var néra
relaterat till utbildningsinriktningen. Yrkesexaminerade inom
lararutbildning och hélso- och sjukvardinriktningarna etableras inom
motsvarande yrke och tenderar att stanna kvar inom sitt yrke, atminstone
under de forsta aren efter examen.

For nagra av utbildningarna hade det dock skett en minskning av andelen
som arbetade i motsvarande yrke fem ér efter examen, exempelvis for
yrkeslirare, biomedicinska analytiker och barnmorskor.?! 22 Ett
yrkesbyte kan ingé i karridrutvecklingen men ocksa drivas av andra
faktorer som exempelvis dnskan om béttre arbetsforhéllanden. Utover
tillgdngen pa hogskoleutbildad arbetskraft r arbetsgivarnas formaga att
behalla medarbetare med ritt kompetens en viktig aspekt av
kompetensforsorjningen.

Flyttmodnstren efter examen paverkar

Utbudet och efterfragan pé olika kompetenser skiljer sig mellan olika
regioner. Att majoriteten av hogskoleexaminerade bor och arbetar i
storstadsomradena dr ett vilkdnt fenomen. Det kan delvis forklaras av
den stora koncentrationen av laroséten i dessa regioner, men dven av att
ménga viljer att flytta dit efter studierna, lockade av mer fordelaktiga
sysselséttningsforutsittningar.

Vara analyser visar att andelen examinerade som arbetar i samma region
dér de studerade skiljer sig betydligt mellan olika examina och ldrosaten.
Denna typ av statistik om hogskoleexaminerades flyttmonster kan
regionerna anvianda som underlag i sitt arbete med
kompetensforsorjning.

En val fungerade kompetensforsorjning
kraver manga insatser

Utmaningarna for kompetensforsoérjningen ar stora och alla inblandade
bor gora vad de kan for att bidra till en vél fungerade
kompetensforsorjning. Med denna rapport har vi identifierat nagra
omraden dér det finns utvecklingsmoéjligheter:

2 Skolverkets rapport frn 2023 Lérare utanfor yrket beskriver resultaten av en enkdtundersdkning
bland ldrare som lamnat yrket.

22 En rapport av Nationella virdkompetensradet (2023) om kompetensforsdrjning av barnmorskor
drog slutsatsen att det inte rader brist pa sysselsatta personer med barnmorskeexamen i riket utan att
det snarare forefaller rada brist pa barnmorskor som arbetar som barnmorskor i hélso- och
sjukvarden, i huvudsak i forlossningsvarden.
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Sambhadllets stora behov av kompetens pa olika omraden innebar
att bade befintliga och nya utbildningar kontinuerligt behover
utvecklas. Att vissa utbildningsprogram leder till en svag eller
osiker stédllning pa arbetsmarknaden efter studierna innebar
ocksa att det bor finnas ett visst utrymme for larosdtena att med
stod av vért underlag ytterligare anpassa sitt utbildningsutbud.

Arbetsgivarna behdver oka sin forméga att behalla utbildade
medarbetare.

Fler rdd och arenor som samlar utbildningsanordnare och
arbetsgivare inom specifika omraden med syftet att diskutera och
atgérda problem som rér kompetensforsorjning kan vara en
atgérd som ytterligare frimjar kompetensforsorjningen. Idag
finns det exempelvis Nationella vardkompetensrddet och en
sektorsarena inom digital spetskompetens haller pa att utvecklas.
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Bilaga 1
Beskrivning av
etableringsmattet

Det hér kapitlet innehaller en detaljerad genomgéang av hur statistiken
om etableringen pa arbetsmarknaden dr framtagen.

I vér undersdkning méts etableringen pa arbetsmarknaden for dem som
har examinerats pa grundniva och avancerad niva i Sverige lasaren
2015/16-2019/20. Uppfoljningen sker i de flesta fall 1-1,5 ar efter
avlagd examen. Vissa argangar dven f6ljs upp 3-3,5 &r och 5-5,5 ar efter
examen.

Grunden till var uppfoljning bestar av SCB:s longitudinella
integrationsdatabas for sjukforsakrings- och arbetsmarknadsstudier
LISA. Dér finns uppgifter om samtliga personer i dldern 16 ar och &ldre
som var folkbokforda i Sverige respektive ar, bland annat fodelseregion,
sysselséttning, inkomster och yrke.

Arbetsmarknadsstallning

Vi delar in personerna som ingér i uppfoljningen i fyra kategorier utifrén
vilken stéllning de har pa arbetsmarknaden:

e Etablerad: God stillning pa arbetsmarknaden.

e Osiker: Relativt 1ag arbetsinkomst eller forekomst av
arbetsloshet.

e Svag: Lag arbetsinkomst eller forekomst av heltidsarbetsldshet
en stor del av éret.

e Utanfor: Ingen arbetsinkomst.

Dessa fyra kategorier har inkluderats i analysen (och utgér ndmnaren i
andelsberdkningen). Andelen etablerade berdknas genom att antalet
etablerade divideras med summan av antalet etablerade, antalet med
osidker stillning, antalet med svag stillning och antalet som var utanfor
arbetsmarknaden.

Etablerad pa arbetsmarknaden

For att definieras som etablerad pa arbetsmarknaden krévs att individen
uppfyller samtliga av foljande kriterier:
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* Individen &r sysselsatt i november manad det aktuella uppfoljningsaret
enligt den definition som Statistiska centralbyran (SCB) anvénder i
sysselséttningsregistret.

* Den sammanréknade arbetsinkomsten under éret ska overstiga 260 300
kronor (&r 2021).%

* Det ska inte finnas nagra héndelser som visar perioder av arbetsloshet
eller att individen har varit foremal for arbetsmarknadspolitiska atgarder
under aret. Arbetslosheten kan vara pa hel- eller deltid och géller dven
arbetssOkande med tillfallig timanstéllning.

* Individen definieras inte som studerande eller utanfor populationen”
(se definitioner nedan).

Den definition av etablerad som anvinds hér dr pa manga sétt snédv. Det
ar flera villkor som maste vara uppfyllda under uppfoljningsaret for att
en person ska riknas som etablerad, och definitionen avser ddrmed en
person med en relativt god stéllning pé arbetsmarknaden. De som tillhor
gruppen etablerade har haft en férhallandevis smidig 6vergang fran
utbildning till arbetsliv.

Osdker stillning pa arbetsmarknaden
* Arbetsinkomsten var i intervallet 220 400—260 300 kronor (ar 2021).

* Individen har en lagre arbetsinkomst dn 220 400 kronor, men betraktas
som foretagare, det vill sdga har inkomst fran aktiv néringsverksamhet.

* Arbetsinkomsten dverstiger 260 300 kronor, men det forekommer
arbetsloshet eller arbetsmarknadspolitiska atgirder under aret.

* Arbetsinkomsten dverstiger 260 300 kronor, men individen uppfyller
inte kriteriet ”sysselsatt i november manad”.

* Individen definieras inte som studerande eller “utanfér populationen”
(se definitioner nedan).

Svag stillning pa arbetsmarknaden

* Arbetsinkomsten var i intervallet 1-220 399 kronor (ar 2021). I den héar
gruppen kommer arbetsinkomsten enbart fran anstillning.

* Arbetsinkomsten &verstiger 220 399 kronor, men det finns forekomst
av arbetsloshet eller arbetsmarknadspolitiska atgérder som overstiger
270 dagar under aret.

2 Arbetsinkomsten har rédknats upp med den genomsnittliga takten p& Ionedkningarna for varje ar
sedan 1996, vilket r det forsta aret som ingar i berakningen av etableringen av examinerade pa
grundniva och avancerad niva.
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* Individen definieras inte som studerande eller utanfér populationen’
(se definitioner nedan).

Utanfor arbetsmarknaden

* Det saknas inkomst fran forvarvsarbete under det aktuella aret.

* Individen definieras inte som studerande eller "utanfér populationen”.

Tva grupper ingér inte i berdkningarna for de redovisningar som avser
stdllningen pé arbetsmarknaden: studerande och gruppen “utanfor
populationen”.

Studerande

Studerande ingar inte i berdkningen for de redovisningar som avser
stdllningen pé arbetsmarknaden.

Som studerande riknas en individ om foljande kriterier &r uppfyllda:

* Individen har under det aktuella aret varit registrerad i hogskolans
forskarutbildning.

* Individen har under det aktuella aret varit registrerad i hogskolans
utbildning pa grundniva eller avancerad niva samtidigt som individen
fatt studiestod.

* Individen har inte varit registrerad i nagon hogskoleutbildning, men fatt
minst 4 100 kronor i studiestdd (ar 2021).

Utanfor populationen

Gruppen “utanfor populationen” ingér inte i berdkningen for de
redovisningar som avser stdllningen pa arbetsmarknaden.

Till gruppen “utanfor populationen” hor personer som avlidit, utvandrat
eller som har ett personnummer som inte finns i registret dver
totalbefolkningen (RTB).

Till utanfor populationen” réknas en individ om foljande kriterier &r
uppfyllda:

* Individen var inte folkbokford i Sverige den 31 december under det
aktuella aret.

* Individen var inte folkbokford i Sverige den 31 december aret efter det
aktuella aret. Det hér géller enbart dem som inte tillhorde gruppen
etablerade under det aktuella aret.

* Individen saknar helt inkomster i Sverige under det aktuella aret. Den
disponibla inkomsten var 0 kronor.
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Inkomstgranserna for att definiera olika stdllningar pa arbetsmarknaden
har justerats for varje ar sedan 1996, vilket &dr det forsta aret som ingar i
berdkningen av etableringen av examinerade pd grundniva och avancerad
niva. Den genomsnittliga 16neforandringen pa arbetsmarknaden anvénds
som uppréakningsfaktor for ndstkommande uppfdljningsar.

Inkomstgrénserna som har anvénts for att definiera individers
arbetsmarknadsstéllning under perioden 2006-2021 redovisas i tabell 30.

Tabell 30. Inkomstgranser i kronor for definitionen av hdgskoleexaminerades
arbetsmarknadsstallning.

Ar Lagre grins  Ovre grins
2006 148 500 175400
2007 153 200 181100
2008 160 900 190 200
2009 165 700 195 800
2010 168 700 199 300
2011 172 200 203 500
2012 177 000 209 100
2013 181 700 214700
2014 186 500 220 400
2015 190 100 224 600
2016 194 900 230 200
2017 200 200 236 500
2018 205 500 242 800
2019 209 700 247 700
2020 214 500 253 300
2021 220 400 260 300

Data

Flera olika datakillor har anvénts for att klassificera stéllningen pé
arbetsmarknaden eller for att faststidlla om de examinerade fanns kvar till
forfogande pa den svenska arbetsmarknaden. Huvudkéllan for att
klassificera stdllningen pa arbetsmarknaden har varit inkomstuppgifter
fran kontrolluppgiftssystemet, de standardiserade rikenskapsutdragen,
sociala transfereringar fran Forsdkringskassan och studieerséttningar fran
Centrala studiestodsndmnden (CSN). Uppgifter om sysselsittning har
himtats fran SCB:s registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS).
Arbetsformedlingaens uppgifter om registrerade arbetssokande har
anvints som information om arbetsldshet och arbetsmarknadspolitiska
atgérder.

De ovan ndmnda uppgifterna finns samlade i SCB:s databas
Longitudinell integrationsdatabas for sjukforsékrings- och
arbetsmarknadsstudier (LISA). Huvudsyftet med LISA &r att samla
information fran flera olika register inom det breda omradet utbildning,
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sysselséttning och inkomster. LISA omfattade vid rapportens
framtagande uppgifter for perioden 1990-2021. Varje ar utdkas
databasen med ytterligare en drgang. Populationen i databasen bestar av
alla som ar 16 ar och dldre och som &r folkbokforda i Sverige den 31
december aktuellt ar.

Uppgifter om avlagda examina fran grundldggande hogskoleutbildning
samt uppgifter om fortsatta studier bland annat i forskarutbildningen har
hiamtats fran Universitets- och hdgskoleregistret vid SCB.

I den hir studien har de gamla ldrarexamina fore 2011 &rs
lararutbildningsreformer slagits samman under kategorin Ldrarexamen.
Magisterexamen, magisterexamen frdn 2007 och tidigare samt
magisterexamen med dmnesbredd slagits samman under kategorin
Magisterexamen.
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Bilaga 2
Lasanvisning

Tabeller och diagram ger uppgifter om antal eller andelar (%).
 Uppgifter om antal légre &n 4 &r ersatt med (..) i tabeller.

» Uppgifter om antal dr avrundade till ndrmsta tiotal i rapporten.
Observera att det i1 vissa fall leder till att summeringen for totalraden
avviker.

 Uppgifter om andelar redovisas inte for grupper om det &r mindre &n 20
individer i nimnaren.

 Uppgifter om andelar ar avrundade till heltal.
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Bilaga 3
Definitioner och
begreppsforklaringar

Arbetsinkomst

Arbetsinkomsten?* omfattar kontant bruttolon, inkomst av aktiv
néringsverksambhet, sjukpenning, graviditetspenning, smittbararpenning,
sjuklonegaranti, skattepliktig arbetsskadeerséttning,
rehabiliteringserséttning, fordldrapenning vid barns fédelse och
adoption, tillfallig fordldrapenning vid vard av barn samt
nérstdendepenning.

Arbetsinkomsten anvénds i den hér studien for att definiera individernas
stdllning pa arbetsmarknaden. Brytpunkterna i arbetsinkomsten for att
raknas som etablerad, med oséker stédllning eller svag stdllning har
justerats upp med den genomsnittliga takten pé 16nedkningarna for varje
ar sedan 1996. Inkomstgrianserna som har anvénts for att definiera
individers arbetsmarknadsstéllning under perioden 2006—-2021 redovisas
i tabell 30 i bilaga 1.

Arbetsmarknadspolitiska atgarder

Arbetsmarknadspolitiska atgarder syftar till att starka individens
forutséttningar att f och behélla ett arbete. Arbetsmarknadspolitiska
atgérder har varierat under &ren. De arbetsmarknadspolitiska insatserna
och programmen 2021 bestar av

e program med aktivitetsstod, utvecklingserséttning eller
etableringserséttning

e stdd till arbetsgivare vid anstéllning

e insatser for personer med funktionsnedséttning som medfor
nedsatt arbetsformaga.

241 SCB:s register benimns dessa ”Férvirvsinkomst” och ”Arbetsrelaterade ersittningar”. I den hér
rapporten anvénds i stillet det tidigare, forenklade, begreppet “arbetsinkomst”. Arbetsrelaterade
ersdttningar ar de ersdttningar som inte dr kontant bruttolon och inkomst frén aktiv
ndringsverksamhet, men erséttningen baseras pa tidigare forvérvsinkomst.
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Arbetsstallets lan (arbetsregion)

Det lan dar arbetsstéllet dr beldget. Anges med ldnskod. Kod enligt
indelningen den 1 januari pafoljande ar. Uppgiften hdmtas fran
Foretagsregistret och avser det huvudsakliga arbetsstillet under
uppfoljningsaret.

Om uppgifter om arbetsstéllet saknas anges individens bostadsldn som
arbetsstilleldn. For kommunanstéllda som inte kan hénforas till ett visst
arbetsstélle eller har vixlande arbetsplats anges arbetsgivarkommunens
lanskod som arbetsstillelan.

Baspopulation
Baspopulationen omfattar alla individer som tog en examen pa
grundniva eller avancerad niva under uppfoljningsaren.

Bostadsregion
Bostadsregionen avser regionen (ldnet) dar personen var folkbokford den

31 december under uppfoljningsaret. Uppgifterna kommer fran Registret
over totalbefolkningen (RTB).

Deltidsarbetsloshet

For att betraktas som deltidsarbetslds krivs att individen tagit emot
arbetsloshetserséttning. En timanstélld som samtidigt varit arbetssokande
anses ocksa vara deltidsarbetslos.

Examen

Examen som pa begdran av den studerande utfardas av hogskolan med
examenstillstdnd for berérd examen. Examen kan indelas i tre typer:
yrkesexamen, generell examen och konstnérlig examen.

Foretagare

Personer som har ett foretag som sitt huvudsakliga forvarvsarbete
klassificeras som foretagare. Foretagare kan vara antingen
egenforetagare eller driva ett foretag (aktiebolag) i deldgarskap med
nagon annan. Uppgiften kommer fran SCB:s definition enligt begreppet
yrkesstillning.

Forvarvsarbetande

Forvarvsarbetande dr ett begrepp inom den arliga registerbaserade
arbetsmarknadsstatistiken (RAMS) som anvinds for att beskriva
sysselsdttningen i Sverige. For att klassificeras som forvérvsarbetande
kravs att personen har en 16neinkomst som Overstiger ett skattat
gransvérde, alternativt deklarerat for aktiv ndringsverksamhet under det
aktuella aret.

Fran och med referensar 2019 faststélls personernas sysselsattningsstatus
utifran uppgifter i arbetsgivardeklarationerna pa individniva (AGI) som
arbetsgivare manatligen lamnar in till Skatteverket. Personen som har
fatt en 16n 1 november som dverstiger 99 kronor klassificeras som
forvarvsarbetande.
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Huvudsakligt arbetsstalle
Manga variabler i den hér studien avser personens huvudsakliga
arbetsstille under uppfdljningsaret, exempelvis sektor och yrke.

Om personen har haft flera arbetsstillen under aret, det arbetsstillet som
tacker november viljs som huvudsakligt arbetsstille. Om personen har
haft flera arbetsstillen under aret dér fler dn ett ticker november, det
arbetsstillet som tdcker november med hogst 16n véljs som huvudsakligt
arbetsstille.

Inriktning
Examina delas i dtta &mnesinriktningar enligt den 6versta nivan inom

svensk utbildningsnomenklatur (SUN):
* pedagogik och ldrarutbildning

*  humaniora och konst

+ samhillsvetenskap, juridik, handel, administration
* naturvetenskap, matematik och data

* teknik och tillverkning

* lant- och skogsbruk samt djursjukvérd

*  haélso- och sjukvard samt social omsorg

* tjénster.

Kombinator

En kombinator ar en individ som har inkomster bade som anstélld och
som foretagare. Uppgiften kommer fran SCB:s definition enligt
begreppet yrkesstallning.

Lon

I den hir studien undersdker vi examinerades 16n i form av summan av
kontant bruttolén m.m. under aret, enligt kontrolluppgift till Skatteverket
fran arbetsgivare.

Sektor

I den hér rapporten skiljer vi mellan fyra institutionella sektorer: privat
sektor, statlig sektor, kommunal sektor (eller primdrkommunal sektor)
och regional sektor (eller landstingskommunal sektor), se kodning
nedan. Uppgifterna himtas fran Foretagsregistret som redovisar
foretagens sektorstillhdrighet for individer som ér forvérvsarbetande.
Uppgifterna om sektor i den hér studien avser det huvudsakliga
arbetsstillet under uppfoljningsaret.

Privat sektor 21 Aktiebolag, ej offentligt 4gda,
22 Ovriga foretag, ej offentligt dgda,
23 Statligt dgda foretag och organisationer
24 Kommunalt dgda foretag och organisationer,
25 Ovriga organisationer.
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Statlig sektor 11 Statlig forvaltning,
12 Statliga afféarsverk,
15 Ovriga offentliga institutioner.

Kommunal 13 Primérkommunal f6rvaltning.
sektor

Regional 14 Landsting.

sektor

Studieersattning

De studieersittningar som ingar i definitionen av
arbetsmarknadsstillningar dr erséttningar i form av studiemedel och
utbildningsbidrag till doktorander.

Studieregion

Studieregionen i den hér rapporten motsvarar lanet dér lirosétet som
utfirdade en students examen ligger. For ldrosdtena som har campus i
tva olika 14n anvénds bada lanen som ldrosétets hemort.

Sysselsattning

I SCB:s Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) definieras en
person som sysselsatt om personen utfort forvarvsarbete, antingen som
egen foretagare eller som anstélld, motsvarande minst en timme per
vecka under november méanad det aktuella éret.

Undersokningspopulation

Alla som har examinerats under uppfoljningséren ingéar inte i
undersokningen. I berdkningarna utesluts individer som studerar eller
som inte ar folkbokforda i Sverige under uppfoljningsaret.

Yrke

SCB:s yrkesregister anvéands for att klassificera personer efter det arbete
de utfor. Fran och med 2014 redovisas statistiken efter den nya
yrkesnomenklaturen Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK
2012). Vi anvénder den 4-siffriga SSYK-indelning som skiljer mellan
429 yrkesgrupper. Las mer om yrkesregistret i bilaga 4.
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Bilaga 4
Yrkesregistret

I den hér studien redovisar vi yrkesgrupp for personer som var etablerade
pa arbetsmarknaden.

SCB:s yrkesregister ér ett register pé individniva som ger arlig
information om den arbetande befolkningens yrkesfordelning.
Yrkesuppgifter redovisas for tva populationer:

e Individer som klassas som forvérvsarbetande i aldern 16—64 ar
och ir anstillda. Med anstéllda avses anstilld, foretagare i eget
aktiebolag och sjomén.

e Individer som klassas som forvérvsarbetande 1 aldern 16-74 ar
och ir egna foretagare.

Yrkesgruppen i den hér studien avser personens huvudsakliga
arbetsstille under uppfoljningsaret. Uppgifterna ar himtade fran ett
tjugotal olika kéllor, varav de viktigaste &r lonestrukturstatistiken inom
privat och offentlig sektor, arbetsgivarorganisationer samt yrkesenkat till
arbetsgivare. Uppgifter for mindre foretag samlas varje ar in av SCB
med hjalp av en sérskild yrkesenkat. Foretag undersoks i ett rullande
schema dér varje foretag undersoks varje fjarde eller femte ar.

Forsta argangen av yrkesregistret omfattar statistik fran 2001. Fran och
med argang 2014 redovisas statistiken for anstillda 16-64 ar samt egna
foretagare 16—74 ar, enligt SSYK 2012 som &r en uppdatering av den
tidigare yrkesklassifikation SSYK 96 som den ocksé ersétter. Den nya
yrkesklassifikationen har 429 undergrupper (fyrsiffernivd) pé yrken. Till
grund for SSYK 2012 ligger den internationella yrkesindelningen ISCO-
08.

Registret dr inte heltickande och det uppdateras inte fullt ut varje ar. Det
storsta bortfallet forekommer for enskilda foretagare och for personer
som nyligen kommit in pé arbetsmarknaden. Bortfallet ar storst i
branscher med stor personalomséttning och dir det finns manga med
tillfalliga anstéllningar. Detta innebar att det inte finns uppgifter om yrke
for samtliga etablerade pa arbetsmarknaden.
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Bilaga 5

Antal examinerade 2019/20

per larosate och lan dar
larosaten ar belagna

Larosate

Goteborgs universitet
Stockholms universitet
Lunds universitet
Uppsala universitet

Linkdpings universitet
Umea universitet
Linnéuniversitetet

Malmd universitet

Orebro universitet

Kungl. Tekniska hégskolan
Karolinska institutet
Karlstads universitet

Stiftelsen Hogskolan i
Jonkdping

Chalmers tekniska
hogskola

Lulea tekniska universitet
Malardalens hogskola

Hogskolan Kristianstad
Mittuniversitetet

Hogskolan i Boras
Hogskolan i Gavle
Sddertérns hdgskola
Hégskolan Dalarna
Hégskolan i Halmstad
Hoégskolan Vast

Sveriges
lantbruksuniversitet

Hogskolan i Skovde

25 Bara lirosdten med mer #n 50 examinerade redovisas i tabellen.

Lan

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Skane lan

Uppsala lan +
Gotlands Ian

Ostergotlands Ian
Vasterbottens lan

Kalmar lan +
Kronobergs lan

Skane lan
Orebro lan
Stockholms Ian
Stockholms lan
Véarmlands lan
Jonkopings lan

Vastra Gotalands lan

Norrbottens lan

Soédermanlands lan +
Vastmanlands lan

Skane lan

Jamtlands lan +
Vasternorrlands lan

Vastra Goétalands lan
Gavleborgs lan
Stockholms Ian
Dalarnas lan
Hallands lan

Vastra Goétalands lan

Uppsala lan +
Skane lan +
Vasterbotten lan

Vastra Gotalands lan

examinerade?5

4 960
4 950
3990
3950

3440
3110
2670

2200
1960
1820
1800
1660
1590

1560

1540
1500

1300
1280

1260
1190
1020
920
900
840
700

660
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Blekinge tekniska hogskola

Handelshdgskolan i
Stockholm

Ersta Skdndal hogskola
Sophiahemmet Hogskola
Réda Korsets hogskola
Konstfack
Forsvarshogskolan

Gymnastik- och
idrottshégskolan

Kungl. Musikhdgskolan i
Stockholm

Stockholms konstnarliga
hoégskola

Blekinge lan
Stockholms lan

Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms Ian
Stockholms Ian
Stockholms lan

Stockholms lan

Stockholms lan

370
330

310
260
220
140
140
140

130

80
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