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Férord

Genusperspektiv pa nationalekonomsi ir skriven av Anne D.
Boschini (fil. dr, nationalekonomiska institutionen, Stock-
holms universitet), Christina Jonung (fil.lic., Bryssel) och
Inga Persson (professor, nationalekonomiska institutionen,
Lunds universitet). Detta ir den tionde titeln i den serie
om genusperspektiv som ges ut av Hogskoleverket i samar-
bete med Nationella sekretariatet fér genusforskning. Syf-
tet med serien 4r att ge en orientering om genusperspektiv
inom olika discipliner.

Krav pé genusperspektiv inom utbildning och forskning
méter ofta motfragan: vad ir genus och vad ir genusper-
spektiv? Det finns inte ndgot entydigt och givet svar, efter-
som genusforskare inom olika dmnen har olika syn pé hur
begreppen bist definieras och anvinds.

I nationalekonomin arbetar majoriteten av genusfors-
karna inom ramen f6r de etablerade teorierna och tillimpar
i stillet dessa pd nya omréden, kompletterar ekonomiska
modeller med tidigare férsummade aspekter, stiller annor-
lunda frigor, gor nya tolkningar och anvinder de natio-
nalekonomiska verktygen for att analysera samhillsutveck-
ling och ekonomisk politik ur kvinno- och jimstilldhets-
perspektiv. Forfattarna ger fyra skal till act fora in mer av
genusperspektiv i den ekonomiska analysen: férst och
frimst for atc forbittra analysen och géra den relevant for
flera; dessutom for att jamstilldhet dr ett viktigt samhills-
mal, for att f& fler kvinnor att intressera sig for nationaleko-
nomi och for att fler experter pd genusfrigor ska ha natio-
nalekonomisk skolning.



Var forhoppning ir att skrifterna ska vicka intresse for
ppning
genusforskning och stimulera till diskussion och fortsatt
lisning inom olika omraden.
g

/./
g’ S1GB¥IT FRANKE

Universitetskansler, Hogskoleverket

e Yiaor L\ft/»(u&

ANNE-MARIE MORHED
Forestindare, Nationella sekretariatet for genusforskning

Ordférande i Hogskoleverkets jimstilldhetsrad



Inledning
— genus och nationalekonomi

Den nationalekonomiska vetenskapen intar en sirstill-
ning bland samhillsvetenskaperna. Den har en ling his-
toria — den moderna nationalekonomin brukar dateras
utifrdn publiceringen av Adam Smiths Wealth of Nations i
England 1776. Den har en hég vetenskaplig status — nagot
som understroks nir Riksbanken 1968 inrittade ett pris i
ekonomi till minne av Alfred Nobel — ofta betecknat som
nobelpriset i ekonomi. Nationalekonomerna har i minga
linder — inte minst i Sverige — ett stort inflytande i sam-
hillsdebatten. Ekonomiska &verviganden och analyser
viger tungt i utformningen av politiska atgirder, sivil i
den inhemska politiken som i internationellt samarbete.

Nationalekonomins stora inflytande tillskrivs ibland det
faktum att den kinnetecknas av ett starkt och dominerande
paradigm som grund for analyser — den s.k. neoklassiska
teorin. Angreppssittet ir generellt, har bred tillimpbarhert,
kan formaliseras och matematiseras, samt fokuseras girna
pa ekonomiska fenomen som gir att mita och dirmed tes-
tas med empiriska metoder. Paradigmet har visat en for-
vénande dverlevnadsformdga, trots indrade historiska for-
utsittningar och stindigt nya ekonomiska problem. Aven
om nationalekonomer ofta kan vara oeniga i sina rekom-
mendationer om den ekonomiska politiken, s har de ett
gemensamt grundliggande tankesitt nir det giller att
angripa samhillsproblemen. Nationalekonomin betecknas
ofta som en "hird” samhillsvetenskap som girna liknar sig
vid naturvetenskaperna snarare in humaniora eller andra
samhillsvetenskaper. Inte helt ovintat dr det vervigande
antalet nationalekonomer min.



Man skulle kunna vinta sig att en sddan vetenskap i
sirskilt hég grad varit utsatt for inomvetenskaplig kritik
av forskare med ett genusperspektiv eller ett feministiske
perspektiv. S& har emellertid inte varit fallet. Medan femi-
nistiska forskare i angrinsande discipliner sedan atskilliga
decennier ifragasatt sina respektive mnens teori och metod
utifrin genusperspektiv och skt utveckla sirskilda genus-
teorier, si dok motsvarande diskussion upp i nationaleko-
nomin forst under 1990-talet. Annu har den inte haft nigot
nimnvirt inflytande pa huvudfiran i amnet. Majoriteten
av genusforskarna i nationalekonomi har valt en annan
strategi; nimligen den att arbeta inom ramen fér de etable-
rade teorierna och dir tillimpa dem pa nya omréiden, kom-
plettera de nationalekonomiska modellerna med tidigare
forsummade aspekter, stilla annorlunda fragor, géra nya
tolkningar och slutligen anvinda de nationalekonomiska
verktygen for att analysera samhillsutveckling och ekono-
misk politik ur kvinno- eller jimstilldhetsperspektiv.

Det finns flera mojliga forklaringar till ate genusforsk-
ning utifrdn traditionell ekonomisk teori och metod ir si
dominerande inom dmnet. En 4r naturligtvis att kvinnorna
inom nationalekonomin ir for fataliga for att kunna utéva
inflytande. En annan ir att utbildningen i nationaleko-
nomi innebir en stark socialisering in i professionen och
dess virderingar med litet utrymme for alternativa ansatser.
Trycket till konformism kan ocksa vara hérdare pa kvin-
nor 4n pa min om de vill kunna etablera sig inom dis-
ciplinen och inte marginaliseras. Ytterligare en forklaring
kan vara just den traditionella teorins livskraft och styrka.
Dess generalitet gor att den fylls med innehall férst genom
sina tillimpningar. Att utveckla och tillimpa teorierna och
metoderna med genusglasdgon har i sig varit utmaning nog

for manga nationalekonomer med intresse fér kvinnors roll



i samhillsekonomin. Genom att hilla sig inom etablerad
teori och metod har de ocksi kunnat rikna med att f4 storre
inflytande pa ekonomisk-politiska beslutsfattare med lik-
nande skolning om de 6nskat marknadsfora sina resultat.

Det finns dirmed en vixande forskning, baserad pa eko-
nomisk teori, kring skillnader i ekonomiskt beteende och
situation mellan kvinnor och min, kring betydelsen och
omfattningen av arbete utanfér marknaden, kring famil-
jebildning, barnafddande och omsorgsarbete samt kring
den ekonomiska politikens skilda effekter p& grupper av
kvinnor och min. Trots detta dr sddan kunskap ofta innu
inte integrerad i den allminna universitetsutbildningen
i nationalekonomi. Vi ir évertygade om att den ekono-
miska analysen och forstaelsen skulle berikas av fler inslag
av genusperspektiv i utbildningarna, vilka lyfter fram hur
ckonomisk teori och empiri piverkas nir vi tar hinsyn «ill
skillnader i mins och kvinnors ekonomiska betingelser och
erfarenheter. Lika vertygade dr vi om att samhillsdebatten
skulle forstirkas och férdjupas om fler nationalekonomer
med ett genusperspektiv deltog i diskussionen rérande jim-
stilldhet och feminism.

Nationalekonomins problemomrade

och angreppssatt

Innan vi diskuterar vad ett genusperspektiv i nationaleko-
nomin kan innebira, och vad vi i denna 6versikt kommer
act inkludera, behéver vi kortfattat presentera nationaleko-
nomins forskningsomride och det angreppssitt pa sam-
hillsfragorna som kinnetecknar huvudfiran — den neo-
klassiska teorin. Det grekiska ordet ekonomi betyder “hus-
hallning” och en vanlig formulering kring nationalekono-
mins syfte dr att den studerar “férdelningen av resurser
mellan alternativa och konkurrerande mal”. I denna korta



formulering vilar flera bakomliggande premisser; samhail-
lets tillgingar 4r begrinsade och de 6nskemal vi vill till-
fredstilla 4r minga — omittliga siger eckonomerna. Vi
miste siledes vilja. Nationalekonomi handlar om val, eller
mer precist: val under restriktioner. Den grundliggande
fragan giller: Hur ska vi kunna i det sa bra som méjligt i
sambhillet utifrin de begrinsade resurser som stér till vart
forfogande? Eller med nationalekonomernas jargong: Hur
ska vi anvinda vira resurser effektivt?

For att studera denna friga formulerar nationalekono-
mer tankemodeller 6ver hur val gar till: valhandlingsteori.
Den grundliggande enheten i analysen 4r i allmdnhet indi-
viden; den enskilde som viljer hur mycket han eller hon vill
arbeta, spara, kdpa av olika varor; foretagaren som viljer
hur mycket han eller hon vill producera och p4 vilket sitt.
Nationalekonomiska valmodeller har iven formulerats for
politiker, byrakrater, fackféreningsledare m.fl. Gemensamt
ir att valet sker under restriktioner. Varje val har en kost-
nad. Viljer du ett kan du inte samtidigt vilja ett annat — det
finns alltid en s.k. alternativkostnad. Kostnaden for ditt val
ir det du viljer bort — om du arbetar extra kan detta vara
tid med barnen, fritid, sysslor du tinkt géra hemma, en
kvillskurs osv.

Fér att kunna vilja, och vilja ritt, dvs. optimera ditt
val, sd maste du ha ett mal. For foretagaren ir inte mélet sa
svart att klargora — hir ser nationalekonomen i allminhet
vinsten som mélet i de teoretiska modellerna. Vad giller
privatpersonen dr det svirare. Ekonomerna brukar anta att
individen maximerar sin s.k. nytta. Utifran sin smak — sina
s.k. preferenser — viljer individer det som passar dem bist
genom att viga olika alternativs for- och nackdelar mot
varandra. Preferenserna kan vi inte iaktta eller mita. Slut-

satserna om hur de ser ut drar ekonomerna i stillet utifran
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individens faktiska val. Preferenserna antas vara stabila och
utifrén givna. Hur de bildas 4r med andra ord inget som
nationalekonomer vanligen studerar.

Det ir denna fiktiva person som, utsatt fr begrinsade
resurser i t.ex. pengar och tid, strivar efter att maximera sin
nytta genom att gora vilinformerade och rationella val, som
brukar kallas "economic man”. Personen har inget kén — det
kan vara en man eller en kvinna. Avsikten ir inte heller att
det ska vara en realistisk beskrivning av handlandet hos en
enskild individ. Milet 4r att finga systematiska regelbun-
denheter i beteendet hos en grupp individer, eller beteen-
det hos en "representativ individ”. Nationalekonomen vill
kunna studera hur en grupps (konsumenters, producen-
ters, arbetsgivares, arbetstagares, sparares, investerares osv.)
beteende kan forvintas dndras nir det sker forindringar i
exempelvis priser, 16ner och inkomster, dvs. i de restriktio-
ner och valméjligheter som individerna stir infér.

Allt ljus pa marknaden

Silunda rustade skrider nationalekonomerna till verket
for att forsoka beskriva ekonomiska samband. Detta gor
de med hjilp av savil logiska matematiska modeller som
empiriska studier inriktade pa att mita hur de ekonomiska
sambanden faktiskt ser ut. Beskrivningen — den s.k. posi-
tiva analysen — vergér inte sillan i en normativ analys, dir
ekonomen utifrin explicit uppstillda kriterier drar slutsat-
ser om vad som bor och kan goras for att uppna en mer
effektiv anvindning av de tillgingliga resurserna.

Det ligger i amnets natur att ekonomerna ser som sin
frimsta uppgift att undersoka de ekonomiska faktorernas
betydelse for samhillsorganisation och samhillsutveck-
ling. Vilka incitament — drivkrafter — skapar priser, l6ner,
rintor, skatter, bidrag och forsikringar for vart beteende
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(konsumtionsval, val av arbete, hemarbete och fritid, spa-
rande och investeringar) liksom for arbetets och produk-
tionens organisering? Vad blir i sin tur resultatet av detta
for sysselsittning, arbetsloshet, tillvixt, inflation, inkomst-
fordelning och jimstilldhet mellan kénen? Koncentratio-
nen pa ekonomiska faktorer innebir inte att andra faktorer
— t.ex. historiska, sociala, psykologiska — frankinns infly-
tande pd individernas beteende, utan endast att de ekono-
miska aspekterna uppfattas som viktiga och i sig tillrickligt
intressanta att studera.

En ur genusperspektiv betydligt allvarligare avgrinsning
ir act ekonomer vanligen valt att begrinsa sin analys till
det som sker pa den s.k. marknaden, dir varor, tjinster och
arbetsinsatser byts mot ersittning i pengar. Den "marknad”
som analyseras omfattar hela den offentliga sfiren, dvs. bade
niringslivet (den privata marknaden) och den skattefinan-
sierade offentliga sektorn (stat och kommun). Den privata
sfiren, det som kan kallas hushills- eller icke-marknads-
sektorn (dvs. familj, omsorgsarbete och ideellt arbete), har
diremot oftast limnats utanfér den nationalekonomiska
analysen. I princip, och ur den nationalekonomiska teorins
synvinkel, dr emellertid inte hushillsarbete och produk-
tion i hushillen fundamentalt annorlunda in det arbete
och den produktion som sker pa marknaden. Produktio-
nens utformning och férliggning ir en organisationsfriga,
dir valet av organisation — familj, smaforetag, storforetag,
offentlig verksambhet, ideell verksamhet — kan variera éver
tiden och mellan olika linder. Resurser dtgir emellertid och
begrinsar valméjligheterna sdvil utanfér marknaden som
pd marknaden. Ett imne som vill studera effektiviteten i
sambhillets resursutnyttjande kan inte utan problem igno-
rera det som sker utanfér marknaden. Eftersom kvinnorna
stir for en sa stor del av icke-marknadsproduktionen blir
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det ofta just kvinnornas produktiva insatser och bidrag till
vilstindet som kommer att forsummas i den ekonomiska
analysen. Ofullstindigheten i analysen ger ddrmed resultat
som ir missvisande bade ur genusperspektiv och samhil-
leligt perspektiv.

Vad innebir ett genusperspektiv i
nationalekonomin?

I var skrift tillimpar vi en vidstricke tolkning av innebér-
den av genusperspektiv.' P4 ett évergripande plan kan det
sigas vara att gora synligt att vi har ett sambille, och déirmed
en ekonomi, befolkad av kvinnor och mén. Aven om valhand-
lingsteorin 4r s generell till sin natur att den kan tillimpas
pa sivil kvinnor som min, s ir det utifrdn de sociala och
institutionella strukturer vi har i samhillet féga sannolikt
att kvinnors och mins preferenser eller restriktioner sam-
manfaller, och dirmed inte heller deras beteende och eko-
nomiska utfall.

Det forsta steget i en analys med genusperspektiv dr att
begira att all ekonomisk statistik delas upp efter kon, och att
analysen i relevanta fall sirskiljer kvinnor och min. Denna
ansats kallas ibland bland genusforskare nedldtande for "add
women and stir”. Men det dr att underskatta dess betydelse.
Utan relevant ekonomisk-statistisk information om kvinnor

och miin ser vi inte de skillnader som finns mellan kénen.

1. Den intensiva debatten kring terminologin — kén, genus ("gender”), kvin-
nor, min, jimstilldhet — inom andra vetenskaper har inte férekommit inom
nationalekonomin. Detta beror pa nationalekonomernas analysmetod. Stu-
dieobjektet 4r konsskillnader mellan kvinnor och min — med data och statis-
tik uppdelade efter biologiskt kén. Utgangspunkten ér att kvinnor och min
kan studeras med hjilp av samma analytiska beslutsmodell. Kénsskillnader
i beteenden och utfall kommer dé i huvudsak att hirréra fran att kvinnor
och min méter olika ekonomiska, sociala och institutionella strukturer och
restriktioner. Dirmed utgdr dessa kénsskillnader ocksa genusskillnader.
Nationalekonomer tenderar dirfér att anviinda termerna kén och genus som
utbytbara.
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Observationerna utifrin konsuppdelad statistik skapar i
sig en utmaning att soka forklaringar genom att utveckla
modeller och metod, tillimpningar och tolkningar.

Frinvaron av konsuppdelad statistik 4r ett mindre pro-
blem i Sverige i dag dn for bara ett par decennier sedan?,
men bristerna ir fortfarande stora i ménga andra linders
statistik. Samtidigt dr det inte ovanligt, sdvil i Sverige som
iandra linder, att offentliga dokument, som diskuterar eko-
nomisk politik, niringslivsfrigor, IT-frdgor etc., underlater
act utnyttja den statistik som faktiskt finns for act belysa
skillnaderna mellan kénen inom omrédet i friga. Ytterli-
gare utmaningar ir att bygga upp tidsanvindningsdata som
ir relevanta for att kunna studera genusspecifika frigor, och
att fa fram data som ir jimférbara mellan olika linder for
att kunna studera effekterna pd kvinnor och min av olika
sociala och institutionella strukturer.

De flesta genusforskare i nationalekonomi har, som
nimnts ovan, valt act halla sig inom etablerad teori och
metod. Vi kan siga att de anvinder sig av neoklassisk teori
med genusinrikining. Kort sagt innebir detta att “economic
woman” inte ses som visensskild frin “economic man”, utan
act kvinnors ekonomiska handlande kan analyseras utifrin
samma grundlidggande teoretiska angreppssitt som mins.

Alltsedan 1960-talet finns en vixande internationell och
svensk forskning om kvinnor inom imnet. Mycket av den
ir knuten till nya begrepp och teoriansatser som utveckla-
des redan under 1960-talet, t.ex. tidsallokeringsteorin och
humankapitalteorin.? Denna forskning drevs inte fram av

2. Fortfarande ir dock t.ex. svensk statistik dver foretagande och entreprenér-

skap inte kénsuppdelad.

3. Grundliggande lirobécker pd omridet ir Blau et al. (2001) och Jacobsen
(1998). Utmirkta forskningsoversikter dver olika omraden finns ocksa i
Peterson och Lewis (red.) (1999). Nationalekonomisk genusforskning presen-
terades tidigt p4 svenska i Jonung (1974), Lundahl och Persson (red.) (1983)
samt Gustafsson och Lantz (198s).
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nagon sirskild genusinriktad eller feministisk diskussion
utan av forindringar i omvirlden och nya problem som
pockade pd ekonomernas uppmirksamhet. Kvinnors for-
virvsverksamhet 6kade och verksamheter som forut skot-
tes i hemmet — utbildning, hilso- och sjukvédrd, barnavérd,
ildringsvird — flyttades dver till nationalekonomernas tra-
ditionella domin: marknaden. Kvinnors arbete blev helt
enkelt synligt, och dirmed ocksi de skillnader som gillde
mellan dem och minnen i l6ner, yrken och karridr. Likasd
framtridde de problem som bortfallet av kvinnornas hem-
arbete skapade. Vilfirdsstaten vixte och krivde sin analys.
Dessa forskningsomraden intresserade och lockade ill sig
mdnga av de nytillkomna kvinnliga nationalekonomerna,
och ocksd manga min. Samtidigt erbjéd den nya datatek-
niken mojligheter till analys av stora datamaterial om indi-
vider och hushall. Detta innebar att dven den empiriska
nationalekonomiska forskningen kunde fornyas och for-
djupas pa ett fundamentalt sitt.

Ett genusperspektiv behéver inte innebira att grundlig-
gande begrepp, teori och metod ifragasitts. Det kan enligt
véir mening likavil gilla att vilja dmnen och tillimpningar
som oOkar forstdelsen for de processer som skapar och vid-
makthéller kdnsskillnader i tidsanvindning, léner, kar-
ridr och samhillsinflytande. Det kan ocksa handla om att
utstricka teorins omrdde till sidant som ir relevant utifrin
genusperspektiv, saisom hushéllens egenproduktion, famil-
jebildning, omsorgsarbete och fertilitet. Andra viktiga
omréiden ir att belysa effekterna av den ekonomiska poli-
tiken ur kvinno- och jimstilldhetsperspektiv, sirskilt d3
inom det sociala omradet — familjepolitik, utbildningspo-
litik, socialférsikringar, skatter och bidrag. Kvinnors och
mins olika stillning i samhillet gor dock att sa gott som all
politik — dven stabiliseringspolitik, tillvixtpolitik, interna-
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tionell politik, utvecklingspolitik — fir skilda effekter efter
kén. Detta kan i sin tur bidra till att férklara skillnader i
mins och kvinnors politiska stillningstaganden.

Ett genusperspektiv lyfter sirskilt fram betydelsen av akti-
viteter utanfor marknaden — det som brukar benimnas icke-
marknadsproduktion eller hushallsproduktion — fér sam-
hillsekonomins utveckling. Detta kan innebéra att med
olika metoder forsoka mita denna produktion, att med eko-
nomisk analys belysa beslut och handlande inom familjen
eller andra institutioner, eller att uppmirksamma samban-
den mellan det som sker pa arbetsmarknaden och det som
sker i hushillen eller inom den informella sektorn.

I borjan av 1990-talet bildades /nternational Association
for Feminist Economics (IAFFE), och strax direfter star-
tade tidskriften Feminist Economics. Det blev startskottet
for en mer aktiv forskning inriktad pa grundliggande kri-
tik av traditionell nationalekonomi utifrin ett feministiskt
perspektiv. Denna inrikening ifrgasicter savil teori som
metod inom den neoklassiska ansatsen. Feministisk eko-
nomi vill problematisera bl.a. féljande. Preferenserna kan
inte ses som givna eller stabila. De formas av socialisering,
tradition, historia samt sociala strukturer och maktstruk-
turer i samhillet. Valméjligheterna kringgirdas av fler res-
triktioner in de som ekonomer vanligen fokuserar pa. Utd-
ver tid och pengar ligger t.ex. sociala normer och forvint-
ningar hinder i vigen for kvinnor och min. Arbete utan-
for marknaden ir vikeigt att uppmirksamma. Detta giller
sirskilt omsorgsarbete for vilket man kan behéva speciella
modeller. De feministiskt orienterade ekonomerna kritise-
rar dven den starka betoningen pa formalisering, matema-
tik och stora datamaterial i nationalekonomin. De vill ha
mer utrymme for verbal framstillning och argumentering,
for intervjuundersokningar och for studier av mer kvalita-
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tiv karaktir. Slutligen menar de att begrepp, modeller och
metoder i ménga fall 4r utvecklade av min fér min och
ddrmed brister i vetenskaplig objektiviter. Vi kommer senare
i framstillningen att presentera och diskutera denna kritik
nirmare. I huvudsak vilar vir presentation dock pd den
ansats inom vilken vi sjilva arbetat — neoklassisk teori med
inriktning mot kvinnor, jaimstilldhet och genus.

Slutligen — ett genusperspektiv pé nationalekonomin
kan ocksa innebira att f6lja utvecklingen av andelen kvin-
nor inom professionen och deras karridr. Varfor ir de kvinn-
liga nationalekonomerna s fa, sivil pd universiteten som
bland beslutsfattarna? Och varfdr avancerar kvinnorna inte
i samma grad som minnen?

Varfér behovs ett genusperspektiv?

Det finns flera skil att féra in mer av genusperspektiv i den
ckonomiska analysen. Det viktigaste skilet ir: for ast for-
bittra den ekonomiska analysen, gira den relevant for fler,
utvidga tillimpningsomrdidet for nationalekonomin samst tyd-
ligare klargora effekterna av ekonomisk politik och av andra
dtgirder. Lat oss ge nigra exempel pad det senare. Den
makroekonomiska forskningen har visat att ekonomiska
skillnader mellan konen kan ha betydelsefulla konsekven-
ser sivil for makroekonomiska utfall som for effekter av
ekonomisk politik. Linders ekonomiska tillvixt paverkas
exempelvis negativt av stora skillnader i kvinnors och mins
utbildning och arbetskraftsdeltagande. Finanspolitik och
fordelningspolitik kan fi ovintade effekter om analysen
inte tar hinsyn till ekonomiska skillnader mellan kénen.
Medan en sinkning av kapitalskatten berér min mer 4n
kvinnor, si berérs kvinnor mer in min av en sinkning av
inkomstskatten for liginkomsttagare. Om den ekonomiska
politiken ska f4 avsedd effekt kan det vara nédvindigt att
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gora en analys efter kon av konsekvenserna av ekonomisk-
politiska atgirder.

Ett andra skil dr: for att jamstilldbet éir ett viktigt sam-
hillsmal. Alla politiska partier i Sverige har i dag 6kad jim-
stilldhet mellan kvinnor och min pa sina program, och
flera kallar sig t.o.m. feministiska. Trots stora framsteg
ir jamstilldhetsmilet fortfarande avligset. Ett exempel:
svenska kvinnor tjanar i genomsnitt mindre och har ocksa
mindre formégenheter in min. Under 2003 hade exempel-
vis endast 20 procent av kvinnorna en arsinkomst pa 240
000 kronor eller mer, under det att detta gillde for mer in
hilften av minnen.* Liknande (eller stérre) inkomstskill-
nader 4r ett genomgdende ménster i internationell statistik.
Ar l6neskillnaderna mellan kénen orsakade av skillnader
i kvinnors och mins produktiva egenskaper eller handlar
det om diskriminering? Jimstilldheten mellan min och
kvinnor paverkas ocksa sdvil av den allminna ekonomiska
utvecklingen som av utformningen av olika ekonomisk-
politiska atgirder. Ar de ekonomiska incitamenten, vilka
paverkas av ekonomisk politik, sidana att det lnar sig for
familjer att leva jamstillt och for arbetsgivare att driva en
jimstilld personalpolitik? Konsspecifika analyser behévs
for att studera detta.

Ett tredje skil: for att fi fler kvinnor att intressera sig for
nationalekonomi. 1 dag kan imnet framstd som om det
i hogre grad handlar om min 4n om kvinnor. Andelen
kvinnor i utbildningen i nationalekonomi pa hogre nivd ar
betydligt ligre 4n i andra samhillsvetenskaper. Med mer av
genusperspektiv skulle imnet kiinnas relevant och intres-
sant for fler.

4. Uppgifterna kommer fran SCB:s databas Hushillens ekonomi (HEK).
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For det fjirde: for arr fler experter pi genusfrigor ska ha
nationalekonomisk skolning. Det finns i dag en vixande
arbetsmarknad {6r analytiker av jaimstilldhets- och genus-
frigor, sivil i Sverige som inom internationella organisa-
tioner. Samtidigt krivs pa alla politikomriden s.k. “main-
streaming” — att jimstilldhets- och genusperspektiven ska
integreras i det ordinarie politiska arbetet och i myndig-
heternas ordinarie verksamhet. Vi ser det som angeliget
att fler nationalekonomer finns med i detta arbete, d4 den
nationalekonomiska analysen har mycket att bidra med i
centrala genus- och jimstilldhetsfragor.
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Nationalekonomisk genusforskning

Hur kommer det sig att kvinnor och min gér olika val och
far olika ekonomiska villkor pa arbetsmarknaden? Skilen
till konsmissiga loneskillnader diskuterades livligt av bl.a.
brittiska nationalekonomer redan i bérjan av 1890-talet.’ I
Sverige genomforde nationalekonomen Karin Kock under
andra hilften av 1930-talet en omfattande teoretisk och
empirisk studie av svenska kvinnors marknadsarbete och
l6ner, vilken publicerades under titeln Kvinnoarbetet i Sve-
rige.® Formodligen var det inte en tillfillighet att det var just
hon bland ditidens nationalekonomer som tog sig an detta
imne — Karin Kock (sedermera Sveriges forsta kvinnliga
statsrdd) var den ena av de blott tvd kvinnor i Sverige som
disputerat i nationalekonomi fére 1976 Men hon var inte
den férsta svenska, feministiska nationalekonomen. Sve-
riges genom tiderna mest framstiende nationalekonom,
Knut Wicksell (1851-1926), var en stark férkdmpe for kvin-
nors lika rittigheter och for jimstilldhet mellan konen.®
Efter dessa tidiga diskussioner och studier skulle det
dréja flera decennier innan den nationalekonomiska forsk-
ningen pa allvar tog sig an frigor om kvinnors och mins
olika roller i ekonomin. Frin 1960-talet framvixte efter-
hand en internationell forskning kring dessa omréden. Som
vi ndmnt ovan, drevs denna utveckling pa sivil av de fak-
tiska férindringar som dgde rum i kvinnors férdelning av

o))

Se Pujol (1992), del II, *The Equal Pay Debates: 1890 to 1923”.

6. Karin Kocks studie genomférdes inom ramen for en offentlig utredning, den
s.k. "Kvinnoarbetskommittén”, och publicerades i SOU 1938:47, Gift kvinnas
forviirvsarbete. Se ocksa Niskanen (2001).

7. Forst ut att disputera i nationalekonomi, 1924, var Margit Cassel, dotter till
Gustav Cassel, pé sin tid virldsberdmd professor i nationalekonomi. Fem &r
senare, 1929, disputerade Karin Kock.

8. Se "Anna and Knut” i Persson och Jonung (red.) (1997), s. 3—9.
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tid mellan hemarbete och marknadsarbete, som av de nya
teoriansatser som utvecklades parallellt med dessa.

Aven utvecklingen av den svenska nationalekonomiska
genusforskningen kan ses i detta perspektiv, dvs. som influ-
erad av savil en for industrilinderna gemensam arbets-
marknadsutveckling som den internationella teoretiska och
empiriska forskningen. Av betydelse var dven att ekonomisk
jamstilldhet mellan kvinnor och min relativt tidigt upp-
stilldes som ett 8vergripande politiskt mél i Sverige. I svensk
tradition ldg att det ansigs dnskvirt act politiska dtgirder
for att nd uppsatta samhillsmal skulle baseras pa grundliga
utredningar och kunskapsunderlag. Dirmed ledde det nya
politikomradet ocksa till en efterfrigan pd nya kunskaper
och ny forskning.” Detta sammanfoll tidsmissigt med att
antalet forskarutbildade kvinnliga nationalekonomer i Sve-
rige (dntligen) 6kade. Flera av dessa kom att intressera sig
for detta, liksom for andra nya, expanderande nationaleko-
nomiska forskningsomriden, sisom utbildningsekonomi,
hilsoekonomi och offentlig ekonomi.

Den nationalekonomiska genusforskning som vuxit
fram de senaste decennierna har efterhand ticke in alle-
fler fragor kring kvinnors och mins roll i ekonomin, eko-
nomiska beteende och ekonomiska villkor. Att ligga ett
genusperspektiv pd nationalekonomin har ocksé inneburit
att forskarna i hégre grad tvingats belysa hur ekonomin
och de principer och betingelser som dir giller samver-
kar med andra organisationssystem i samhillet. Figuren
pa nista sida illustrerar att det inte 4r det ekonomiska sys-
temet pa egen hand, utan hur det ekonomiska systemet
interagerar med familjen, det politiska systemet och genus-

9. Se ocksa Persson (2003).
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systemet som bestimmer hur den ekonomiska jimstilld-
heten mellan konen ser ut och forindras. Centralt f6r den
ckonomiska jimstilldheten ir arbetsférdelningen mellan
kvinnor och min, och den ekonomiska ersittning kvinnor
respektive min erhiller i olika aktiviteter.

EKONOMISK JAMSTALLDHET

Den ekonomiska
ersattningen i olika
aktiviteter

Arbetsdelningen
mellan kénen

Det ekonomiska . Det politiska
Familjen
systemet systemet

Genussystemet

Figur.
Bestimningsfaktorer bakom den ekonomiska jamstilldheten mellan kénen

Ett forsta forskningsomrade dr dirmed den kdnsbaserade

arbets- och tidsférdelningen i samhillet och dess bestim-
ningsfaktorer. Det giller sivil tidsférdelningen mellan
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marknadsarbete och icke-marknadsarbete som tidsfordel-
ningen mellan kvinnor och min inom marknadsarbetet
(mellan olika sektorer i ekonomin, mellan olika yrken,
mellan underordnade och 6verordnade befattningar) samt
tidsférdelningen mellan kvinnor och min inom hemar-
betet. Ett andra forskningsomrade ir ekonomiska ersitt-
ningar och deras bestimningsfaktorer, t.ex. skillnader i
I6ner och i socialforsikringarnas utfall for kvinnor och
min. Skillnaderna mellan kvinnor och min i tidsanvind-
ning och ekonomiska ersittningar aterspeglar i sin tur hur
olika centrala organisations- eller resursférdelningssystem
i samhillet fungerar fran ett genusperspektiv: familjen, det
ekonomiska systemet och det politiska systemet. Alla dessa
tre system influeras ocksd av att det i alla samhillen verkar
finnas ytterligare en organiserande princip, nimligen nor-
mer och virderingar rérande kvinnor och min, i figuren
betecknade “genussystemet”.

Den kvinnohistoriska forskningen tyder pa att det under
alla historiska epoker och i alla samhillen funnits en betyd-
ande arbetsfordelning mellan kvinnor och min, och att
denna arbetsfordelning varit forknippad med skillnader i
mins och kvinnors ekonomiska och sociala villkor. Forsk-
ningen visar ocksa att arbetsfordelningen mellan kénen for-
dndrats 6ver tiden och att den varierar mellan olika samhil-
len. Vad som 4r mans- och kvinnosysslor eller mans- och
kvinnoyrken ir inte en ging for alla givet. Nir samhil-
len och ekonomier utsitts for forindringar och stérningar,
sasom tekniska, ekonomiska och demografiska forind-
ringar, krig etc., kan det leda till att mins och kvinnors eko-
nomiska beteende, arbetsfordelningen mellan kénen och
det ekonomiska utfallet f6r kvinnor relativt min férindras.
Férindringarna kan innebira att kvinnors sivil formella

som reella ekonomiska stillning frbittras, men dven mot-
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satsen kan intriffa. Kvinnors situation kan forbittras i vissa
avseenden men samtidigt forsimras i andra. Férindring-
arna kan vara gynnsamma for vissa kvinnogrupper men
inte for andra.!?

En nationalekonomisk genusforskare soker systematiskt
studera och kvantifiera skillnader i kvinnors och mins eko-
nomiska beteende och ekonomiska villkor — skillnader i
tidsanvindning, konsumtionsval, val av férmégenhetstill-
gingar, egenforetagande, arbetsloshet, loner och inkom-
ster m.m. Sedan analyseras hur dessa skillnader pverkas av
olika bestimningsfaktorer — av priser, loner och tillginglig
produktionsteknik, men ocksa av offentliga atgirder sasom
exempelvis socialforsikringarnas utformning, arbetsmark-
nadspolitiken, barntillsyn och férildraférsikring, utbild-
ningspolitik, familjelagstiftning och arbetsritt.

Genusforskningen innebir att nationalekonomers tradi-
tionella analyser av effektivitetsmal och socioekonomiska
fordelningsmal kompletterats med en “tredje dimension”,
nimligen analyser av ekonomiska utfall utifran kén och av
hur effektivitets-, fordelnings- och jimstilldhetsmal forhal-
ler sig till varandra."

I dag forekommer forskning som analyserar ekonomiskt
beteende och ekonomiska villkor efter kén inom snart sagt
samtliga grenar av den nationalekonomiska vetenskapen.
Vi har hir valt ut nagra centrala forskningsomraden inom
vilka den nationalekonomiska genusforskningen varit sir-
skilt livaktig och vilka vi tycker vil kan belysa national-
ckonomernas metoder att nirma sig frigor kring kon och

ekonomi.

10. Dessa fragor belyses utmirkt i Claudia Goldins arbeten om 1900-talets eko-
nomiska historia i USA avseende kvinnors arbete, yrken, karridr och loner.

Se t.ex. Goldin (1990).
11. Se Persson (1990).
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Familjeekonomi
I den man ildre tiders ekonomer diskuterade familjen eller
kvinnors roll i ekonomin si betraktade de vanligen hemmet
som en separat sfr dir andra regler och avvigningar gillde
in de som styrde pad marknaden. Kvinnor var omhinder-
tagande och uppoffrande och deras moral, virderingar och
omsorgsarbete var viktiga for att samhillet skulle fungera.
Deras arbete i hushillet riknades emellertid inte som del
av den ekonomiska verksamheten och den omsorg de gav
familjens medlemmar sigs som kvinnors naturliga uppgif-
ter.!?
Férst med Gary Beckers och Jacob Mincers banbrytande
arbeten under 1960-talet borjade familjen analyseras som
en ekonomisk institution, vars tillkomst och upplésning,
produktion och arbetsférdelning kunde granskas utifrin
neoklassisk teori. Framfé6r allt Beckers arbeten, hans idéer
och analytiska verktyg, har priglat den nationalekono-
miska forskningen kring familjen och har 4ven influerat
andra samhillsvetenskaper. Beckers forskning har berort
en mingd omriden — giftermal och partnerval, barnafo-
dande, skilsmissa, altruism och irrationalitet, tidsanvind-
ningen i hushéllet och dess konsekvenser samt skillnader
mellan mins och kvinnors hemarbete, marknadsarbete och
utbildningsinvesteringar.”® En omfattande, savil teoretisk
som empirisk, forskning har foljt inom ramen for denna
neoklassiska tradition — den s.k. “nya hushéllsekonomin”.
Beckers och hans efterfljares analys av familjeforhallan-
den och kénsrelationer har ocksa gett upphov till mycken
kritik, sirskilt bland feministiskt inriktade forskare. De

12. Se Folbre (2002).

13. Gary Becker, ekonomipristagare 1992, ssammanfattar resultaten av sin forsk-
ning i Becker (1991). Han berittar i sin sjilvbiografi pd Nobelkommitténs
webbplats om det motstind hans forskning initialt métte, dd den pa denna
tid inom professionen inte betraktades som serids.
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fann teorierna alltfér sniva och reagerade mot de ekono-
misk-politiska slutsatser som ibland drogs utifran analy-
sen. Dirigenom har de ursprungliga teorierna efterhand
utvidgats, omformulerats och tillférts nya modeller, data,
tolkningar och slutsatser, savil inom en neoklassisk teori-
ram som utifrdn andra utgingspunkter. Redovisningen hir
kan bara ge ett smakprov pa detta stora och snabbt vix-
ande forskningsomrade som ror sig i grinslandet mellan
nationalekonomi och discipliner som sociologi, psykologi,

antropologi och rittsvetenskap.'

Familjebildning och arbetsfordelning

Varfor viljer vi att leva med andra — som samboende, gifta
eller i partnerskap — eller att avstd frin detta och ha ett
eget hushall? Kirlek, gemenskap, sexualitet eller nskan
om barn dr givna drivkrafter. Ekonomer vill emellertid
studera hur ekonomiska faktorer kan piverka bildandet
av hushallsgemenskaper och beteendet inom dessa. Dirfor
stir ekonomiska vinster och kostnader av familjebildning i
centrum for analysen.

Den ekonomiska vinst med familjebildning som sirskilt
framhillits i den nya hushillsekonomin hinfér sig till en
arbetsspecialisering inom hushallet. Ett hushall ses som
ett litet foretag, vilket med hjilp av medlemmarnas tid
producerar de slutprodukter — god mat, rena klider, soci-
alt umginge och omsorg osv. — som bidrar till familjens
vilfird. Tiden kan anvindas till marknadsarbete som ger
inkomster att handla fér. De képta varorna och tjinsterna
kan kombineras med tid i hemarbete for att framstilla hus-

14. Ar 2003 startade en ny tidskrift, Review of Economics of the Household, inrik-
tad mot detta forskningsomrade.

15. Svenska ekonomer som forskat kring familjeckonomiska fréagor ir bl.a.
Anders Bjérklund, Kristian Bolin, Lena Edlund, Siv Gustafsson, Katarina
Richardson och Marianne Sundstrém.
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hallsproduktion. I ett tvapersonshushall finns méjligheter
till specialisering, s att en person dgnar sig huvudsakligen
4t hushallsarbete och den andra koncentrerar sig pd mark-
nadsarbete. I ndgra aktiviteter 4r makarnas tid komple-
ment, dvs. bidas tid behévs, men i andra kan familjemed-
lemmarna substituera sin tid for varandra. Likas3 finns det
mojlighet att ersitta tid i hushéllsproduktion med mark-
nadsvaror och marknadstjinster. P liknande sitt som gil-
ler for den internationella handeln kan familjen gora vil-
firdsvinster genom att var och en huvudsakligen dgnar sig
4t det den personen ir relativt sett bist pa. Av samma skil
kan en specialisering pé olika sysslor inom hushallsproduk-
tionen vintas ske.

Teorin siger inte att det alltid bor falla pa kvinnor att ta
ansvar for hushallsarbetet och pd min att svara f6r mark-
nadsarbetet, bara att en sidan arbetsdelning kommer att
vara rationell fér en familj givet att det finns produktivi-
tetsskillnader i denna riktning mellan kénen. Forklaringar
till sddana skillnader kan vara biologi, kvinnors barna-
fodande, socialisation, tradition, attityder eller arbetsmark-
nadsdiskriminering. Organiseringen av och verksamheten
inom familjen har varierat i historien, mellan olika regioner
och med den ekonomiska utvecklingen. En specialisering
efter kon pé olika uppgifter dr emellertid allmint férekom-
mande, sirskilt vad giller kvinnors ansvar f6r barnens vérd.
En stor mingd forskning visar ocksé att det finns samband
mellan den tid och det engagemang kvinnor dgnar barnen
och kvinnors ogynnsamma situation pi andra omriden,
t.ex. deras villkor pa arbetsmarknaden jimfért med mins.

Feministiska ekonomer har kritiserat den nya hushalls-
ekonomin for att hivda att den ridande arbetsdelningen
mellan kénen ir optimal. Teorin siger emellertid endast
att fordelningen ir rationell givet ridande l6ner, priser och
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institutionell omgivning. Den pekar dirmed ocksa ut fak-
torer, som har bidragit till att forindra familjebildnings-
monster liksom arbetsfrdelning efter kon. Forklaringar till
kvinnors okade forvirvsdeltagande har skts bland faktorer
som inneburit att kvinnors produktivitet i marknadsarbete
relativt hemarbete okat 6ver tiden (t.ex. stigande reallon
och utbildningsnivé eller minskat barnantal), eller bland
faktorer som inneburit att mins och kvinnors relativa pro-
duktivitet i olika aktiviteter forindrats (t.ex. [6neutjimning
mellan kvinnor och min eller inférande av sirbeskattning).
Ekonomiska analyser av dktenskap och skilsmissor fram-
hiller att férbittrade marknadsalternativ fér kvinnor mins-
kar de mojliga specialiseringsvinsterna i familjen och dir-

med intresset av att leva i tvisambhet.

Specialiseringens nackdelar och dktenskapliga forhandlingar
Feministiska forskare har dven kritiserat den nya hushalls-
ekonomin for att den utgér ifrin att familjen 4r en enhet
som maximerar sin gemensamma vilfird. Ett dktenskap
ingds av tva personer med egna viljor och drémmar och
med en ling osiker framtid framfor sig, sdvil vad giller den
egna relationen som den ekonomiska utvecklingen. Specia-
lisering har kostnader, och fér dktenskapliga investeringar
giller samma regler som for marknadsinvesteringar — det
kan vara riskfyllt att ligga alla 4gg i en korg. Parterna blir
beroende av varandra och en skilsmissa skapar problem sir-
skilt for den som har forsakat sin karriir. Produktiviteten i
hemarbetet, som ir knuten till barnen, férindras éver livs-
cykeln, och avbrott i férvirvsarbetet ger kostnader i form
av forsimrad framtida karriir.

Inte heller belyser Beckers hushallsmodell hur eventu-
ella vinster av en samlevnad férdelas mellan kontrahen-

terna. Nya teorier analyserar dirfor bestimningsfaktorer
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for fordelningen av vilstdnd inom familjen. Samboende
och dktenskap innebir att parterna ingar ett kontrakt av
mer lingsiktig karaktir om ett samarbete. I och med att
kontraktet 4r ldngsiktigt och avser en osiker framtid kan
det inte specificeras i alla sina delar. Inom familjen forsiggar
stindigt férhandlingar om vad som ska produceras och hur.
En hel mingd férhandlingsmodeller har utvecklats for att
soka finna de faktorer som paverkar utfallet och vem som
kommer att ha storst inflytande 6ver detta.'® Modellerna ir
vanligen uppbyggda sé att de forhandlande parterna kan
hota — antingen med skilsmissa, eller med att viigra samar-
beta inom dktenskapet. Liksom i fsrhandlingar pa markna-
den sd blir det den person som har storst tillging till ekono-
miska medel, vanligen mannen, som fir mest att bestimma
over sivil vad som produceras som hur detta férdelas. En
arbetsspecialisering dir kvinnor ansvarar for hemarbetet
minskar siledes deras inflytande 6ver interna férhand-
lingar, och omvint: kvinnors ckade férvirvsverksamhet
okar deras forhandlingsstyrka. Forskningen pekar ocksd pa
betydelsen for férhandlingsstyrkan av faktorer som det for-
mella dktenskapskontraktets utseende (krav pé likadelning
av familjens formogenhetstillgdngar efter skilsmissa stir-
ker exempelvis kvinnors forhandlingsstyrka inom dkten-
skapet), eller bidragsméjligheterna efter en skilsmissa och
dktenskapsmarknadens utseende (utsikter till omgifte).

Barn

Den nya hushillsekonomin har ocksd utnyttjats for att ana-
lysera fodelsetalens utveckling, férskjutningen av barnafé-
dandet till hogre aldrar och 6kade investeringar i barnen
i form av utbildning. Kvinnors marknadslon represente-

16. For versikter se Lundberg och Pollak (1996) och Agarwal (1997). Flera
bidrag inom detta omride finns ocksd i Persson och Jonung (red.) (1997).
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rar en tidskostnad for att ha barn. I takt med att kvinnors
arbetsmarknadsutsikter forbittrats, deras realloner stigit
och deras utbildningsinvesteringar blivit mer 16nsamma
och dirmed lingre sd har kostnaden for den tid som 4gnas
barnen ckat. P-pillret dr en medicinsk landvinning vars
betydelse ur genusperspektiv knappast kan &verskattas.
For forsta gingen i historien har kvinnor haft méjlighet att
med stor sikerhet kunna separera sexualitet och barnafo-
dande och dirmed planera sina karridrer. Foljden har blivit
sjunkande fodelsetal och ett barnafédande som férskjuts
uppat i alder tills utbildning och arbetsmarknadsetablering
klarats av.

Vard- och omsorgsarbetets ekonomi

En stor del av arbetet inom familjen utgdrs av vard- och
omsorgsarbete. I traditionella ekonomiska modeller, dir
varor eller arbetstid byts mot pengar, finns inte utrymme
for de personliga relationer, de andra drivkrafter in ekono-
miskt utbyte eller de etiska problem som ofta ir forknip-
pade med arbete direkt med minniskor. Utifrdn sivil teo-
retiska som praktiskt politiska utgdngspunkter har flera
forskare under senare &r uppmirksammat att arbete med
vard, omsorg och andra tjinster riktade till individer och
hushall har flera unika egenskaper, vilka kriver en férdju-
pad ekonomisk analys.

Feministiska ekonomer har uppmirksammat att vird
och omsorg, som ofta utfoérs utanfér marknaden — i hem-
met, i familjen, mellan vinner och grannar — setts som
nagot “naturligt” (sirskilt f6r kvinnor) och ur ekonomiskt
perspektiv “gratis” och icke resurskrivande. I realiteten
innebir detta arbete emellertid kostnader och resursuppoft-
ringar i form av tid, energi och uppmirksamhet som kunde
ha dgnats annan, inkomstbringande, verksamhet. Kostna-
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derna birs av kvinnor som avstar fran yrkesinkomster och
karridrer. Att omsorgsarbete kostar har blivit alltmer tydligt
i och med kvinnors 6kade forvirvsverksamhet, vilken lett
till krav pd omsorg i andra organisationsformer in famil-
jen — i offentlig eller i privat regi. Vird- och omsorgsarbetet
har blivit synligt. Den feministiska forskningen har férsoke
att teoretiskt utveckla ekonomiska begrepp kring “omsorg”
och att analysera processer i samband med en professiona-
lisering av varden.”

En annan analys av omsorgsarbetet har en makroeko-
nomisk utgdngspunkt och studerar konsekvenserna for
den ekonomiska politiken. Kinnetecknande f6r vird- och
omsorgsarbetet dr att det innebdr kostnader som maste
biras i alla samhillen, dven om det organiseras i olika
former eller har olika kvalitet och omfattning. Overflytt-
ningen av kvinnors arbetsinsatser frin produktion utanfor
marknaden till marknadsarbete innebir att tid och resurser
har flyttats fran en “osynlig”, till synes kostnadsfri sektor,
till en sektor ddr resursdtgingen syns i offentliga och privata
budgetar. Eller omvint, om offentliga utgiftsnedskirningar
i vardsektorn resulterar i att anhoriga far oka sitt omsorgs-
arbete for barn, dldre eller sjuka, eller i att stress och sjuklig-
het 8kar och produktiviteten minskar, si har kostnaderna
blott och bart frflyteats till annat hall.

Ytterligare en utgdngspunkt i den ekonomiska analy-
sen av omsorgsarbetet framhiver att det dr arbetsintensivt.
Marknadsproducerad vird och omsorg utgér ett nira sub-
stitut till, och uppvisar mindre produktivitetsskillnader
gentemot, hemarbete in manga andra slags marknadspro-

ducerade tjinster. I en ekonomi som den svenska, med sma

17. En nationalekonom som skrivit mycket inom detta nya forskningsomride
“the economics of care” dr Nancy Folbre, se t.ex. Folbre (1994, 2002). Temat
behandlas ocksé i dtskilliga artiklar i tidskriften Feminist Economics.
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l6neskillnader, héga skatter och kraftigt subventionerade
offentliga tjinster, har en privat beskattad tjinstesektor
svért att hivda sig. Detta 4r ursprunget till den s.k. "pig-
debatten” som dock ir betydligt vidare 4n denna termino-
logi gor gillande och handlar om savil organisation som
finansiering av ménga av de tjinster som ingar i vird- och
omsorgsarbetet for barn, gamla och arbetande vuxna.

Omsorgsarbetet uppmirksammas ocksa i den ekono-
miska analysen av kvinnors yrkesval och 16nebildningen
for “kvinnliga” yrken. En mingd forskning belyser frigor
som: Varfér finns det évervigande kvinnor i yrken inrik-
tade mot vérd, omsorg och arbete med minniskor? Var-
for ger sadana yrken ligre 16n? Ar vard och omsorgsarbete
undervirderat? Vilka institutionella och andra forhillan-
den bidrar till detta?

Frigorna kring véird- och omsorgsarbetets organisering,
finansiering och ersittning samt de samhillsekonomiska
konsekvenserna av olika losningar ir stora och vixande
forskningsomraden f6r ekonomer. Ett genusperspektiv pa
begrepp, teori och empiri har hir mycket att tillfora, sir-
skilt genom betoningen av sambanden mellan marknads-
arbete och hushillsarbete samt mellan marknadsrelationer
och familjerelationer.

Arbetsmarknadsekonomi

Sjalvklart utgor skillnader mellan kvinnor och min i
arbetsmarknadsbeteende och arbetsmarknadsutfall en cen-
tral och omfattande del av den nationalekonomiska genus-
forskningen, den svenska savil som den internationella. Vi
kan urskilja olika faser i denna forskning, forknippade med
utvecklingen av kvinnors marknadsarbete. Till en bérjan
ligger fokus pé kvinnors arbetsutbud och 6vergingen frin
hemarbete till marknadsarbete. Efterhand uppmirksam-
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mas kvinnors I6ner och l6neskillnaderna mellan kvinnor
och min. $4 sméningom vixer forskning om kénsuppdel-
ningen pé arbetsmarknaden fram, forst inriktad pa yrkesse-
gregering men senare ocksa pa befattningssegregering och
skillnader i mins och kvinnors karridrutveckling. Inspira-
tionskillorna for den svenska forskningen, savil teoretiskt
som empiriske, ar pifallande ofta den amerikanska forsk-
ningen.

Arbetsutbud

Som vi tidigare beskrivit var férindringarna av kvinnors
marknadsarbete en drivande faktor bakom teoriutveck-
lingen kring familj, tidsallokering och hushallsproduktion.
Dessa teorier behdvdes for att klargora drivkrafterna bakom
kvinnors 6kade férvirvsarbete och orsakerna bakom skill-
nader i omfattningen av kvinnors och mins marknadsar-
bete. Forindringarna i kvinnors arbetsutbud kunde inte
forklaras utifrin ekonomernas tidigare arbetsutbudsmo-
deller utan krivde modeller som tog hinsyn till dels att
tid kunde dgnas at hushillsarbete och att sidan tid alter-
nativt kunde dgnas 4t marknadsarbete, dels att det fanns
méjligheter till specialisering inom familjen. Med denna
utgdngspunkt kunde ekonomer, teoretiskt och empiriske,
analysera hur forindringar i kvinnors utbildning och mark-
nadsloner, tillging och kostnader for barntillsyn, inkomst-
beskattning (t.ex. inférandet av sirbeskattning), hushalls-
teknik och familjestorlek paverkade substituerbarhet och
specialisering, och dirmed hushillens tidsallokering och
kvinnornas arbetsutbud.’® De empiriska resultaten visade

18. Exempel p4 tidiga arbetsutbudsstudier ir Stig Tegles (1985) och Marianne
Sundstroms (1987) doktorsavhandlingar om deltidsarbetet i Sverige. Vad gil-
ler studier av de svenska hushallens tidsallokering mer allmint har viktiga
forskningsinsatser gjorts av Anita Nyberg, Anders Klevmarken och Lennart
Flood.
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tydligt pa betydelsen av kvinnors utbildning, marknadslo-
ner och familjeférhillanden (exempelvis antalet barn och
deras alder) for deras forvirvsdeltagande och arbetstider. I
det svenska fallet spelade dven den stora arbetskraftsefter-
fragan frin den vixande offentliga sektorn en viktig roll.

Forskningen kring arbetsutbudet kom direfter under
en period att domineras av studier inriktade pa att belysa
effekterna av de omfattande skattereformer som genomfor-
des i flera industrilinder, inklusive Sverige. Efterhand vixte
insikten fram att korrekea skattningar av utbudseffekterna
krivde modeller av det inbérdes beroendet mellan hushélls-
medlemmars arbetsutbud. Skattningar baserade enbart pa
individdata for min respektive kvinnor kunde vara miss-
visande.” Denna insikt har forskarna burit med sig under
senare 4r nir arbetsutbudsforskningen férskjutits mot att
studera effekterna dels av olika bidragssystem, dels av pen-
sioneringsbeslut (t.ex. val av pensioneringstidpunke och
deltidspensionering). Empiriska forskningsresultat visar
exempelvis att det ofta finns ett samband mellan makars
val av pensioneringstidpunkt. I princip har alltsd insikterna
frin den familjeckonomiska genusforskningen i dag inkor-
porerats i den “traditionella” nationalekonomiska skatte-,
bidrags- och arbetsutbudsforskningen. Men i praktiken
forekommer det fortfarande att familjeaspekterna inte
inkluderas pa ett kvalificerat sitt, kanske till en del bero-
ende pa att detta savil data- som metodmissigt 4r mycket
krivande.

Loneskillnader mellan kvinnor och min
Nir kvinnorna vil befinner sig pd arbetsmarknaden upp-

mirksammas 16nefrigorna. Den teoretiska ramen for

19. Se Agell m.fl. (1995), kap. s.
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empiriska studier av 16ner och l6neskillnader himeas dels
frin humankapitalteori, dels frin diskrimineringsteorier.
I humankapitalteorin ses kunskaper férvirvade genom
utbildning och arbetslivserfarenhet som investeringar i
individens humankapital, investeringar som kan ge eko-
nomisk avkastning i framtiden. Fler ar i utbildning, lingre
arbetslivserfarenhet och mer internutbildning kan vintas
resultera i hégre 16n. En del av [6neskillnaden mellan kvin-
nor och min kan dirfor dterspegla att mian och kvinnor har
gjort olika stora investeringar i sitt humankapital. Kvin-
nor kan ha kortare utbildning, gjort lingre férvirvsavbrott,
arbetat mer deltid osv. in min.

Forskarna bérjade empiriskt undersoka hur det fakeiske
forhéll sig med detta, ndgot som mojliggjordes genom att
datatekniken samtidigt erbjéd starkt forbdttrade méjlighe-
ter att bearbeta stora individdatamaterial.?® T anslutning
till l6nestudierna belystes ocksa de skillnader som fanns
mellan kvinnor och min i utbildningsinvesteringar, arbets-
livserfarenhet, forvirvsavbrott och deltidsarbete. Resulta-
ten visade hur stor andel av l6negapet mellan min och
kvinnor som kunde hinféras till skillnader i omfattningen
av deras humankapitalinvesteringar och dirmed kan ha
en saklig grund. Aterstoden av [6negapet var oférklarat”
och tolkades ofta som ett métt pé l6nediskriminering. Det
skulle emellertid ocksa kunna aterspegla att forskaren inte
haft majlighet att inkludera samtliga produktivitetsrelate-
rade individegenskaper och/eller samtliga egenskaper hos
olika arbeten i sina skattningar. I nista steg kunde det dter-
stdende 16negapet ocksd delas upp och hinféras antingen
till act min och kvinnor fatt olika ekonomisk ersittning
for sitt humankapital (t.ex. olika avkastning pa sin utbild-

20. En tidig svensk I6nestudie baserad pa humankapitalansatsen var Siv Gustafs-
sons doktorsavhandling 1976.
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ning), eller till att de fatt olika [6n enbart pé grund av sin
konstillhérighet.?!

Under &rens lopp har svenska forskare genomfort ett stort
antal lonestudier av detta slag.? I slutet av 1960-talet hade
kvinnor i genomsnitt 28 procent ligre 16n in min. Lonega-
pet minskade dirpé kraftigt, sd att det i borjan av 1980-talet
uppgick till ca 17-18 procent. Direfter forefaller det i stort
sett ha stagnerat pd ca 15 procent. Fram till 198o-talet kunde
en ganska stor andel (20—25 procent) av [6negapen hinfo-
ras till skillnader i utbildningslingd och arbetslivserfaren-
het mellan kvinnor och min. Men sidana konsskillnader i
humankapital har efterhand utjimnats si att bakgrunden
till de kvarvarande léneskillnaderna maste sékas i andra
faktorer. Intresset har riktats mot konsskillnader i yrken
(kvinnodominerade respektive mansdominerade yrken), i
befattningsniva (det s.k. "glastaket”) samt mot férekomsten
av ren lonediskriminering, givet samma yrke och befatt-
ning. Skattningar for 1991 visar exempelvis att det fakeiske
uppmiitta lonegapet da uppgick till 22 procent, varav hela 8
procentenheter kunde hinforas till loneskillnaderna mellan
kvinno- och mansdominerade yrken och drygt 4 procent-
enheter till konsskillnader i humankapital (utbildningsar,
antal &r i férvirvsarbete, antal 4r hos nuvarande arbetsgi-
vare). En studie inriktad pa att belysa den vertikala segre-
geringen (dvs. glastaket) visar att 16negapet mellan min
och kvinnor i Sverige dr mycket storre i toppen av lone-

fordelningen in i botten, vilket kan ses som ett tecken pi

21. Fér en ingdende &versikt av teorierna och metoderna bakom detta slags 16ne-
studier, se Grangvist och Regnér (2003). En tidig svensk studie av I6nedis-
kriminering mellan kvinnor och min var Asa Lofstroms doktorsavhandling
1989.

22. En utmirke versikt dver den empiriska svenska forskningen om I6neskill-
nader mellan kvinnor och min aterfinns i Granqvist och Regnér (2003). For
senare irs studier pa léneomradet se ocksd uppsatserna i Persson och Waden-
sjo (red.) (1997a) samt Persson och Jonung (red.) (1998).

37



kvinnornas simre karridrutveckling. Under senare dr har
l6nebilden kompletterats genom att skillnaderna mellan
kvinnor och min vad giller andra slags anstillningsfor-
maner in kontantlénen mitts och analyserats.*

Glastak och glasviaggar

Arbetsdelningen mellan kénen upptrider i flera skepnader
pa arbetsmarknaden. En forsta brukar benimnas yrkesse-
gregering eller horisontel] segregering. 1 analogi med begrep-
pet “glastak” skulle den kunna kallas "glasviggar”. Den
innebir att férdelningen av kvinnor och min mellan yrken
pa arbetsmarknaden inte ir densamma. Yrken tenderar att
vara kvinnodominerade eller mansdominerade, och en for-
héllandevis liten andel min och kvinnor arbetar i yrken
med en mer balanserad kénssammansittning. Kvinnor och
min ir ocksd olika fordelade mellan sektorer i ekonomin
— 50 procent av kvinnorna finns i offentlig sektor och 82
procent av minnen i den privata. En annan form ir verti-
kal segregering — ofta benimnd “glastaket”. Den innebir att
fordelningen av kvinnor och min pa olika positioner inom
sektorer och yrken inte ir densamma. Kvinnor aterfinns
pa ligre befattningsnivéer och i mindre prestigefyllda jobb
eller specialiteter inom yrkena 4n min, medan min i stérre
utstrickning ir chefer. Den vertikala segregeringen hand-
lar med andra ord om den hierarkiska arbetsfordelningen
mellan kénen pa arbetsmarknaden.

Den nationalekonomiska forskningen om den kénsupp-
delade arbetsmarknaden inriktades till en borjan pd yrkes-
segregeringen och pa kvinno- och mansdominerade yrken.
For det forsta beskrevs och karaktiriserades konssegreger-
ingens utseende och forindringar 6ver tiden, bl.a. med hjilp

23. De ovan atergivna resultaten hirrér fran l6nestudier av respektive Carl le
Grand, James Albrecht, Anders Bjorklund och Susan Vroman samt Lena
Grangvist, samtliga tergivna i Granqvist och Regnér (2003).
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av s.k. segregeringsindex. For det andra sokte forskarna efter
teoretiska forklaringar till konssegregeringen. Savil arbets-
marknadens utbudssida som dess efterfrigesida, men ocksi
osikerhet och informationsproblem pé arbetsmarknaden
(t.ex. teorier om s.k. statistisk diskriminering), erbjod méj-
liga forklaringar. Utéver de ekonomiska incitament som
individerna och arbetsgivarna méter framhaolls dven fakto-
rer av mer institutionell karaktir sisom de begrinsningar
institutioner, lagar, sociala normer och traditioner utgér f6r
individens valmajligheter. Ett viktigt inslag 4r att olika fak-
torer tenderar att forstirka varandra i onda cirklar. Aven en
liten grad av diskriminering av kvinnor pd arbetsmarkna-
den kan forstirkas om kvinnor dirmed finner det mindre
l6nsamt att investera i humankapital eller i manliga karri-
irjobb, och kanske ligger mer tid p4 hemarbete.

Forskningen visar att yrkessegregeringen efter kon pd
svensk arbetsmarknad minskat i jimn men lingsam takt
under de senaste decennierna.’* De kvinnor som sokte
sig ut pd arbetsmarknaden under denna period har i stor
utstrickning gite till den offentliga sektorns yrken inom
bl.a. vird och omsorg. Férindringar i yrkesfordelningen
har framfor allt berort nigra tidigare mansdominerade
yrken sisom vissa akademikeryrken, t.ex. likare, jurist,
veterinir, skolledare och psykolog, och vissa yrken med
ligre utbildningskrav, t.ex. konduktér, tulltjinsteman och
polis. Yrkessegregeringen bland de yngre aldersgrupperna
ir ldgre an bland de idldre, nigot som skulle kunna innebira
en fortsatt minskad segregering framéver. Svensk arbets-
marknad har en hég kénsuppdelning i internationell jim-
forelse, men detta beror delvis pa att en hégre andel kvinnor
i Sverige har avlonat yrkesarbete.

24. Se uppsatser av Christina Jonung, Jan O. Jonsson samt Magnus Nermo i
Persson och Wadensjs (red.) (1997b) samt Lofstrom (red.) (2004).
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Efterhand som kvinnorna 6kat sina utbildningsinveste-
ringar (sd att svenska kvinnor i dag utbildar sig mer 4n
svenska min) och sitt marknadsarbete (si att de numera
forvirvsarbetar i nistan samma utstrickning som min) har
problematiken kring den vertikala kénssegregeringen kom-
mit i fokus. Varfor avancerar de vilutbildade kvinnorna
inte i samma utstrickning som min? Finns det ett glastak,
hur ser det i s3 fall ut och iterfinns det inom alla sektorer,
yrken, foretag och organisationer? Aven hir har forskarna
forsokt faststilla huruvida det finns skillnader i karridr-
ménster och befattningsnivier mellan kvinnor och min,
och hur sidana skillnader ser ut. P4 likartat sitt som for
horisontell segregering har man s6kt efter teoretiska forkla-
ringar till vertikal segregering, for att i nista steg undersoka
i vilken utstrickning teorierna kan férklara omfattningen,
variationen och karaktiren av segregering av detta slag.”

Som vi sett ovan ir “glastaken” och “glasviggarna” inte
bara av intresse i sig, utan ir avgdrande dven for de kvarva-
rande l6neskillnaderna mellan kvinnor och min i Sverige.
Hir finns viktiga arbetsuppgifter och utmaningar f6r den
framtida nationalekonomiska genusforskningen.

Arbetsloshet och atypiska arbeten

Aven andra systematiska skillnader mellan kvinnors och
mins arbetsmarknad, som t.ex. skillnader i arbetsléshet
och anstillningsformer har uppmirksammats av national-

26

ekonomiska forskare.?® Under senare ar har icke-traditio-

nella anstillningsformer av olika slag, sisom tidsbegrinsade

25. Se uppsatser av Eva M. Meyerson och Trond Petersen, Jorgen Ohlsson och
Joachim Ohman samt Lena Granqvist och Helena Persson i Persson och
Wadensjé (red.) (1997b) samt Boschini (2004) och Henrekson (2004).

26. Se uppsatser av Anna Thoursie och Inga Persson i Persson och Wadensjo
(red.) (1997b), Marten Wallettes doktorsavhandling (2004) samt Pernilla
Andersson och Eskil Wadensjd (2004).
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arbeten och arbete for bemanningsféretag, ofta benimnda
atypiska arbeten, dgnats sirskilt intresse. Den hir typen av
arbeten har okat i industrilinderna och dirigenom upp-
kommer frigan om denna utveckling skapar en ny form av
konssegregering pa arbetsmarknaden. Dirutdver finns det
ocksa studier utifrin genusperspektiv rérande arbetsmark-
naden f6r speciella grupper, sisom ensamstaende forildrar,
invandrare och lagavlénade.?”

Slutligen kan nimnas tvd andra viktiga omraden f6r den
arbetsmarknadsekonomiska genusforskningen. Det ena ir
arbetsmarknaderna, den informella sektorn och informellt
arbete i utvecklingslinderna — ett ur fattigdoms- och vil-
fardssynvinkel centralt omrdde med stort behov av ytter-
ligare forskning. Det andra ir arbetsmarknaderna i trans-
itionsekonomierna; vad innebir ett byte av ekonomiskt
system f6r kvinnors och mins arbetsmarknadspositioner,

l6ner och inkomster??®

Makroekonomi

Makroekonomin studerar samhillsekonomin ur helhets-
perspektiv. Teoretiskt och empiriskt analyseras utveck-
lingen av och sambanden mellan aggregerade ekonomiska
variabler sisom total produktion, konsumtion, investe-
ringar, sysselsittning, prisnivé, rinta och vixelkurs. Dag-
ligdags diskuteras utformningen av den ekonomiska politik
som soker styra utvecklingen av dessa variabler, dels den
s.k. stabiliseringspolitiken som syftar till att utjiamna kort-

27. Se uppsatser av Eskil Wadensjé och Ulla Bjérnberg i Persson och Wadensjd
(red.) (1997b), av Mia Hultin och Ryszard Szulkin i Persson och Wadensjo
red. (1997a) samt Gustafsson (1995) och Asplund och Persson (2000).

28. Katarina Katz doktorsavhandling 1994 och hennes fortsatta forskning bely-
ser exempelvis hur lénestrukturen och léneskillnaderna mellan kénen for-
indrades i samband med &vergangen frin plan- till marknadsekonomi i f.d.
Sovjetunionen.
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siktiga konjunktursvingningar i arbetsléshet och inflation,
dels tillvixtpolitiken som har som mél att uppnd en ling-
siktig tillvixt — produktionsékning — i ekonomin. Med-
len ir bl.a. penningpolitik, som skéts av Riksbanken, och
finanspolitik, som verkar via statsbudgeten.

De analytiska begreppen inom makroekonomin ir i teo-
rin konsneutrala. I praktiken forhaller det sig annorlunda.
Kvinnor och min innehar olikartade produktiva uppgifter
i samhillet och idr dirmed olika fordelade 6ver ekonomins
sektorer. Kvinnor dgnar mer tid 4n min &t hushallsarbete,
mindre it marknadsarbete. De ir Sverrepresenterade som
arbetstagare i den offentliga sektorn, och underrepresente-
rade i den privata och exportinriktade sektorn samt som
egenforetagare. Deras inkomstniva ir ligre, och deras kon-
sumtionsinriktning och fsrmégenhetsbildning annorlunda
in mins. Dirmed kan ett genusperspektiv bidra dven till
den makroekonomiska analysen. Det huvudsakliga bidra-
get bestar i att utvidga och omdefiniera makroekonomins
centrala bestindsdelar, dvs. vad som bor bli foremal for
makroekonomiska analyser.

For det forsta har genusforskare sedan lingt tillbaka kri-
tiserat makroekonomins traditionella fokus pa att endast
mita och analysera den produktion och de monetira fl6-
den som sker pd marknaden. Hushallsarbetet har limnats
utanfor analysen. Enligt dessa forskare bor ockséd de varor
och tjinster som framstills via det obetalda arbetet ingd i
skattningarna av total produktion och beaktas i makroeko-
nomiska analyser av olika slag. Det kan exempelvis rora sig
om aktiviteter som stidning, matlagning, barnpassning,
skotsel av hushillets finansiella transaktioner, reparatio-
ner och tridgardsarbete — manga ginger en typ av uppgif-
ter som dven kan utféras pd marknaden och da blir fore-
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mal for analys. Antalet arbetstimmar i hushédllsarbete i en
ekonomi kan vara vil si mdnga som antalet arbetstimmar
dgnade at marknadsarbete. Hushéllens produktion utan-
for den ordinarie marknaden bér inte bara ingd i national-
rikenskaperna utan ocksa vigas in i bedomningen av den
makroekonomiska utvecklingen och vid utformningen av
makroekonomisk politik.

For det andra framhaller genusforskningen sambanden
mellan marknadsarbetet och icke-marknadsarbetet. En
fokusering pd marknadsproduktionen i ekonomiska ana-
lyser kunde méjligen ge mindre missvisande resultat sd
linge kvinnor huvudsakligen var hemarbetande och min
forvirvsarbetande, och de tva sektorerna dirfor skotte sina
resursfordelningsproblem férhillandevis oberoende av var-
andra. [ dag rér sig emellertid svil kvinnor som min mel-
lan de bada sektorerna. Om hushallsproduktionen igno-
reras kan forskaren eller utredaren missbedéma den eko-
nomiska utvecklingen och konsekvenserna av ekonomisk-
politiska atgirder. Arbetslosheten kan underskattas om man
inte uppmirksammar att personer kan ge upp sitt arbets-
sokande och limna arbetsmarknaden for hemarbete eller
svartarbete. Skattningar av arbetsutbudets férindringar,
som resultat t.ex. av arbetstidsférkortningar eller skatte-
forindringar, kan bli felaktiga om man inte tar hinsyn till
substituerbarheten mellan mins och kvinnors tid i hem-
arbetet. Forildraledighet ses enbart som en budgetkostnad
och ett produktionsbortfall om man inte tillgodoriknar att
den faktiskt innebir en alternativ produktion i hemmet.
Ytterligare exempel 4r att i linder utan vil utbyggd barnom-
sorg, och dir kvinnor har dkact sitt forvirvsarbete, har anta-
let barn per kvinna minskat dramatiske till £6ljd av svarig-
heterna att férena familj och karridr. Nedgingen i barna-
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fodandet kan i sin tur vintas fa viktiga aterverkningar pa
den framtida makroekonomiska utvecklingen, exempelvis
pa arbetsutbud, kapitalbildning och pensionsutveckling.

For det tredje har genusforskarnas engagemang pa det
makroekonomiska omradet lett till att effekterna pa kvin-
nors villkor och jimstilldheten mellan konen av den all-
minna stabiliserings- och tillvixtpolitiken uppmirksam-
mats. A ena sidan reagerade utvecklingsforskare, pa sitt
som beskrivs nirmare nedan, i ssmband med de s.k. struk-
turanpassningsprogrammen for utvecklingslinder under
1980-talet och framat. A andra sidan kritiserade forskare i
industrilinderna avgrinsningen av jaimstilldhetspolitiken
till antidiskrimineringslagar, barnomsorg och sirskilda
arbetsmarknadsprojekt, samtidigt som konsaspekter var
totalt frinvarande i bedémningarna av den allminna eko-
nomiska politiken.?” Denna kritik och diskussion utifrin
makroekonomiskt perspektiv har bidragit till den nuva-
rande politiken att soka integrera jimstilldhetsfrigorna
inom alla budgetomriden.

Vi uppmirksammar nedan tre omriden inom den
makroekonomiska forskningen: nationalrikenskapernas
utformning, sambanden mellan jimstilldhet och ekono-
misk tillvixt samt den ekonomiska politikens effekter efter
kon.

Nationalrakenskaper

Till grund for makroekonomiska analyser ligger national-
rikenskaperna dir bl.a. storleken pd bruttonationalproduk-
ten (BNP) beriknas. BNP ir det méct vi utnyttjar for att
beskriva den ekonomiska produktionens storlek och till-
vixt. Den utgérs i princip av virdet av alla de varor och

29. Se t.ex. Jonung och Persson-Tanimura (1981) samt Jonung och Persson
(1990).
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gjdnster som producerats i en ekonomi under ett visst ar.
Traditionellt har endast marknadsproduktionen riknats in.
Bl.a. pi uppdrag av EU ingar i dag skattningar av virdet av
varor och tjinster producerade med hjilp av “svartarbete” i
BNP-berikningarna, och frin 2005 finns dven skattningar
av illegala aktiviteter som smuggling och droghandel. Det-
samma borde gilla dven for varor och tjinster producerade
med hjilp av hushillens “obetalda” icke-marknadsarbete
— hemarbete och oavldnat ideellt arbete. Hur det oavls-
nade hemarbetet skulle behandlas diskuterades i samband
med att grunderna for de moderna nationalrikenskaperna
utvecklades och faststilldes under 1930- och 1940-talen.
Berikningar av hushéllsproduktionens virde f6r perioden
1861-1930 gjordes ocksd, men i slutindan bestimdes dock
att inte lata virdet av hemarbetet ingé i nationalrikenska-
perna och berikningarna av BNP, bl.a. pd grund av svérig-
heterna att gora rittvisande skattningar.’

Resultatet blev att virdet och betydelsen av hushillspro-
duktionen osynliggjordes och negligerades i makroekono-
miska analyser under ett antal decennier framéver. S4 smé-
ningom ifrigasattes dock att hemarbetet inte fanns med
i nationalrikenskaperna, bl.a. p& grund av de bristfilliga
analyser detta medférde sett ur genusperspektiv. Vid FN:s
kvinnokonferens i Peking 1995 uppmanades dirfor med-
lemslinderna att utveckla metoder for att sdtea ett virde pd
oavlonat arbete “med syftet att erkinna kvinnors ekono-
miska bidrag och synliggora den ojimlika férdelningen av
avlonat och oavlonat arbete mellan kvinnor och min” (FN
1995, enligt citat i Nyberg, 1997). Tidsanvindningsstudier
for en rad olika linder har nimligen genomgiende visat
att marknadsarbetet och icke-marknadsarbetet fordelas

30. Se Krantz (1987) som ocksa genomfor skattningar for dren 1800-1980 enligt
samma metod som anvindes pa 1930-talet.
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mycket ojimnt mellan kvinnor och min, och att det dess-
utom ofta r s& att kvinnor arbetar fler timmar per dag in
min nir bade betalt och obetalt arbete liggs samman.”

Kritiken av nationalrikenskaperna ur ett genusperspek-
tiv har lett till act manga linder under senare &r har utveck-
lat s.k. “satellitrikenskaper” till de traditionella nationalri-
kenskaperna savil for att mita det obetalda arbetet, som for
att skatta hur mycket det bidrar till den totala produktio-
nen och den ekonomiska tillvixten. Detta kan goras med
flera olika mitmetoder vilka ger mycket varierande resul-
tat.*? Dirmed ir det svart att gora internationella jimforel-
ser av hushéllsproduktionens omfattning och virde. Det
ir inte heller sjilvklart och okontroversiellt hur de nya data
man fir tillging till ska anvindas.* Méinga feminister ser
risker i en uppvirdering av hemarbetet.

Ekonomisk tillvaxt

Den ekonomiska tillvixten frimjas av att kvinnors ekono-
miska resurser utnyttjas pa bista sitt. Det kriver att kvin-
nor liksom min har tillging och méjligheter till utbild-
ning, forvirvsarbete, kapitalbildning och foretagande samt
kan rora sig mellan olika verksamheter. Genusforskningen
inom tillvixtteori har sirskilt inrikreat sig pa betydelsen av
kvinnors humankapital for tillvixten under olika faser av
ett lands ekonomiska utveckling. Sambanden gir dven i
den andra riktningen, t.ex. frin tillvixt till reproduktion.
En rad modeller har forsoke att finga hur kvinnors barna-

31. Data rorande svenska hushalls tidsanvindning finns i SCB (2003). Enligt
den senaste tidsanvindningsundersékningen for 2000/or1 lade svenska hus-
hall totalt sett ungefir lika minga timmar per vecka pa hemarbete som pa
marknadsarbete. Kvinnor utférde 58 procent och min 42 procent av det obe-
talda arbetet, medan det omvinda gillde for marknadsarbetet.

32. Se t.ex. Ironmonger (1996). Se ocksé diskussionen i Ekonomisk Debatt 2003,
nr 3 och 6.

33. Se diskussionen i Nyberg (1997).
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fodande paverkas av den teknologiska utvecklingen och av
l6nsamheten av forvirvsarbete. Den grundliggande idén,
i exempelvis Galor och Weil (1996), 4r att det ir forst i och
med industrialisering som det lonar sig f6r kvinnor att [6ne-
arbeta eftersom virdet av intellektuell fsrméiga d& kraftigt
okar. Innan dess har minnen i dessa teorier ett férspring
eftersom de ar fysiskt starkare dn kvinnor. I och med att
lonearbete blir alltmer vilbetalt 6kar tidskostnaden for att
ha barn, vilket medfér att antalet barn per kvinna sjunker
i takt med att industrialiseringen 6kar. Detta leder ocksd
till att kvinnor far storre utrymme f6r marknadsarbete och
hogre 16nsamhet av att investera i sitt humankapital, vilket
pa sike frimjar tillvixten osv.

Den empiriska forskningen har gjort stora framsteg de
senaste decennierna nir det giller att pévisa tillvixtkon-
sekvenserna av brist pd jimstilldhet. Den ekonomiska
utvecklingens frimsta drivkrafter ir investeringar i fysiskt
kapital, arbetskraft, utbildning och teknisk utveckling.
Det dr nir det giller arbetskraftsdeltagande och utbildning
som det kan finnas uppenbara genusdimensioner. Empirisk
forskning har visat att hela 0,4-0,9 procentenheter av till-
vixtskillnaden mellan Ostasien och andra regioner, sisom
Mellanéstern och Sydasien, beror p4 att konsskillnaderna i
utbildningsniva ir storre i de senare regionerna.*

Det finns fler skillnader mellan kénen som har mak-
rockonomisk betydelse. Korruption ir ett av de storsta
hindren fér tillvixt. Ny forskning visar att dir kvinnor dr
bittre representerade i politiska férsamlingar dr korruptio-
nen mindre utbredd. Dessutom ir kvinnor generellt mindre
benigna att ge och ta emot mutor.”® En annan fundamental
makroekonomisk variabel, nimligen sparande, har ocksi

34. Se Klasen (1999).
35. Se Swamy m.fl. (2001).
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befunnits uppvisa konsskillnader. Kvinnor och min férde-
lar inte sina resurser pd samma sitt mellan olika typer av
konsumtion. De har dven skilda sparbeteenden. Kvinnor
tenderar att spara mer och gora mer “konservativa” inves-
teringar. I och med att kvinnor i dag fir allt stérre eko-
nomiska resurser sa ir det sannolikt att det aggregerade
sparandet okar, vilket pa sikt kan frimja den ekonomiska

utvecklingen genom att dven investeringarna blir storre.

Den ekonomiska politikens genuskonsekvenser

Fér manga ekonomisk-politiska forslag dr det inte omedel-
bart uppenbart vilka effekterna blir efter kon. Min och
kvinnor ir olika férdelade inom ekonomin — 6ver sektorer,
yrken och arbetsuppgifter. De restriktioner de méter for
sitt handlande och deras sociala dtaganden skiljer sig at.
Alle detta gor att kvinnor kommer att reagera annorlunda
in min pd ekonomisk-politiska dtgirder och att de ekono-
miska konsekvenserna av sidana itgirder kommer att se
olika ut efter kén. P4 de allra flesta politikomréden — allti-
fran transportpolitik till kredititstramning — kan vi vinta
oss att det finns skilda effekter efter kon. Dirmed behovs
ocksa kénsspecifika analyser.

For det forsta behovs analyser efter kon for att bedéma
en dtgirds effektiviter. For vad blir egentligen resultatet om
min reagerar pa ett sitt, kvinnor pd ett annat och deras
handlande dessutom ir inbordes beroende? For det andra
behévs sidana analyser for att skatta effekterna pé inkomst-
fordelningen efter kon. For dven om ekonomerna ir entydigt
overtygade om att en viss dtgird pd lang sike frimjar eko-
nomins tillvixt kan vi behdva veta vem som kommer att
bira strukturomvandlingens kostnader. Drabbar dtgirden
kvinnor mer 4n min? Eller drabbas kanske en viss grupp,
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sdsom ensamstiende kvinnor med barn? Om s3 ir fallet
kanske dessa bor kompenseras med andra medel.

Fér det tredje bér de ekonomisk-politiska atgirderna,
och den utveckling de skapar, granskas utifrin effekterna
pa jamstilldbeten. Redan i bérjan av 1980-talet hade samt-
liga divarande partier jimstilldhet som politiskt mal.
Under rubriken ”Tar den ekonomiska politiken hinsyn till
jimstilldhetsmélet?” argumenterade d4 tva av forfattarna
till denna rapport for betydelsen av ekonomiska faktorer
for jimstilldheten och for att effekterna av ekonomisk-
politiska dtgirder pé jimstilldheten borde granskas nir-
mare i olika ekonomiska rapporter. I Lingtidsutredningen
1990 dgnades kvinnornas roll i ekonomin en sirskild bilaga.
Dir uppmirksammades bl.a. behovet av att i ekonomiska
analyser beakta interaktionen mellan betalt och obetalt
arbete och mellan mins och kvinnors beteende. Vigen har
varit ldng till det aktiva arbete som i dag sker i regerings-
kansliet med jamstilldpetsintegrering inom statsbudgetens
alla omriden.*

Utvecklingsekonomi

Genusperspektivet introducerades inom utvecklingseko-
nomi av den danska nationalekonomen Ester Boserup r
1970 genom hennes banbrytande bok Women’s Role in Eco-
nomic Development. Hon var den forsta att framhiva kvin-
nors roll for ekonomisk utveckling och att denna utveck-
ling paverkar kvinnor och min p4 skilda sitt. Boserup note-
rade exempelvis att eftersom kvinnor i utvecklingslinder

36. Se Jonung och Persson-Tanimura (1981, 1987), Persson (1990) samt Jonung
och Persson (red.) (1990). Aven OECD (1994) framhaller behovet av en “sys-
temansats” for jimstilldhetsfrigorna. Detta ir det synsitt, med vissa varia-
tioner, som pa engelska kommit att benimnas "women’s budgets”, "gender
budgeting”, "gender impact analysis” eller “gender mainstreaming”. Se t.ex.
Himmelweit (2002).
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erholl mindre utbildning 4n min hade de svérare att fa
anstillning pa den formella arbetsmarknad som 6ppnade
sig i och med industrialiseringen. De ekonomiska skillna-
derna mellan kénen skulle troligen 6ka med industrialise-
ringen, eftersom arbetsgivarna skulle vilja att ge arbete till
de mer produktiva minnen. Boserup argumenterade fér
att kvinnorna pa ett helt annat sitt méste integreras i den
ckonomiska utvecklingsprocessen.

Boserups bok blev avstampet for en férsta period av
utvecklingsforskning med kvinnoperspektiv under 1970-
talet. En rad studier kade kunskaperna om hur utveck-
lingsprocesser péverkar kvinnors ekonomiska situation
och skillnaderna dirvidlag jimfort med min. Forskningen
omfattade flera linder och en rad frigor kring hur famil-
jeforhdllanden, icke-marknadsarbete och marknadsarbete
forindras av ekonomisk utveckling. Den var ofta baserad
pa mikrodata frin fallstudier, dvs. p& data rérande enskilda
individer och hushill. Men den ledde ocksid mer allmint
till krav pd att 6vergripande kénsuppdelad statistik skulle
tas fram dven for utvecklingslinder.

Fran mitten av 1980-talet fick forskningen en mer makro-
orienterad prigel.*” Bakgrunden var att nationalekonomer
uppmirksammade hur olika de strukturella anpassnings-
program (Structural Adjustment Programs, SAP), som
genomfodrdes i manga utvecklingslinder péverkade kvin-
nor respektive min. SAP syftade till act f makroekonomin
i balans med hjilp av restriktiv finans- och penningpolitik.
Resultatet blev att den offentliga sektorn i minga linder

37. Beneria (2003) skildrar ingdende framvixten av utvecklingsekonomisk forsk-
ning med genusperspektiv. UNRISD:s nyligen publicerade rapport Gender
Equality — Striving for Justice in an Unequal World (UNRISD, 2005), och de
cirka 60 bakgrundsrapporter som denna rapport bygger pa, ger en ingdende
bild av nuvarande forskning och kunskapslige. Se UNRISD:s (United Nations
Research Institute for Social Development) webbsida: www.unrisd.org.
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skars ner. Detta drabbade frimst kvinnor som bl.a. fick ta
over det omsorgsarbete som den offentliga sektorn tidigare
stod for. De konsspecifika effekterna av makroekonomisk
politik i utvecklingslinder har sedan dess uppmirksam-
mats i forskningen och fortsitter att vara i fokus.

En annan utvecklingslinje utgdr ifrdn nobelpristaga-
ren Amartya Sens “capability’-ansats.”® Denna betonar
att utveckling inte handlar enbart om ekonomiska resur-
ser utan om att vidga individernas kapacitet och utrymme
att sjilva paverka sin livssituation och kunna leva ett gott
liv. Detta giller for bdde min och kvinnor, men innebar
en mer revolutionerande férindring i synsitt pd kvinnor
och utveckling 4n min och utveckling, eftersom kvinnors
sjilvbestimmande och handlingsutrymme ofta varit mer
begrinsat 4n mins. I utvecklingslinder ir skillnaderna
mellan min och kvinnor inte endast av ekonomisk karak-
tir utan ror exempelvis dven hilsa och lagliga rittigheter.
Agande- och arvsritten skiljer sig i manga linder fortfa-
rande mellan kvinnor och min, vilket bl.a. gér det sva-
rare for kvinnor att lina pa den finansiella marknaden.
De genusspecifika skillnaderna tar sig ocksd uttryck i att
det saknas mer 4n 100 miljoner kvinnor i virlden, frimst
i Asien, pd grund av att flickfoster aborteras eller for att
flickor fir mindre niring och dér tidigt. Kvinnors ohilsa ir
ofta tydlig, liksom sambandet mellan hur manga ars skol-
ging kvinnor fatt och antalet barn per kvinna.*

Den vidgade synen pé utveckling har bl.a. medfort att
man skt komplettera ekonomiska indikatorer med olika
slags bredare index, representerade av det s.k. Human Deve-

38. Se exempelvis Sen (2002).

39. Svensk forskning om kvinnor, fertilitet och barnarbete har genomférts av
Alia Ahmad. Aven Therese Hindman-Persson och Catharina Hjortsberg har
i sina doktorsavhandlingar berdrt genusfrigor.
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lopment Index, (HDI), men ocksé av genusinriktade index
som miter skillnader mellan kvinnor och min vad giller
utveckling: Gender Development Index, (GDI) och infly-
tande: Gender Empowerment Measure, (GEM). *° Synsittet
har ocksa lett till att kvinnors roll som subjekt och aktdrer
i ekonomisk utveckling lyfts fram och studeras.

Parallellt med utvecklingen ovan har nagot av en empi-
risk och metodologisk revolution d4gt rum inom utvecklings-
forskningen. Stora insatser har under senare 4r gjorts for
act fa fram stora representativa mikrodatamaterial rorande
individer och hushill i utvecklingslinderna. Detta har i
sin tur inneburit att nationalekonomer kunnat anvinda sig
av mikroekonometriska metoder dven i utvecklingsforsk-
ningen och pé ett helt annat sitt 4n tidigare fitt mojlig-
het att géra djupgiende analyser av exempelvis hushillens
tidsallokering, investeringar i utbildning och hilsa, syssel-
sittning (sdvil formell som informell), loner och inkom-
ster samt skillnaderna i dessa avseenden mellan kvinnor
och min, pojkar och flickor. Denna typ av data har ocksi
bidragit till att ekonomerna bittre kunnat belysa samban-
den mellan olika generationer. Sammanfattningsvis tyder
resultaten frin denna mikroekonometriska forskning pd att
detinte endast dr kvinnorna som blir lidande av ojimstilld-
heten mellan kénen, utan dven barnen och den samhills-
ekonomiska utvecklingen.

Detta slags mikroorienterade genusforskning dr ocksi
hégst relevant i samband med senare ars betoning av
skuldavskrivning och fattigdomsbekimpning. Alltfler
utvecklingslinder har numera formulerat sina egna planer
(Poverty Reduction Strategy Papers, PRSP) for hur de avser

40. Dessa index har utvecklats av UNDP (United Nations Development Pro-
gramme, FN:s utvecklingsprogram). Fér en beskrivning av indexen se
UNDP:s webbsida: www.undp.org.
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att minska fattigdomen.?! Trots drygt trettio drs utveck-
lingsekonomisk genusforskning uppvisar dessa planer ofta
stora brister vad giller att systematiskt integrera ett kons-

perspektiv.

Internationell ekonomi

I och med den 6kande graden av globalisering har forskare
det senaste decenniet borjat analysera om internationella
handelsmonster har kénsspecifika konsekvenser for t.ex.
sysselsittning, arbetsléshet och loner. Studier for OECD-
linder har visat att kvinnor mer 4n min har férlorat arbets-
tillfillen i och med att delar av tillverkningsindustrin har
utlokaliserats till Asien eller lagts ner. Enligt teoretisk forsk-
ning borde kvinnor i utvecklingslinder gynnas av en libera-
lisering av handeln och en avreglering av den lokala arbets-
marknaden, eftersom dessa atgirder skapar en storre efter-
fragan pa arbetskraft. Det visade sig tidigt att kvinnor ofta
foredrogs som arbetskraft exempelvis i de speciella export-
zoner som upprittades i manga utvecklingslinder, eftersom
de var flinkare och fogligare in min. Inom jordbruket har
emellertid avskaffandet av handelshinder ibland inneburit
ett uppsving for grodor som odlas for forsiljning, vilket i
ménga afrikanska linder inte har gynnat kvinnor di de
huvudsakligen odlar smaskaligt och fér sjilvhushéllning.
Givet komplexiteten i effekterna av internationell handel
har det visat sig vara svart att dra ndgra generella slutsatser
om huruvida kvinnor eller min vunnit respektive forlorat
mest i olika linder. Aven om det inte gir att faststilla om
den ekonomiska jimstilldheten har 6kat eller minskat, gir
det dock att konstatera att kvinnor i allminhet har fitt en

hégre levnadsstandard till foljd av 6kad handel.

41. For mer information om Poverty Reduction Strategy Papers, se IMF:s webb-
sida: www.imf.org.
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En annan friga som har analyserats ir om lonegapet mel-
lan kvinnor och min 6kar eller minskar med den 6kande
internationella handeln. A ena sidan borde l6negapet mel-
lan konen minska i och med den storre efterfrigan pi
kvinnlig arbetskraft. A andra sidan utgér liga kvinnoléner
en konkurrensfordel med vilken utvecklingslinder actrahe-
rar utlindska investeringar, vilket gor att regeringar ibland
forsoker halla nere kvinnors loner pa en lag nivd. Dirmed
finns det risk att linder specialiserar sig pa arbetskraftsin-
tensiv och lagteknologisk tillverkning och dirfor inte kom-
mer vidare i den ekonomiska utvecklingen.

Till internationell ekonomi kan dven hinforas forskning
kring internationell kapital- och arbetskraftsrérlighet. Aven
hir finns ett vixande behov av studier med genusperspek-
tiv. Utldndska direktinvesteringar har, som vi konstaterat
ovan i samband med exportzoner, ofta skilda konsekvenser
for kvinnlig och manlig arbetskraft. Internationell migra-
tion av kvinnlig arbetskraft 6kar i betydelse. Den kvinnliga
arbetskraftsmigrationen skiljer sig emellertid ofta frin den
manliga bade vad giller karakeir och villkor.*?

Experimentell ekonomi

Under de senaste decennierna har nationalekonomer stude-
rat och ifrigasatt de egenskaper som av hivd tillskrivits “the
economic man”. Frin att ha bérjat med att analysera frigor
som rationalitet och preferensers egenskaper, har forskare
pa senare tid dven studerat i vilken utstrickning kvinnor
och min beter sig olika i ekonomiskt hinseende. Den van-
ligaste metoden for att gora detta bestdr i att skapa expe-
rimentella situationer som kan ge svar pa hur minniskor
beter sig i olika kontrollerade beslutssammanhang.

42. Se exempelvis UNRISD (2005), kap. 6.
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Resultaten frin studier i experimentell ekonomi har
redan gett ménga spiannande insikter, sirskilt nir det gil-
ler hur kvinnors och mins beteende férindras beroende pa
vem de interagerar med. Kvinnor har exempelvis visat sig
vara lika konkurrensinriktade som min s linge de inte
tdvlar mot min. En annan faktor som kan ge upphov till
skillnader i beteende ir férhandlingsbenigenhet. Hir visar
det sig att denna inte bara skiljer sig 4t mellan konen utan
att den ocksd varierar beroende pd vem man férhandlar for.
I exempelvis en l6neforhandling tenderar kvinnor act kriva
hégre [oner in min s3 linge de forhandlar & andras vignar,
medan de i genomsnitt kriver mindre in min om de for-
handlar om den egna l6nen. Min, 4 andra sidan, kriver mer
om de férhandlar fér sig sjilva och inte f6r andra.*’

Sammanfattningsvis kan man siga att den alltmer
omfattande experimentella forskningen visar att minnis-
kor beter sig olika beroende pa vem de interagerar med.
Detta behéver emellertid inte motsiga antagandena bakom
“the economic man”, eftersom att bete sig olika beroende
pa sammanhang kan vara rationellt. Men det betonar vik-
ten av att ta hinsyn till de faktiska omstidndigheterna vid
analysen av ekonomiska beslut.

En mer fundamental kritik mot den neoklassiska model-
len skulle utgoras av resultat som pekar pé att kvinnor och
min ir olika i det avseendet att deras preferenser systema-
tiske skiljer sig t. Altruism, otalighet, riskbendgenhet och
rationalitet 4r ndgra av de viktigaste bland de egenskaper
som karaktiriserar individers preferenser. I dagsliget tyder
den experimentella forskningen pa att min ir mer riskbe-

43. Se Babcock och Laschever (2003) fér en utmirkt genomging av de experi-
mentella resultaten kring kvinnors och mins férhandlingsbenigenhet. En
svensk forskare som studerat kénsskillnader med experimentella metoder ir

Hakan Jerker Holm.
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nigna in kvinnor vid exempelvis aktieinvesteringar, men
att deras avkastning trots detta inte blir hégre in de mindre
riskbenigna kvinnornas. Det verkar dven som att kvinnor
ir mer altruistiska in min, men detta ir ett mer omtvistat
resultat.*

Ekonomisk politik for jamstalldhet

Sverige kan i dag se tillbaka p4 mer dn tre decennier av mél-
inriktad jimstilldhetspolitik. Ar 1972 inrittade den dava-
rande socialdemokratiska regeringen den s.k. jimstilld-
hetsdelegationen med uppgift att utveckla principer fér
den statliga jaimstilldhetspolitiken. Darmed intridde ocksa
ordet jimstilldhet i den offentliga debatten som uttryck for
jimlikhet mellan kvinnor och min.

Svenska nationalekonomer har i hég grad varit invol-
verade i analyser av jimstilldhetspolitiken. I férsta hand
har de bidragit med forskningsunderlag som analyserar
och soker forklara kénsskillnaderna i férvirvsdeltagande,
arbetstider, yrkesfordelning, karriir, 16ner och inkomster.
Dessutom har de utvirderat effekterna pd dessa forhil-
landen av skattepolitik, familjepolitik, socialférsikringar,
arbetsmarknadspolitik och den allminna ekonomiska
utvecklingen. De har ocksd medverkat i flera statliga utred-
ningar dir jimstilldhetsfrigor behandlats samt regelbun-
det fort ut sina forskningsresultat och synpunkter i mer
populir form genom en mingd artiklar i tidskriften Eko-
nomisk Debatt.® Ett skil till ekonomernas tidiga medver-
kan pd omridet ir att jimstilldhetsfragorna i Sverige till en
bérjan inte i forsta hand sigs som rittighets-, jimlikhets-

44. Se Boschini och Persson (2005) fér en éversikt av experimentell litteratur
rérande grundliggande preferensskillnader mellan kénen.

45. En stor mingd forskning presenteras i de tre ekonomiska bilagorna till den
s.k. kvinnomaktutredningen Persson och Wadensjé (red.) (1997a, 1997b,
1998). Se ocksa Lofstrom (red.) (2004) och Thoursie (2005).
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eller makefragor, utan har sitt ursprung i familjepolitiken,
sysselsitenings- och tillvixtpolitiken. Familjepolitiken hir-
ror i sin tur frin makarna Myrdals oro under 1930-talet for
en befolkningskris. Den aktiva politiken for att underlitta
kvinnors forvirvsarbete stammar frin 1960-talets bekym-
mer for arbetskraftsfrsorjningen och kostnaderna férknip-
pade med arbetskraftsinvandring. Jimstilldhetspolitiken i
Sverige har dirmed makroekonomiska fundament.

Effektivitet och incitament
Ett nationalekonomiskt angreppssitt pd jimstilldhets-
fragorna utgdr frin begreppen effektivitet och incitament
— drivkrafter.*® Okad jimstilldhet kan i manga avseenden
ses som ett frimjande av effektiv resursanvindning. Allas
resurser ska utvecklas och allas kapacitet tas till vara. Rér-
lighet och konkurrens frimjas om sivil kvinnor som min
far tillgang till utbildning och till alla yrken och positioner.
Kvinnligt forvirvsdeltagande okar produktion och skatte-
underlag. Samtidigt behévs barnafédande for framtidens
arbetskraft och pensionsférsorjning. For att jimstilldhet
ska kunna uppnds méste det emellertid finnas drivkrafter i
denna riktning fér enskilda beslutsfattare. Det méste helt
enkelt vara 16nsamt — for individer, familjer, foretag och
organisationer— att agera jamstillt. Jimstilldhetspolitiken
bor, enligt detta synsitt, handla om att granska och férsoka
paverka de ekonomiska incitamenten for jamstilldhet.
Jamstilldhetspolitiken under 1970- och 1980-talen for-
mulerades ofta sisom att politikens uppgift var att indra
attityder och virderingar. Nationalekonomerna menar
emellertid att attityder och normer 4ndras forst nir det blir

l6nsamt att agera pa annat sitt. Detta kan visserligen ta

46. Se t.ex. utgangspunkterna i Boschini (2004) och Henrekson (2004).
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tid, men den omvinda ordningen — att indra attityder och
beteende om detta inte 16nar sig — dr nistintill oméjligt.

Fran 1990-talet och framit har maktférhillanden allt-
mer kommit i fokus och i dagens officiella underlag for jim-
stilldhetspolitiken formuleras dess uppgift som att indra
den s.k. kénsmaktsordningen. Maktbegrepp har ingen
framtridande roll i nationalekonomin. I ekonomisk teori
hirstammar makt frin vad som brukar benimnas "moj-
ligheten till individuellt veto”. Vill du inte ha en vara si
viljer du en annan. Ogillar du din arbetsgivare si soker
du dig en ny. Lever du i ett outhirdligt dktenskap sa kan
du limna det. Makt i denna bemirkelse kriver emellertid
tillgang till alternativ och valméjligheter. Ju fler valmajlig-
heter, desto storre méjlighet finns att utéva make (storre
valfrihet). I de familjeekonomiska férhandlingsmodellerna
forstirks t.ex. kvinnors forhandlingsposition av forvirvs-
arbete och inkomster. En nationalekonomisk tolkning av
begreppet "kénsmaktsordning” ir att kvinnors valmajlig-
heter 4r mer begrinsade 4n mins och att jaimstilldhetspo-
litiken bor g ut pa att vidga restriktionerna for deras val.
Detta kriver dterigen en granskning av incitamenten for
individernas och féretagens val — vad dr det som styr utfal-
len av valen? Finns det formella eller informella hinder i
organisationen av arbetsmarknaden, foretagen, myndighe-
terna, hushéllsarbetet och omsorgsarbetet eller i den férda
politiken, hinder som gr att dtgdrda? I en ekonomi uppstar
maktstrukturer pa grund av monopol, karteller och brist
pa konkurrens. Nir valmajligheter 6ppnas upp och ocksi
faktiskt utnyttjas, da 6kar konkurrensen, gamla strukturer
bryts upp och virderingar och normer dndras. Nigot likar-
tat giller sannolikt dven for genusrelationerna.

58



Skattesystem, socialférsikringar och familjepolitik
Den jimstilldhetspolitik som bérjade sittas i verket frin
1970-talet karaktiriserades av fokus pé individen snarare
in familjen, pa ekonomiskt oberoende genom marknads-
arbete samt av en strivan mot lika regler fér min och kvin-
nor. Den infogades i den allminna svenska politiken med
offentligt finansierade tjinster, socialforsikringar knutna
till férvirvsinkomster och med full sysselsittningspolitik.
Sociallagstiftning, skattelagstiftning och iktenskapslag-
stiftning utformades pé grundval av att min och kvinnor
skulle dela savil ekonomisk férsérjning som vérdansvar.
Férildraforsikringen skapades (1974), daghem och annan
offentlig service byggdes ut, dtskilliga avgrinsade projekt
initierades inom arbetsmarknadspolitiken och utbildnings-
politiken. Ar 1980 infordes dven en lag mot kénsdiskrimi-
nering. Férindringarna skapade en mingd intressanta fra-
gor for forskningen som snabbt expanderade inom omri-
dena arbetsmarknadsekonomi och offentlig ekonomi.
Nigra av de forindringar som befunnits sirskilt intres-
santa att studera ur genusperspektiv ir dndringar i skat-
tesystemet, i socialforsikringarna och i familjepolitiken.
Sirbeskattning, dvs. individuell beskattning av férvirvs-
inkomster, inférdes i Sverige 1971 — knappast av en tillfillig-
het vid en tidpunkt d andelen kvinnor som yrkesarbetade
passerade so procent. Dessforinnan ridde sambeskattning
och kvinnans inkomst (vanligen ligre) skattades pd top-
pen av familjens samlade inkomster och belastades dirfor
med héga marginalskatter. Siv Gustafsson jimférde t.ex. de
nederlindska, visttyska och svenska skattessystemen 1984
och fann att tyska kvinnors férvirvsdeltagande skulle ha
okat med 10 procentenheter om de varit utsatta for svenska
skatter, och svenska kvinnors férvirvsdeltagande skulle ha
minskat med 20 procentenheter vid omvint forhllande.
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Utan tvekan medverkade den individuella inkomstbeskatt-
ningen till ett 6kat kvinnligt férvirvsarbete. Samtidigt har
sma loneskillnader och hoga skatter gjort det kostsamt att
kopa hushallstjinster i Sverige. Flera ekonomer har férordat
skatteldttnader for hushillsnira tjinster, savil for att under-
litta hemarbetsbordan som for att oka sysselsittningen.”

De ekonomiska ersittningarna vid sjukdom, arbetslos-
het, pension och vard av barn ir i Sverige knutna till f6r-
virvsinkomsten. Det ger ett mycket starkt incitament att
yrkesarbeta. I takt med att dessa system har byggts ut och
blivit alltmer individuella har effekterna stirkts. Systemen
bidrar ocksi till att omférdela inkomster frin min till kvin-
nor. Kvinnor fir visserligen ligre pensioner in min efter-
som de forvirvsarbetar mindre och har ligre 16ner. Men
kvinnor fir i genomsnitt hdgre avkastning pa de pengar
de betalar in till det offentliga pensionssystemet, i forsta
hand eftersom de lever lingre in min men ocksd beroende
pd garantipension och barndrsritt. Delvis motverkas detta
dock genom vissa inslag i de s.k. avtalsforsikringarna, dir
omférdelningseffekten ibland kan gi i motsatt riktning.
Aven forildra- och sjukforsikringar samt fortidspensioner
omférdelar frin min till kvinnor. I forsta hand sker detta
genom att kvinnor ir mer férildralediga och mer sjuka in
min, men ocks3 for att systemen har ett tak p4 formanerna
men inte pd avgifterna.®

En omfattande forskning har dgnats familjepolitiken:
dels daghemmen, dels forildraforsikringen. Under 1970-
talet argumenterade ekonomerna fér daghemmens sam-

47. Skatter ur genusperspektiv har analyserats av bl.a. Siv Gustafsson, Anne-
Marie Pahlsson och Magnus Henrekson. Se ocksa Nina Smith m.fl. (2003).

48. Ann-Charlotte Stdhlberg har kontinuerligt utfért noggranna genomgangar
av de olika socialférsikringarnas omférdelande effekter efter kén och gran-
skat de krav som bor stillas pi dem ur genusperspektiv. Aven Lena Gran-
qvist, Agneta Kruse, Annika Sundén och Stig Tegle forskar pa detta omrade.
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hillsekonomiska lonsamhet, bl.a. genom att jimfora utgif-
terna for daghem med virdet av den produktionsékning
som kom till stind di kvinnorna stannade kvar i mark-
nadsarbete under smabarnsiren. I dag 4r det i férsta hand
forildraforsikringen som engagerar. Utan tvekan har mgj-
ligheten till betald forildraledighet bidragit till atc 6ka
kvinnors forvirvsarbete — forst genom drivkraften att eta-
blera sig pd arbetsmarknaden innan det dr dags att skaffa
barn, direfter genom att underlitta anknytningen till fort-
satt marknadsarbete. Forskningen visar ocksé att forild-
raforsikringens utformning stirkt fodelsetalen, liksom att
den péverkat tidpunkten for férsta barnet och tiden mel-
lan fédslarna. Skevheten i uttagen, dir mammorna stannar
hemma merparten av tiden leder till olika I6neeffekter for
min och kvinnor. Sannolikt pressas l6nerna for kvinnor
som kollektiv ned av att arbetsgivarna blir mindre villiga att
anstilla kvinnor. Samtidigt uppfattas en enskild man, som
tar ovanligt mycket ledigt for vard av barn, som mindre
intresserad av sitt arbete och tappar mer tempo i karridren
4in en kvinna med motsvarande beteende.®

Sammantaget har den svenska jimstilldhetspolitiken
bidragit till ett hogt forvirvsdeltagande i kombination med
jimforelsevis hoga fodelsetal”® Enligt forskarna har detta
kunnat ske genom att I6$nsamheten f6r kvinnligt forvirvs-
arbete okat samtidigt som kostnaderna f6r barn har sub-
ventionerats.

49. Nationalekonomer som skrivit om férildraférsikringens effekter 4r bl.a.
Anna Thoursie (2005) samt Anders Bjorklund och Marianne Sundstrom.

50. Rérande jimstilldhetspolitikens utfall, se Nyberg (2005).
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Feministisk ekonomi och kritiken av
neoklassisk teori

Sedan ett tiotal ir tillbaka har det funnits en aktiv femi-
nistisk kritik av nationalekonomin som riktar sig mot
grundliggande ekonomisk teori och metod.”! Frimst stir
den neoklassiska teorin i skottgluggen. Kritiken fran de
feministiska ekonomerna har ofta gemensamma drag med
andra skolor som genom dren ifrigasatt traditionell neo-
klassisk nationalekonomi, sisom institutionell ekonomi,
radikal ekonomi, marxistisk ekonomi eller det senaste till-
skottet: “postautistisk ekonomi”?> Aven inom etablerad
nationalekonomi finns flera vetenskapsgrenar som utveck-
lats som komplement och alternativ till den neoklassiska
teorin — t.ex. spel- och forhandlingsteori samt ekonomisk
psykologi.

Det nya med den feministiska ekonomin ir att den grun-
dar sin kritik i ett systematiskt genusperspektiv och uti-
fran detta dven framfor kritik mot de alternativa skolorna.
Den nationalekonomiska vetenskapen ir enligt detta syn-
sitt utvecklad av min och for min, och har en kénsbias.
Mins erfarenheter och virderingar har priglat problem-
omréden, begrepp, teorier, metoder, val av observationer
och tolkningar av resultat inom dmnet. Alla dessa punkter
bor utsittas for granskning ur feministiske perspektiv. Om
dven kvinnors erfarenheter och virderingar tillats paverka

51. Denna kritik finns presenterad bl.a. i Ferber och Nelson (red.) (1993), Ferber
och Nelson (red.) (2003), Kuiper och Sap (red.) (1995), Barker och Kuiper
(red.) (2003) samt i atskilliga artiklar i Feminist Economics.

52. Postautistisk ekonomi ir en kritisk diskussion av neoklassisk nationaleko-
nomi som har sitt ursprung i franska studenters protester r 2000 mot en
undervisning i nationalekonomi som de upplevde som alltfér formaliserad
och utan verklighetsférankring — autistisk, med andra ord. Se webbadressen:
www.paecon.net.
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och integreras i mnet si kan detta utvecklas i en annan,
mer allsidig, riktning, hivdar kritikerna.

Att samhillsvetenskapen priglas av en inomvetenskaplig
tradition med nedirvda, inneboende virderingar, liksom
av inflytandet frin de omgivande samhillsuppfattning-
arna och de forskande individernas egna personligheter
och intressen, ir inget nytt pipekande. Bland andra Gun-
nar Myrdal, nobelpristagare i nationalekonomi, funderade
och argumenterade i decennier kring objektivitetsproble-
met i samhillsforskningen — dock utan att i sina arbeten
problematisera kon.

Den feministiska kritiken kan sammanfattas som inrik-
tad mot tvé grundliggande inslag i traditionell national-
ekonomi, det ena ir metaforen om “economic man”, det
andra ir koncentrationen pd marknadsproduktion och
marknadsarbete.

En individ fokuserad pa att maximera egennyttan, obe-
roende av andra individer, och med givna, stabila preferen-
ser 4r ingen sirskilt bra beskrivning av det verkliga livet. Vi
fods inte med firdiga preferenser. De utvecklas i samspel
med andra personer, genom uppfostran, i social gemen-
skap och kommunikation, och péverkas av tradition, his-
toria, information, kunskap, sociala strukturer, trender och
reklam. Likasa paverkas var nytta av andras glidje, andras
sorg, andras konsumtion och standard. Den feministiska
ekonomin vill lyfta in de sociala relationernas betydelse i
den nationalekonomiska analysen.

Begrinsningarna for vart handlande och vara val ir fler
in de som uttrycks av ekonomiska tillgdngar eller tid. Kun-
skap, sociala normer, maktférhéllanden, lagar och regle-
ringar kan ocksd de begrinsa kvinnors och mins valméj-
ligheter, och ofta kvinnors i hogre grad 4n mins. Modellen

for "economic man” forutsitter i sjilva verket flera fung-
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erande sociala institutioner, sisom fungerade dganderitter
(for kvinnor likvil som fér min) liksom givetvis grundlig-
gande minskliga rittigheter. Nationalekonomernas fokus
pa ekonomiska restriktioner gér enligt feministiska ekono-
mer att de ignorerar eller nedtonar de 8vriga — oftast med
hinvisning till att de bor analyseras av andra vetenskaper.

Vi har redan i tidigare avsnitt tagit upp problemen kring
att den omfattande ekonomiska verksamhet som dger rum
utanfdr marknaden inte inkluderas i virderingen av den
nationella produktionen, inte utsitts for ekonomisk analys
och sillan beaktas ur effektivitets- och fordelningsperspek-
tiv. Feministiska ekonomer dr drivande i att lyfta fram dessa
fragor liksom vad giller studier av omsorgsarbetet. Malet 4r
att utveckla teorier for verksamheter, dir vinstmotiv inte ir
drivande och dir pengar inte anvinds for ekonomisk koor-
dinering, samt att stilla sociala relationer och den sociala
reproduktionen i centrum fér den ekonomiska analysen.

Utifran denna kritik vill den feministiska ekonomin
utveckla nya ansatser i nationalekonomi dir sociala rela-
tioner och inte bara marknadsrelationer finns med i ana-
lysen. Detta leder bl.a. till att de feministiska ekonomerna
vill se mer samarbete med andra samhillsvetenskaper. I lik-
het med ménga andra kritiserar de ocksd imnets vixande
fokusering pd formaliserade modeller och datahantering,
som de menar sker pa bekostnad av problemorientering och
verklighetsanknytning. Slutligen har den feministiska kri-
tiken en klar normativ inriktning. Den vill finna vigar till
okad jamlikhet i ekonomi, omsorg, makt och samhillsin-
flytande mellan kvinnor och min.

Den feministiska kritiken anvinder ett genusperspektiv
for att lyfta fram 4cskilliga begrinsningar i den nationale-
konomiska analysen. Den nationalekonomiska vetenskapen

beskrivs som snidv och formaliserad. Detta dger i viss mén
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sin giltighet, vilket en snabb blick i de mest framstiende
ckonomiska tidskrifterna ger vid handen. De flesta av de
tillkorcakommanden som den feministiska kritiken pekar
pa dr emellertid inte okinda for professionen. Tvirtom har
forsoken att losa dem genererat en stor mingd nydanande
forskning. En snabb genomgéing av den forskning som
genomforts av de 7 min som 1969—2005 belonats med
ckonomipriset visar en dverraskande bredd bland de bels-
nade. Ménga av dem har, helt utan utgingspunke i genus,
tampats med att analysera problem som diskriminering och
sociala normer (Kenneth J. Arrow), institutioner, virde-
ringar och diskriminering (Gunnar Myrdal, Arthur Lewis),
institutioner, minskliga resurser, fertilitet (Theodore
W. Schultz), diskriminering, familj och dktenskap (Gary
S. Becker), betydelsen av identitet och sociala normer
(George A. Akerlof), etik, fattigdom, ojimlikhet och kvin-
nor (Amartya Sen), sambandet mellan psykologi och eko-
nomi (Daniel Kahneman), anvindandet av experimentella
metoder inom nationalekonomin (Vernon L. Smith) samt
samarbete och konflikt (Thomas C. Schelling) for att ge
nagra exempel. En feministiskt inriktad forskning har hir
ettantal byggstenar att anviinda sig av i sitt arbete att forma
en ekonomisk teori som ocksa kan analysera kénets bety-
delse i ekonomin pa ett relevant sitt.
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Kvinnor i nationalekonomin

Genusforskningens framvixt och diskussionen bland femi-
nistiska ekonomer har dven bidragit till att lyfta fram och
synliggora tidigare generationer kvinnliga ekonomer. Lik-
som inom manga andra samhillsomriden har de kvinn-
liga pionjirernas bidrag och historia linge varit i stort sett
okind. Ett nyligen publicerat bibliografiskt lexikon presen-
terar emellertid liv och girning f6r mer 4n hundra kvinn-
liga ekonomer, vilka limnat betydelsefulla bidrag till natio-
nalekonomin (Dimand m.fl., 2000). En av dessa ir Karin
Kock, en annan Ester Boserup. Andra bocker som publice-
rats under senare ar belyser den nationalekonomiska profes-
sionen i USA ur ett kvinnoperspektiv, bl.a. hur kvinnliga
ekonomer linge utestingdes frin tilltride till universitets-
janster och hur de dven senare mott svarigheter att inte-
greras fullt ut i professionen (Dimand m.fl., 1995; Olson
och Emami, 2002).

Som framgate tidigare i vir skrift var kvinnliga natio-
nalekonomer ett sillsynt fenomen i Sverige lingt in pa
1970-talet. Direfter har det visserligen skett framsteg, men
andelen kvinnor bland sivil etablerade nationalekonomer
som dem under utbildning ir fortfarande 1ag.”® Liget i dag
ir foljande. P4 grundutbildningens ligsta nivé dr kénsfor-
delningen nistan jimn. P4 de hogre kurserna ir andelen
kvinnor cirka en tredjedel av de studerande. Forskarutbild-
ningen visar en klar trend mot 6kad andel kvinnor. Frin
1970 till i dag har kvinnornas andel av avlagda licentiat-
examina 6kat fran noll till ca 30 procent och av avlagda
doktorsexamina frin noll till ca 20 procent. I praktiken
ir det dock forst under det senaste decenniet som antalet

53. Fér en dversikt dver utvecklingen av andelen kvinnor bland svenska natio-
nalekonomer, se Jonung och Stahlberg (2003).
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kvinnliga nationalekonomer blivit s minga att det bérjat
mirkas.

Utvecklingen har lett till att kvinnornas andel av landets
nationalekonomiska kompetens stadigt ckat. Bland dem
som férvirvat en doktorsexamen efter 1970 utgdr kvin-
norna i dag 14 procent. Det har blivit allt vanligare att se
kvinnor i nationalekonomiska sammanhang — som parti-
ernas ekonomiska taleskvinnor, som ekonomijournalister, i
Riksbankens ledning, som professorer, ja t.o.m. som finans-
minister. I nationalekonomernas egen tidskrift for popu-
lirvetenskaplig debatt, Ekonomisk Debatt, syns i dag sivil
de kvinnliga nationalekonomerna, som genusforskningens
resultat.

Vid de akademiska institutionerna r kvinnor represen-
terade i ungefir samma utstrickning som deras andel av de
disputerade i landet totalt, dvs. de utgdr ca 14-15 procent av
lirarkdrerna. De kvinnliga nationalekonomerna har emel-
lertid inte avancerat i den akademiska karriiren i samma
takt som minnen. Andelen kvinnor av de anstillda som
uppnitt docentkompetens (dvs. docenter plus professorer)
ir cirka tio procent. Det hirdaste glastaket méter vid pro-
fessuren. Inte mer dn tre-fyra procent av svenska professorer
i nationalekonomi ir kvinnor, dvs. totalt fyra-fem perso-
ner. Om vi utgar frdn det rekryteringsunderlag som finns i
dag, kan vi, trots allt fler kvinnliga doktorer och docenter
i nationalekonomi, inte vinta oss en hogre andel 4n cirka
sex procent bland professorerna om tio &r.

Nationalekonomi ir siledes, trots avsevirda férind-
ringar, fortfarande ett starkt mansdominerat Zmne. Situa-
tionen vid de akademiska institutionerna piminner mer
om matematikimnet in om de andra samhillsvetenska-
perna. Férhillandena i andra linder liknar dem i Sverige.
Aven i USA ir andelen kvinnor med full professorskom-
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petens alltjimt si lig som sex—sju procent, trots ett stort
forsprang jimfort med Sverige nir det giller andelen dis-
puterade kvinnor.* Ingen kvinna finns bland de 57 perso-
ner som hittills fict del av ekonomipriset till Alfred Nobels
minne.

Varfor ir kvinnorna si underrepresenterade i national-
ekonomi och varfor har de inte avancerat snabbare? En
mangfald forklaringar har framférts och undersokts: allt
ifran bristande intresse for analytiskt och abstrake tin-
kande, till familjebildning, bristande rérlighet, preferen-
ser for icke-akademiskt arbete, stérre undervisnings- och
administrativa dtaganden pd institutionerna, stdrre tryck
att dta sig externa uppdrag (pd grund av att de ir s fa),
dmnesval, mindre nitverk, firre vetenskapliga publikatio-
ner, svirighet att finna medférfactare och diskriminering.
Nigon enighet kring nigon enskild forklaring finns 4nnu
inte och de flesta studier finner att det kvarstar oférklarade
konsskillnader. Det kan inte uteslutas att den laga kvin-
noandelen pa de nationalekonomiska institutionerna i sig
utgor ett hinder — den innebir att det alltjimt handlar om
mansdominerade arbetsmiljoer, priglade av traditionellt
manliga strukturer och synsitt.

Utgér den ldga kvinnoandelen bland nationalekonomer
ett problem dven pa andra sitt? Ja, det menar vi att den
gor. En utbildning i nationalekonomi ir en god vig till att
kunna paverka samhillsekonomiska beslut och samhills-
debatt. Ju firre kvinnor som studerar nationalekonomi,
desto mindre blir kvinnors inflytande 6ver den ekonomiska
agendan — de frigor som studeras av nationalekonomer,
det sitt pa vilket de analyseras och de svar som analysen
ger. Vanligen dr det kvinnor som lyfter fram frigor som

54. Se Ginther och Kahn (2004).
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161 kvinnor eller kvinnors intresscomriden sdsom familj,
barn, omsorgsarbete och som ir intresserade av att studera
ett vetenskapsomrdde ur genusperspektiv. En liten andel
kvinnor bland nationalekonomerna leder dirmed till att
genusperspektivet i forskningen blir mindre omfattande
dn vad det kunde vara och att det blir trogare att fsrmedla
den forskning och de synsitt som finns till nya generatio-
ner genom utbildningen. Beslutsfattare och handliggare i
stat, kommun och niringsliv kommer di ocksa att sakna

ett sddant perspektiv.
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Den ekonomiska manniskan

Sverige rankas, tillsammans med andra nordiska linder, i
topp i internationella jimf6relser av jimstilldhet mellan
min och kvinnor. Férvirvsdeltagandet for kvinnor dr hégt
— nistan i nivd med minnens. Min arbetar fortfarande fler
timmar in kvinnor, men andelen heltidsarbetande kvinnor
stiger och kvinnors arbetstider har nirmat sig mins. Aven
om vi hir hemma beklagar oss dver svarigheterna att dka
mins tid i oavlénat hushélls- och omsorgsarbete s arbetar
svenska min mer hemma 4n min i andra linder. Lone-
skillnaderna ir jimforelsevis sma. Okat forvirvsarbete och
stigande inkomster fér kvinnor — frin fdrvirvsarbete sdvil
som fran offentliga transfereringar — har 6kat den ekono-
miska jimstilldheten. Valmajligheterna har vidgats och
dirmed kvinnors ekonomiska makt. Férindringarna over
trettio ar 4r stora.

Samtidigt 4r dock kénsuppdelningen i utbildning, yrken
och arbetsuppgifter fortfarande omfattande, dven om den
minskar. Kvinnor med hég utbildning har i viss utstrick-
ning soke sig till traditionellt manliga jobb. Vil dir uppnér
de dock inte mins l6ner eller karridrer. Kvinnor i toppositio-
ner ir det ont om i Sverige. Nya anstillningsformer skapar
nya former av segregering pa arbetsmarknaden. Kvinnors
frinvaro frin arbetet f6r sjukdom och barnomsorg ir hog
och kostsam fér transfereringssystemen. Fortidspensione-
ringarna 8kar. Invandrarkvinnor méter sirskilda problem.
En ny generation i vilken barnafédandet snabbt 6kar soker
nya vigar att kombinera familj, arbete och karriir for bada
forildrarna utan att barnen ska komma i klim. Samtidigt
ir fyrtiotalets stora kullar pé vig in i pensionsildern och
kommer inom ndgot eller nigra decennier att vara i behov

av dldreomsorg. Utmaningarna ir alltsd fortsatt stora.
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Ute i Europa, dir kvinnor fortfarande befinner sig utan-
for arbetsmarknaden i storre utstrickning dn i Sverige, stu-
deras den svenska jimstilldhetspolitiken med intresse. Fler
kvinnotimmar pd arbetsmarknaden betyder hogre skatte-
intikter som kan bidra till férsérjningen och varden av
en aldrande befolkning. Kan detta dessutom kombineras
med hojda fodelsetal som i Sverige s férbittras dven arbets-
kraftsférsorjningen for framtiden. Jamstilldhetspolitiken
kan vara ett led i att [6sa pressande makroekonomiska pro-
blem och ge ett bidrag till den omdiskuterade europeiska
sociala modellen.

Feministiska fragor och jimstilldhetsfrigor stir hogt pa
den politiska dagordningen. Inget politiskt parti har i dag
rad att ignorera dem. Férslagen haglar: individualiserad for-
ildraférsikring, pappabonus, férvirvsavdrag, skatteldttna-
der f6r hushéllsarbete, skola frin tre 4rs lder, kvoteringar
av foretagsstyrelser, delade pensionsritter osv. Alla dessa
forslag skapar ekonomiska drivkrafter som péverkar mins
och kvinnors handlande. De har ocks ekonomiska konse-
kvenser — pi marknadsarbetets omfattning, pé familjernas
fordelning av hushéllsarbetet, pa inkomsternas fordelning
efter koén och mellan olika grupper av min och kvinnor
samt pd produktivitet och ekonomisk tillvixt.

Genom var skrift har vi velat visa att den nationaleko-
nomiska genusforskningen 4r nédvindig for att férbittra
den ekonomiska analysen inom en rad olika nationaleko-
nomiska imnesomriden. Genusforskningen behévs for
act ckonomiska forindringar och ekonomisk utveckling
ska analyseras pé ett sitt som sikerstiller att sdvil kvin-
nors som mins resurser tas till vara och att sivil kvinnors
som mins ekonomiska situation belyses. Vi har ocksa visat
att den nationalekonomiska genusforskningen under de
senaste decennierna limnat viktiga bidrag till samhillets
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kunskapsuppbyggnad. Nationalekonomi ir inte en veten-
skap som handlar enbart om ”den ekonomiske mannen”
och som saknar relevans f6r kvinnor. Det 4r i hogsta grad
en vetenskap som handlar om den ekonomiska méinniskan
— om kvinnor och min.

Tack
Vi tackar Alia Ahmad, Asa Lofstrom, Anita Nyberg och

Ann-Charlotte Stahlberg for virdefulla synpunkter pd
manuskriptet.
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Tips for fortsatt kunskapsinhamtning

Tidskrifter

Ekonomisk Debatt: www.ekonomiskdebatt.se

Vi rekommenderar den populirvetenskapliga tidskrif-
ten Ekonomisk Debatt for att f6lja den svenska genusve-
tenskapliga forskningen i nationalekonomi. Tidskriften
grundades 1973 och redan 1975 fanns artiklar om kvin-
nors laga l6ner och den kénsuppdelade arbetsmarknaden.
Direfter har genusfragorna kontinuerligt belysts i artik-
lar, kommentarer och recensioner. P4 webbplatsen finns
ett sdkbart artikelregister samt artiklar frin 1996 och
framar i fulltext.

Feminist Economics: www.feministeconomics.org

Review of Economics of the Household:
www.springer.com/sgw/cda/frontpage/0,11855,5-40532-
12-129256-0,00.heml

Internetlankar
Committee on the Status of Women in the Economics
Profession (CSWEP): www.cswep.org

Europeiska unionen (EU):
europa.eu.int/comm/employment_social/gender_equality

International Association for Feminist Economics
(IAFFE): www.iaffe.org

International Labour Organization (ILO):

www.ilo.org/gender

75



The International Working Group on Gender, Macroeco-
nomics and International Economics:

www.genderandmacro.org

Network Women in Development Europe (WIDE):

Www.eurosur.org/wide

Organisation for Economic Co-operation and Develop-
ment (OECD): www.oecd.org/dac/gender

The Royal Economic Society’s Committee for Women in
Economics: www.res.org.uk/society/women.asp

United Nations Development Fund for Women (UNI-
FEM): www.unifem.org

United Nations Research Institute for Social Develop-
ment (UNRISD): www.unrisd.org

Women in Informal Employment: Globalizing and
Organizing (WIEGO): www.wiego.org

Virldsbanken: www.worldbank.org/gender
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