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Vigledning for ans6kan om tillstand att anvianda andra
behorighetsvillkor

Bakgrund

Regeringen bemyndigar i hgskoleforordningen (1993:100) Hogskoleverket att,
om det finns sirskilda skil, medge att ett lirosite for en utbildning fir anvinda
behérighetskrav utéver vad som anges i den for utbildningen aktuella
omrédesbehérigheten.

Denna vigledning syftar till att ge verket underlag f6r en enhetlig bedémning av
ansokningar om att fi anvinda krav utéver omridesbehérighet, i fortsittningen
kallat andra krav. Vigledningen ska ocksé bidra till att lirositena fir kinnedom
om praxis i de hir frigorna samt stdd for att utarbeta sina ansskningar.
Vigledningen for andra krav godkindes forsta gingen av universitetskanslern den

20 november 2007. Detta dokument 4r den forsta revideringen av vigledningen.

Bestimmelserna om behérighet

Bestimmelserna om behdorighet finns i 7 kap. hogskoleférordningen.
Hagskoleverket dr endast bemyndigat att fatta beslut om behorighet nir det giller
utbildning p& grundnivé som vinder sig till nybérjare inom hégskolan. Behorighet
till utbildningar pd grundnivé som inte vinder sig till nyborjare, behorighet till
avancerad nivé och till forskarutbildning beslutar lirositena sjilva om.
Grundliggande behorighet f6r utbildning pd grundnivd som vinder sig till
nyborjare finns reglerad i 7 kap. 5 § hogskoleforordningen.

Av 7 kap. 8 § hogskoleforordningen framgar att de krav pd sirskild behérighet
som stills ska vara helt nodvindiga for att studenten ska kunna tillgodogéra sig
utbildningen. Kraven far avse kunskaper fran en eller flera kurser frin
gymnasieskolans nationella program eller motsvarande kunskaper. Kraven kan
dven avse andra villkor som betingas av utbildningen eller 4r av betydelse f6r det
yrkesomride som utbildningen forbereder for.

De krav pd sirskild behorighet som finns ska anges i omradesbehérigheter enligt

7 kap. 9 § hogskoleférordningen. Enligt 7 kap. 9 a § samma férordning fir
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Haogskoleverket meddela foreskrifter om vilka omrddesbehorigheter som ska
finnas. Fér utbildningar som leder till en yrkesexamen har verket faststillt
foreskrifter om vilka omradesbehorigheter som ska anvindas i HSVES 2007
nummer 8. For utbildningar som leder till civilingenjorsexamen har
Hagskoleverket faststillt tvd omridesbehérigheter dir lirositena fir vilja en for
varje utbildning till civilingenjérsexamen, och for utbildningar som leder till
lirarexamen har Hogskoleverket faststillt sex omriddesbehérigheter dir lirositena
far vilja en f6r varje lirarutbildning. For utbildningar som leder till en generell
examen och kurser ska lirositena vilja en av de 17 omradesbehorigheterna enligt 7
kap. 10 § hégskoleforordningen eller endast grundliggande behorighet.

I ett beslut (reg.nr. 83-2723-09, fattat den 12 juni 2009) avslog Hogskoleverket
en ansokan frin Hogskolan i Bords om andra krav. Lirositet hade valt
omrédesbehérighet for en utbildning som inte ledde till en yrkesexamen utifrén
omrideskurserna’ och inte kurserna for behérighet. Hogskoleverket motiverade
avslaget sd hir: "Hogskoleverket anser att det i férsta hand ir behérighetskurserna
som ska styra lirositenas val av omrddesbehorighet for de olika utbildningarna och
inte omrideskurserna.”

Hogskoleverket far enligt 7 kap. 11 § hogskoleférordningen medge tillstdnd att
anvinda andra krav 4n de som foljer av de faststillda omrédesbehérigheterna om
det finns sirskilda skil. Ete sirskilt skil 4r en omstindighet som har att gora med
utbildningens karaktir eller uppliggning och som innebir att det finns ett behov

av behérighetskrav utéver den aktuella omridesbehorigheten.

Undantag

Ett lirosite kan dven besluta om undantag frin ett eller flera behorighetskrav enligt
7 kap. 3 § om det finns sirskilda skil, vilket innebir att ett lirosite sjilv kan
besluta om en sinkning av kraven. Ett lirosite ska enligt samma paragraf gora
undantag frin ett eller flera behsrighetsvillkor om den sékande inda har
forutsiceningar for ate tillgodogora sig utbildningen.

Konstnarlig utbildning

I standardbehérighetssystemet fanns en standardbehérighet f6r antagningsprov.
Nigon motsvarighet till detta finns inte i omradesbehorighetssystemet utan
lirositena dr hinvisade till att ansoka om tillstdnd for andra krav om de vill
anvinda ett prov for behérighet. Det giller 4ven om utbildningen leder till en
konstnirlig examen dir lirositet beslutar sjilv om urvalet. Observera att
utbildningar som inte leder till en konstnirlig examen men som har en konstnirlig
inriktning dven behéver ansoka om tillstdnd f6r alternative urval om de avser att

' Med omrideskurs avses de meritkurser som Hogskoleverket fattat beslut om och som framgir
av Hogskoleverkets foreskrift om omridesbehérigheter. De skiljer sig frén meritkurserna i

matematik, moderna sprik och engelska, vilka regeringen fattat beslut om.
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anvinda ett sddant. Det finns mer information om antagningsprov under avsnittet
”Antagningsprov som behorighetskrav”. Det ir vanligt att konstnirliga
utbildningar anvinder antagningsprov bide fér behorighet och for urval.

Sveriges lantbruksuniversitet

Frin och med hastterminen 2010 ska Sveriges lantbruksuniversitet dven tillimpa
omréidesbehérigheterna f6r utbildningar som leder till en yrkesexamen enligt 5
kap. 2 ¢ § férordningen f6r Sveriges lantbruksuniversitet (1993:221).

Forsvarshogskolan

Nir det giller sirskild behérighet framgar av 5 kap. 4 § férordning for
Forsvarshogskolan (2007:1164) att hogskolan sjilv fir meddela féreskrifter om den
sirskilda behorighet som krivs for antagning till utbildning som leder till
officersexamen. I forordningen for Férsvarshogskolan anges i 5 kap. 5 § att
Férsvarshogskolan ska tillimpa 7 kap. hogskoleférordningen endast med avseende
pa paragraferna 1-8 samt 12, 13, 17, 18 samt 19-23 §S.

Omradesbehorigheterna
Haogskolverket faststillde den 11 december 2007 omradesbehorigheterna (HSVES
2007:8). Omradesbehorigheterna ir framtagna enligt de resonemang och férslag
som finns i utredningen 77e vigar till den dppna higskolan (SOU 2004:29) och ska
tillimpas pa bade kurser och program. Omridesbehorigheterna innehaller bade
kurser som ska anvindas for sirskild behérighet och kurser som ir énskvirda men
inte nddvindiga. De sistnimnda kurserna ger poing i betygsurvalet. En av
utgdngspunkterna for utredningen ir att omrédesbehérigheterna ska vara fa for att
behérighetskraven ska vara s& éverblickbara som méjligt for potentiella sokande.
Det innebir att minga utbildningar maste tillimpa samma omradesbehorighet.
Majligheterna att anpassa omridesbehorigheterna efter varje utbildning blir dirfor
begrinsade jimfort med de majligheter som fanns i standardbehdrighetssystemet
med 44 behorigheter. Lirositena har sannolikt ett stérre behov av att anpassa
omradesbehérigheterna 4n vad som var fallet med standardbehérighetssystemet,
dir det alltsd fanns en storre variation. Det begrinsade antalet innebir ocksd att
krav som varit vanliga i standardbehorigheterna, som arbetslivserfarenhet eller
arbetsprov, inte har kunnat rymmas i omridesbehérigheterna. Det har ocksa
inneburit att ndgra krav har héjts och nigra har sinkts. Kravnivén i
omridesbehérigheterna 4r baserad pé kraven som fanns i
standardbehérighetssystemet samt lirositenas egna krav vid tiden for utarbetandet
av omridesbehorigheterna.

I standardbehérighetssystemet, som tillimpades sista géngen till antagningen till
véarterminen 2010, var grundliggande behorighet en standardbehérighet. Nir
omradesbehérigheterna utarbetades fanns det inget behov av att foreskriva om
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grundliggande behorighet som en omridesbehérighet eftersom det av 7 kap. 2 §
hagskoleférordningen framgér att det minst krivs grundliggande behérighet for
att bli antagen till hogskolan. Det framgdr ocksd av 7 kap. 9 § samma f6rordning
att om krav pa sirskild behérighet stills, ska de anges i en omrédesbehérighet. De
lirositen som vill anvinda endast grundliggande behérighet for en utbildning eller
en kurs anvinder alltsd inte en omridesbehérighet. For en utbildning som leder till
yrkesexamen kan ett lirosite sinka till grundliggande behorighet men lirositet
maste indd ange vilken omridesbehérighet som anvinds for att meritkurserna ska
framgg.

Lirositena har genom beslut pa tillimpningsniva dock sjilva beslutat att om
endast grundliggande behorighet krivs for behorighet ska imnena matematik,
moderna sprék och engelska indd ge meritpoing. I praktiken kommer alltsa
grundliggande behorighet att fungera som en omridesbehérighet men utan
omradeskurser.

Omradesbehérigheterna ir rubriksatta efter utbildningsomriden inom
hégskolan. En omradesbehorighet har ofta flera rubriker, t.ex. beteendevetenskap/
ekonomi/samhillsvetenskap. Det finns dock ingen rubrik som heter konst.
Lirositen med utbildningar som leder till en konstnirlig examen bor dndd soka
tillstdnd, enligt Hogskoleverkets bedomning, om de vill tillimpa andra krav dn
grundliggande behérighet eller anvinda andra krav 4n omridesbehorigheterna
som sirskild behorighet.

Helt nédvandiga krav

Kriteriet for om ett krav for sirskild behérighet fir forekomma finns angivet i 7
kap. 8 § hogskoleforordningen och ir starkt formulerat; kravet ska vara helt
nddvindigt. Att ett behorighetskrav idr helt nédvindigt innebir att en sékande som
inte uppfyller detta krav inte forvintas klara den utbildning som kravet giller.
Teoretiske sett kan man tinka sig att kravet kan hirledas pé tvi sitt. Dels skulle det
kunna visas empiriskt genom att félja en studerandegrupp med varierande
forkunskaper, dels skulle man kunna argumentera for att ett behérighetskrav ir
helt nédvindigt utifrén t.ex. innehdll i kursplaner. Kan bristande formaga att
tillgodogora sig en viss utbildning hirledas till att behorighetsvillkoren inte dr
anpassade till utbildningen ir det sdledes ett skil att tillimpa andra
behérighetsvillkor. Kriteriet innebir att de krav som stills inte ska vara onddiga
eller enbart 6nskvirda, utan utgora en minsta gemensam nimnare for de studenter
som antas till utbildningen. Det innebir att det maste finnas en korrespondens
mellan utbildningens férkunskapskrav och det stoff som ingér i utbildningen. Det
innebir att de lidrositen som sinker ett helt nodvindigt behorighetskrav tar pa sig
ett extra ansvar for dem som antas till utbildningen. Om ett urval inte behéver
goras ska alla behoriga sokande antas eftersom de da uppfyller alla krav for att
kunna klara utbildningen.
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Arbetslivs- och yrkeserfarenhet

Regeringen skriver i Viigar till higskolan for kunskap och kvalitet (prop.
2006/07:107) att kunskaper och erfarenheter som har férvirvats via t.ex. arbets-
livet kan ge en god grund fér att tillgodogora sig hdgre utbildning. Nir det giller
vilka typer av kunskaper och erfarenheter fran arbetslivet som kan komma ifriga

som behorighetskrav, framfor regeringen f6ljande:

Regeringen anser dock inte att arbetslivserfarenhet per automatik ska ge behorighet till hogre
utbildning. Arbetslivserfarenheten skall vara relevant f6r utbildningen. Detta avgdrs genom
individuell prévning av kompetensen frén hogskolans sida. (s. 16)

Haogskoleverket har provat frigan om arbetslivserfarenhet i tva beslut utifran
forarbetet ovan. Personalvetarprogrammet vid Umea universitet ansokte om att fi
anvinda generell arbetslivserfarenhet som behorighetskrav (reg.nr. 83-1050-09 och
beslut den 14 maj 2009). Verkets bedomning var att Personalvetarprogrammets
karakeir och uppligg kunde motivera att all arbetslivserfarenhet anses vara
relevant. De studenter som examineras frin Personalvetarprogrammet ska kunna
arbeta med ledarskaps-, personal- och organisationsfrigor inom olika sektorer och
olika slags organisationer. Diskussionerna i utbildningen innehsll perspektiv och
aspekter pd arbetslivet vilket forutsatte att studenterna hade arbetslivserfarenhet.

Umed universitet har motiverat ansékan genom att visa att utbildningen i stor
utstrickning baseras pd seminarier och andra diskussionsformer som bygger pd
tidigare erfarenheter till vilka de teoretiska resonemangen knyts. Studenternas
blandade erfarenheter frin arbetslivet gor att teori kan knytas till praktik redan
frin borjan i programmet. Detta framgick dven av dokumentation frén
utbildningen.

Goteborgs universitet fick avslag pa en ansékan om ett ars arbetslivserfarenhet
som behorighetskrav till psykologprogrammet (reg.nr. 83-1991-08, beslut fattat
den 1 oktober 2008). Hogskoleverket motiverade beslutet "anser inte heller att
Géteborgs universitet pd ett tillfredsstillande sitt har motiverat varfor generell
arbetslivserfarenhet ir ett helt nédvindigt krav f6r att kunna tillgodogéra sig
utbildningen. Exempelvis anges att den generella arbetslivserfarenheten 4r
nddvindig f6r moment som innehéller inslag av utredning och behandling.
Hogskoleverkets bedomning ér att dessa kurser dr mycket specifika for den
utbildning som leder till Psykologexamen och rimligtvis borde det vara innehéllet i
tidigare kurser och moment i utbildningen som gér att studenterna kan
tillgodogora sig den undervisningen.”

Hogskoleverket har fattat beslut om tillstind som innehéller krav pd
yrkeserfarenhet ocksa dir lirositena har kunnat visa att det inte 4r mojligt att
genomfora utbildningen utan att de sékande har haft tidigare erfarenheter fran ett
yrke eller en bransch, t.ex. nir det giller utbildning for yrkeslirare. Utbildningens
niva har gjort att det inte varit mojligt for studenterna ate fi grundliggande
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kunskap inom dess ram utan utbildningens lingd kriver en viss nivd pa
studenternas férkunskaper vid antagningen. Jimfor beslut om andra krav for
yrkeslirarutbildningen vid Malmé hogskola (reg. nr. 83-1241-09, beslut den 18
mars 2009) dir hogskolan ansokte om andra krav nir det giller yrkeskunskap med
hinvisning till att det inte fanns méjlighet att férvirva denna erfarenhet inom

programmet.

Antagningsprov som behérighetskrav

En del utbildningar vill av olika skil tillimpa ett antagningsprov for bedémning av
den sirskilda behorigheten (behérighetskravet blir godkint resultat pa arbetsprov)
och Hagskoleverket har beviljat nigra sddana tillstind. Hosten 2009 ansokte flera
utbildningar om att fi anvinda ett antagningsprov som provar den sokandes
konstnirliga férméga for utbildningar inom t.ex. design. Det 4r viktigt i dessa fall
att skilja pd behorighet och urval s att det finns en fast grins som ska uppnis for
behorighet. Behorighet innebir att om en sokande uppfyller kraven, ska kraven
sikerstilla att de antagna kan genomfora utbildningen, medan ett urval handlar
om att vilja ut de limpligaste bland de behériga om det finns fler sékande dn
platser. Det ir en viktig rittssikerhetsfriga for studenterna att denna grins
formulerats innan antagningen startar s att bedomningen blir tydlig.
Linnéuniversitetet ansokte om att fi anvinda godkint arbetsprov som
behérighetskrav f6r designprogrammet. Hogskoleverket beslutade den 9 december
2009 (reg. nr. 83-6417-09) att ge tillstdnd till detta. Lirositet avser att anvinda ett
prov béde for att bedéma behérighet och som underlag f6r urvalet av behériga
sokande. Grinsen mellan behorighet och urval sattes i detta fall till 9 poing och
maximal poing pd provet dr 15. Bedomningen gors i tre kategorier dir maximal
poing ir 5 poing per kategori. I ett beslut den 14 september 2009 gillande
arbetsprov vid ldrarutbildningen vid Konstfack godkinde Hogskoleverket ett
tillstdnd f6r arbetsprov som bland annat baseras pa kriteriegrinser f6r behorighet
dir behorigheten uttrycks verbalt (reg. nr. 83-5103-07).

Det ir ocksd viktigt att lirositena vet var grinsen gér eftersom beslut om
behorighet ir verklagbara till Overklagandenimnden for hogskolan (ONH)
enligt 12 kap. 2 § 5 hogskoleférordningen. Lirositet maste i samband med
overklagandet kunna visa den bedémning som lirositet gjorde och som lig till
grund for beslutet att forklara en sokande icke-behorig. Lirositet 4r dven skyldigt
att limna 6verklagandehinvisning.

Nir det giller antagningsprov f6r en utbildning som leder till konstnirlig
examen ir vil att mirka att Hogskoleverket fattar beslut om sirskild behorighet
medan lirositet sjilv fattar beslut om urvalet. Detta giller trots att samma prov
ibland anvinds fér bade behsrighetsbeddmning och urval.

Enligt 5 kap. 2 e § forordningen for Sveriges lantbruksuniversitet, SLU, fattar

universitetet sjilv beslut om anvindningen av andra sirskilda prov 4n
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hégskoleprovet for urval. Om prov diremot ska anvindas f6r behérighet krivs
tillstind frin Hégskoleverket. Hogskoleverket beviljade Sveriges
lantbruksuniversitet att fi anvinda ett prov for behorighet till
hippologutbildningen (reg.nr. 83-3564-09, beslut 14 oktober 2009). Nir provet
anvinds f6r behorighet krivs beslut av Hogskoleverket enligt 7 kap. 11 §
hégskoleférordningen men for provets funktion i urvalet fattar SLU beslut. For
ovriga krav for sirskild behorighet fattar Hogskoleverket beslut enligt 7 kap. 11 §

samma forordning.

Tidpunkt for ansékan

Det ir Hogskoleverkets strivan att de krav som stills for sirskild behérighet ska
vara vil kiinda for de sokande i god tid innan utbildningen startar. Det innebir att
en ansdkan om andra krav frin ett lirosite bor vara Hogskoleverket till handa i
god tid fore sista ansokningsdatum s att de sokande har méjlighet att uppfylla
kraven fore sista dag for komplettering av meriter och fore sista ansskningsdatum.
I tidsutrymmet ingr tid for Hogskoleverket att handligga och fatta beslut om
ansokan. Normal handliggningstid 4r 6-8 veckor men tiden till beslut kan vara
lingre eller kortare beroende pé ansékans kvalitet. Strivan att avgéra drenden inom
rimlig tid innebir dven att Hogskoleverket kan komma att avsld ansékningar som

inte kompletteras inom rimlig tid.

Tidsbegransning av tillstand

Hagskoleverket har mojlighet att tidsbegrinsa tillstinden f6r alternativt urval med
stod av 7 kap. 15 § hogskoleforordningen. Denna méjlighet giller dock inte for
beslut om andra krav utan sddana beslut giller utan tidsbegrinsning.
Haogskoleverket har tidigare beslutat om tidsbegrinsning av tillstind f6r andra krav
men kommer nu i stillet att folja upp tillstinden. Hogskoleverket kommer i
besluten att ange nir ldrositet ska rapportera om hur tillstdindet fungerar eller
kommer att kontakta ldrositet sirskilt for att folja upp tillstandet.

Innehall i ans6kan om att fa anvanda andra behorighetsvillkor
Syftet med en ansokan ir att ldrositet ska 3 tillstdnd att avvika frin den nationella
standarden som formulerats i form av omridesbehorigheter. I ansskan bor
lirositet visa varfor nigon av de 17 omrddesbehérigheterna inte dr limplig att
anvinda och varfér de krav som lirositet ansoker om dr mer limpliga. Anskan
bor utgd fran ate férkunskapskraven ska vara helt nédvindiga i enlighet med 7 kap.
8 § hogskoleforordningen (se ovan). Hogskoleverket har noterat att ansékningar
som stims av mellan ansvarig institution och studerandeavdelningen, eller
motsvarande, ofta héller en hog kvalitet.

I ansokan bor foljande information inga:
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e Vilken utbildning eller vilka utbildningar som avses. Ansékan kan dven
avse kurs eller kurser.

e En kortfattad beskrivning av utbildningen, utbildningsplan och relevanta
kursplaner fér utbildningen eller kurserna i friga.

e Den information som ges till sckande om behérighetskravet ifriga bor
bifogas.

e En utforlig beskrivning av det eller de behérighetsvillkor som lirositet
onskar tillimpa och en motivering till detta behorighetsvillkor.
Motiveringen bér ta upp varfor nigon av omridesbehérigheterna inte kan
tillimpas, vad det ir i utbildningen som kriver att just de angivna kraven
anvinds samt varfor dessa kunskaper inte kan frvirvas under
utbildningen.

e  Om behérighetsvillkoren innefattar arbetslivserfarenhet eller
yrkeserfarenhet bér lingden pa denna erfarenhet framgd och motiveras.
Dokumentation om utbildningen, t.ex. kursplaner som visar att arbetslivs-

eller yrkeserfarenhet ir helt nédvindiga krav bor bifogas ansékan.

e Onm ldrositet ansoker om att fi anvinda antagningsprov bor de villkor som
stills pa prov i Hogskoleverkets vigledning om alternativt urval vara
uppfyllda. Det innebir att ansokan bér ta upp vilka egenskaper eller vilken
kompetens som provet avser att mita, erfarenheter frin tidigare
anvindning av provet, beskrivning av kompetensen hos dem som deltagit i
provets utformning samt kompetensen hos dem som deltar i
bedémningen. For en ansékan om andra krav bor alltid kravet for
behérighet anges och kriterierna for bedémning av denna grins bifogas.

e Ansokan bor vara underskriven av rektorn. Om uppgiften har delegerats
till ndgon annan bér detta framgd, och da accepteras underskrift av den
bemyndigade. Uppgifter om kontaktperson och kontaktuppgifter bor
alltid finnas.

Under borjan av 2010 kommer verket dven att infora ett elektroniske
drendehanteringssystem for ansékningar om andra krav och alternativt urval.
Lirositena bor da fylla i ett webbformulir och bifoga ansskan och eventuella
ovriga dokument som bilagor.
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Beslut om denna vigledning har fattats av universitetskansler Anders Flodstrom
efter foredragning av utredaren Leif Strandberg i nirvaro av huvudsekreteraren

Lena Adamson, informationschefen Eva Ferndahl och bitridande avdelnings-
chefen Carin Callerholm.

Anders Flodstrém
Leif Strandberg
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