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Vigledning for ansékan om tillstand till alternativt urval
Regeringen bemyndigar i hogskoleférordningen (1993:100) Hogskoleverket att,
om det finns sirskilda skil, medge att en hogskola till en viss utbildning som
vinder sig till nybdrjare fir gora en annan platsférdelning 4n vad som framgar av
7 kap. 13 § och fordela platserna pa grundval av ndgon eller ndgra av de urvals-
grunder som anges i 7 kap. 12 § hogskoleférordningen (se nedan under avsnittet
om Bestimmelser om urval).

Denna vigledning syftar till att ge underlag for en enhetlig bedémning av
ansokningar om att fi anviinda andra urvalsgrunder 4n betyg eller resultat frin
hogskoleprovet, sé kallat alternativt urval, till mer 4n en tredjedel av platserna pa
en utbildning. Vigledningen ska ocksd bidra till att lirositena far stod till att
utarbeta sina ansokningar.

Bakgrund

Majligheten att anvinda ett alternativt urval har funnits sedan hosten 1997. 1
proposition Tilltréide till higre utbildning m.m. (prop. 1995/96:184) anger rege-
ringen att det alternativa urvalet bér anviindas restriktivt. Tydlighet i informa-
tionen om vad de sirskilda proven ska mita poingteras.

Maoijligheten att anta ytterligare studenter pd andra urvalsgrunder in betyg och
hagskoleprov utskades i samband med att regeringens proposition Den dppna
higskolan (prop. 2001/02:15) antogs 2002 genom att bestimmelsen 7 kap. 16 ¢ §
infordes i hogskoleforordningen. Lirositena gavs dd mojlighet att anvinda alter-
nativa urvalsgrunder till 10 procent av platserna pé utbildningar som vinder sig till
nybérjare. Motiven till detta var att bredda rekryteringen och att "6ppna upp”
hagskolan bl.a. fér sskande med otraditionell studiebakgrund. Det framgar dock
av regeringens skrivningar att betyg och hégskoleprov dven fortsittningsvis ska
vara de huvudsakliga urvalsgrunderna f6r utbildningar som vinder sig till nyborj-

are. Hir poingteras kraven pa rittssikerhet, férutsigbarhet och dverblickbarhet.
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Skrivningarna i propositionen Den dppna hogskolan bér tolkas som att regeringen
under vissa frutsittningar kunde tinka sig olika former av kvotering i urvalet till
hogskolan (s. 65).

I propositionen Ny virld — ny higskola (prop. 2004/05:162) ger regeringen
uttryck for en helt annan instillning nir det giller kvotering. Dir dr budskapet att
kvotering inte ir tilliten och budskapet dr mycket tydligt (s. 183). Detta var ocksé
utskottets mening och riksdagen beslutade i enlighet med vad regeringen och
utskottet foreslagit. Riksdagen beslutade ocksd i enlighet med regeringens f6rslag
att utoka mojligheterna f6r universitet och hogskolor att sjilva besluta om urvals-
grunder till 20 procent av platserna pa en viss utbildning. Ocksi i denna proposi-
tion framhéller regeringen att betyg och hdgskoleprovsresultat “dven fortsittnings-
vis bor utgora de huvudsakliga urvalsgrunderna nir det giller utbildningar som
vinder sig till nyborjare” (s. 180).

I propositionen Vigar till hogskolan for kunskap och kvalitet (prop. 2006/07:107)
foreslar regeringen att lidrositenas mojlighet att besluta om alternativa urvals-
grunder ska utdkas till att omfatta hdgst en tredjedel av platserna frin och med
héstterminen 2008. Regeringen menar att ldrositena dirigenom fir 6kade moilig-
heter att ge sina utbildningar lokala profiler, att de kan anvinda sig av de urvals-
grunder som kan attrahera sskande med vissa kunskaper och erfarenheter samt
anpassa urvalsgrunderna till olika utbildningars behov och forutsittningar. Ett
syfte med det alternativa urvalet ir att "vid sidan om betyg och hogskoleprov ge
mdjlighet att ta till vara meriter och erfarenheter som ir sirskilt betydelsefulla for
utbildningen.” (s. 20). Regeringen menar ocks att olika grupper gynnas av olika
urvalsgrunder, vilket bidrar till heterogena studentgrupper avseende lder och
yrkesbakgrund. Forindringen innebir att de tre vigarna betyg, hogskoleprov och
alternativt urval i princip kan omfatta en tredjedel av platserna vardera.

I en tidigare version av hogskoleférordningen har regeringen medgivit att hog-
skolorna beslutar om ett alternativt urval f6r utbildningar, vilka har en konstnirlig
inriktning utan att leda till en konstnirlig examen. Frin och med den 1 januari
2007 giller dock att hégskolorna méste anséka hos Hégskoleverket om de vill
anvinda arbetsprov for antagning till utbildningar med konstnirlig inriktning.
Utbildningar som leder till konstnirlig examen behéver inte tillstdnd fran
Hagskoleverket.

Bestimmelserna om urval
17 kap. 12 § hogskoleférordningen anges att ”vid urval skall hinsyn tas till de

sokandes meriter. Urvalsgrunder ir

1. betyg,

2. resultat frin hogskoleprovet som avses i 20 §, och

3. urvalsgrunder som avses i 23 §.

[...]”
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Enligt 7 kap. 13 § hogskoleférordningen som tridde i kraft den 1 januari 2008 far
hagst en tredjedel av platserna fordelas pa grundval av de urvalsgrunder som hog-
skolan sjilv beslutar om. En hogskola far till denna andel av platserna "bestimma
urvalsgrunder bestdende av

1. andra sirskilda prov dn hégskoleprovet,

2. kunskaper, arbetslivserfarenhet eller annan erfarenhet som ir sirskilt virdefull
for den sokta utbildningen, och

3. andra for utbildningen sakliga omstindigheter” (7 kap. 23 § hogskoleférord-

ningen).

Vidare fir Hogskoleverket enligt 7 kap. 15 § hogskoleférordningen "medge att en
hagskola vid urval till en viss utbildning fir géra en annan platsfordelning 4n den
som anges i 13 § och fordela platserna pé grundval av nigon eller ndgra av de

urvalsgrunder som anges i 12 §. Ett medgivande skall avse ett eller flera bestimda

antagningstillfillen.”

Vid antagning till en utbildning som leder till en konstnirlig examen beslutar hog-
skolan om de vill anvinda ett alternativt urval enligt 7 kap. 14 § hogskoleférord-
ningen. "Vid antagning till en utbildning som leder till en konstnirlig examen fir
hagskolan trots vad som anges i 13 § fordela samtliga platser pa grundval av
sddana andra sirskilda prov som avses i 23 § 1, eventuellt i kombination med

andra urvalsgrunder enligt 12 §.”

Utgangspunkter for Hogskoleverkets bedémningar

Lirositena kan sjilva fatta beslut om att anvinda alternativa urvalsgrunder till
hogst en tredjedel av platserna. Enligt 7 kap. 15 § hogskoleférordningen kan
Hagskoleverket, om det finns sirskilda skil, bevilja att alternativa urvalsgrunder
anvinds till mer 4n en tredjedel av platserna. Lirositena kan dirfor ansska hos
Hagskoleverket om att f3 géra en annan platsfordelning 4n vad som anges i hog-
skoleférordningen. Hogskoleverket provar varje enskild ansokan for att bedoma
om det finns sirskilda skil att anvinda alternativa urvalsgrunder till mer 4n en
tredjedel av platserna. Om Hogskoleverket anser att det finns sirskilda skil, har
det i flera fall inneburit att verket har beslutat att ett lirosite fir anviinda ett alter-
nativt urval till ssmmanlagt hégst 50 procent av det totala antalet nyborjarplatser
pa en utbildning. For urvalet till 6vriga platser har verket beslutat att 25 procent av
platserna ska tillsittas p& grundval av betyg och 25 procent pd grundval av hog-
skoleprovsresultat. I de fall dir ansokan har omfattat samtliga platser pd en
utbildning och Hogskoleverket har bedomt att det 4r uppenbart att betyg och hég-
skoleprov inte ir limpliga som urvalsinstrument, har Hogskoleverket beviljat ett
alternativt urval till samtliga platser pd utbildningen. Det har till exempel gille for
utbildningar med konstnirlig inriktning.
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Verket anser att betyg och hogskoleprovsresultat i normalfallet inte bér anvind-
as i det alternativa urvalet eftersom ett syfte, enligt regeringens intentioner, ir att ta
till vara andra meriter och erfarenheter vid sidan av betyg och hégskoleprovsresul-
tat. Hogskoleverket har dock gett ndgra tillstand dir hogskoleprov och betyg
anvinds i det forsta steget. Det har gillt utbildningar dir det finns s& manga behs-
riga sokande att det 4r for kostsamt att anvinda ndgot annat urvalsinstrument i ett
forsta steg. For dessa utbildningar kan det vara limpligt att i det forsta steget redu-
cera antalet sokande till en omfattning som tilldter att alternativa urvalsinstrument
anvinds. Ett alternativ for dessa utbildningar kan vara att anvinda okompletterade
betyg i steg ett.

Samtliga sokande som kallas till ett alternativt urval dr behoriga och bor darfor
ocksa rangordnas. Poinggrinser for att komma ifriga for det slutliga urvalet skulle
i praktiken innebira att nya behorighetskrav sitts. Om ett visst resultat pd nigon
del i det alternativa urvalet bedoms som en forutsittning for att klara studierna,
bor lirositet i stillet dverviga om det bor utgora ett behdrighetskrav.

Informationen till de sokande om vad de prov som ingir i det alternativa urvalet
avser att mita och hur bedomningen gors bor vara tydlig. Urvalsforfarandet i sin
helhet bér dokumenteras vil.

Tidpunkt for ansékan

Det ir Hogskoleverkets strivan att de urvalsinstrument som anvinds ska vara vl
kinda for de sokande i god tid innan utbildningen startar. Det innebir att en
ansokan om alternativt urval frin ett lirosite bor vara Hogskoleverket till handa i
god tid fore sista dag for ansékan till hégskolan. I tidsutrymmet ingér tid for
Haogskoleverket att handligga och fatta beslut om ansékan. Normal handligg-
ningstid dr 6-8 veckor, men tiden till beslut kan vara lingre eller kortare beroende
pa ansdkans kvalitet. Strivan att avgora drenden inom rimlig tid innebir dven att
Hogskoleverket kan komma att avsld ansékningar som inte kompletteras pa ett
tillfredsstillande sitt inom rimlig tid.

Tidsbegransning av tillstand

Onm tillstdnd ges bor det normalt begrinsas till tre &r. Direfter behovs en uppfolj-
ning av det alternativa urvalet frin lirositet for att tillstindet ska forlingas av
verket. Om Hégskoleverket bedomer att det finns tveksamheter kring delar av
urvalsmodellen eller varfor betyg och hogskoleprov inte kan mita det efterfrigade
kan tillstindet begrinsas ytterligare.

I uppféljningen bor lirositet redogora for antal sokande respektive antagna
totalt och antalet skande som gir vidare till respektive steg i det alternativa urvalet
samt en uppfoljning av studenternas prestationer, studieuppehll och studieavbrott
med en jimforelse mellan olika urvalsgrupper. Lirositet bor dven kommentera hur

man 6verlag tycker att det alternativa urvalet har fungerat och vilka fordelar res-
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pektive nackdelar man ser med urvalsmodellen. Om lirositet har gjort andra upp-
foljningar och utvirderingar av det alternativa urvalet bér resultatet av dessa ocksa

redovisas.

Innehall i ans6kan om att fa anvidnda alternativt urval

I en ansokan om att fi anvinda alternativt urval bor foljande finnas med:

o Vilken/vilka utbildningar ansokan avser.

o En kortfattad beskrivning av utbildningen samt utbildningsplan.

o Andel platser som ansokan avser. | ansskan bor lirositet motivera varfor
man vill anvinda alternativt urval till mer 4n en tredjedel av platserna.
Lirositet bor ocksd ange frin vilken av de 6vriga urvalsgrupperna dessa
platser ska tas och motivera detta.

o En utforlig beskrivning av egenskaper/siirskilda kompetenser, kriterier och
urvalsinstrument, dir foljande bor framga:

- de egenskaper/siirskilda kompetenser som avses att mitas,

- de kriterier som anvinds for att mita dessa,

- de instrument som anvinds for att mita respektive egenskap/sirskilda
kompetens och kriterium.

o Motivering:

- varfor ldrositet onskar ta till vara de egenskaper/kompetenser som avses
att matas,
- varfor lirositet 6nskar anvinda de beskrivna urvalsinstrumenten.

e En beskrivning av urvalets genomforande. Om urvalet gors i flera steg bor
de olika stegens utformning inklusive instrument, urvalets omfattning i
varje steg, forhallandet dem emellan och poingberikning beskrivas.

o Den information som ges till s6kande.

e En beskrivning av hur beslut fattade under urvalsférfarandet kommer att
dokumenteras.

o En beskrivning av hur resultaten kommer att meddelas de sokande.

o En beskrivning av eventuella resultat fran tidigare anvindning av alternativt
urval.

o En plan f6r uppfolining.

o Ansokan bor vara underskriven av rektor. Om uppgiften har delegerats till
nigon annan bor detta framgi. Aven uppgifter om kontaktperson, inklu-
sive kontaktuppgifter, bor finnas med i ansokan.

Vid Hogskoleverkets bedomning av ansékan liggs stor vike vid lirositets beskriv-
ning av vad (egenskaper/kompetenser) urvalsinstrumentet avser att mita, vilka
kriterier som anvinds for bedémningen samt argumentationen kring vad det
foreslagna instrumentet ger f6r information om de sékande som inte betyg och
hégskoleprov kan ge och vad i utbildningen som motiverar detta. Vidare liggs stor
vikt vid de s6kandes ritessikerhet. En grundliggande forutsittning for detta 4r ate
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behorighetskrav och urvalsgrunder halls isir, eftersom vissa behérighetsbeslut gér
att verklaga.

Under bérjan av 2010 kommer Hogskoleverket att inféra ett elektroniskt dren-
dehanteringssystem for ansokningar om alternativt urval och andra krav. Lirosi-
tena bor da fylla i ett webbformulir och bifoga ansékan och évriga dokument som
bilagor.

Beslut om denna vigledning har fattats av universitetskansler Anders Flodstrom
efter foredragning av utredaren Asa Rurling i nirvaro av huvudsekreteraren Lena
Adamson, informationschefen Eva Ferndahl och bitridande avdelningschefen
Carin Callerholm.

Anders Flodstrom
Asa Rurling
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