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Hogskolan Dalarnas anstkan om tillstand att utfarda
licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet
pedagogiskt arbete

Universitetskanslersambetets beslut
Universitetskanslersambetet (UKA) beslutar att ge Hogskolan Dalarna tillstand att
utfarda licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet pedagogiskt arbete.

Ansotkan och arendets hantering

Hogskolan Dalarna har den 11 oktober 2016 ansokt hos UKA om tillstdnd att utfarda
licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet pedagogiskt arbete. For granskning av
ansokan har UKA utsett féljande sakkunniga: professor Karen Borgnakke, Kopenhamns
Universitet, professor Ake Ingerman, Géteborgs universitet och professor Annica
Lofdahl Hultman, Karlstads universitet. De sakkunnigas bedémning baseras dels pa
Hogskolan Dalarnas ansokan om examenstillstand, dels pa intervjuer som genomfordes
den 28 mars 2017. De sakkunnigas yttrande bifogas.

Universitetskanslersambetets bedémning

Bedomningen av ansokan har gjorts utifran de krav som stalls i hogskolelagen
(1992:1434) och higskoleforordningen (1993:100) samt utifran de aspekter och kriterier
som finns sammanstallda i Universitetskanslersambetets prévning av ansokan om
tillstand att utfarda examen pa forskarniva inom ett omrade, reg.nr. 242-271-15. De
sakkunnigas beddmning ar att Hogskolan Dalarna har de forutsattningar som krévs for att
ge en licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet pedagogiskt arbete och att
utbildningen uppfyller kraven i hogskolelagen och de examensmal som anges i
hogskoleférordningen. UKA instammer i de sakkunnigas bedémning.

Beslut i &rendet har tagits av tf. myndighetschefen Annika Pontén efter foredragning av
utredare Thomas Ost i narvaro av enhetschefen Viveka Persson, avdelningschefen Karin
Jarplid Linde, chefsassistenten Agnes Ers, samt kommunikationschefen Agneta Rolfer.

Annika Pontén
Thomas Ost
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Granskning av Hogskolan Dalarnas ansdkan om tillstand
att utfarda licentiatexamen och doktorsexamen inom
omradet pedagogiskt arbete

Uppdraget

Hogskolan Dalarna har den 11 oktober 2016 ansokt hos Universitetskanslersambetet om
tillstand att utfarda licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet pedagogiskt
arbete. Vi, professor Karen Borgnakke, Képenhamns Universitet, professor Ake
Ingerman, Goteborgs universitet och professor Annica Lofdahl Hultman, Karlstads
universitet, har fatt i uppdrag av Universitetskanslersambetet att granska ansokan.

Beddmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stélls i hégskolelagen och hdgskole-
forordningen och utifran de aspekter som finns sammanstéllda i
Universitetskanslersambetets prévning av ansokan om tillstand att utfarda examen pa
forskarniva inom ett omrade, reg.nr. 242-271-15. Underlag for bedomningen har varit
Hogskolan Dalarnas ansokan om examenstillstand samt intervjuer som genomférdes den
28 mars 2017. Vid detta tillfalle genomfordes gruppvisa samtal med hdgskolans ledning,
institutions- och utbildningsledning, doktorander samt larare. Var bedémning redovisas i
bilaga 1. Bedémningen sammanfattas i ett samlat omdéme med motivering.

De sakkunnigas rekommendation
Vi foreslar att Universitetskanslersambetet beslutar att ge Hogskolan Dalarna tillstand att
utfarda licentiatexamen och doktorsexamen inom omradet pedagogiskt arbete.

De sakkunniga
Karen Borgnakke Ake Ingerman Annica Lofdahl Hultman

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON ORGANISATIONSNR KONTAKT
Box 7703 Léjtnantsgatan 21 +46 8 563 085 00 202100-6495 registrator@uka.se
SE-103 95 Stockholm Stockholm FAX www.uka.se

+46 8 563 085 50


mailto:registrator@uka.se
http://www.uka.se/

U |<AU$$E§|RTSET5 YTTRANDE
AMBETET

Datum Reg.nr

2017-05-23 42-00435-16
Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Larosate Examenstillstand ID-nr
Hogskolan Dalarna Pedagogiskt arbete - doktorsexamen A-2016-10-4020

Omrade for examenstillstand

Omddéme: Tillfredsstallande

Motivering: Hogskolan Dalarna ansoker om tillstdnd att utfarda examina pa forskarniva inom omradet
pedagogiskt arbete. | ansékan betonas att omradet har en interdisciplinar karaktar samt att dess
centrala kunskapsobjekt ar undervisning, larande, fostran och omsorg. Hogskolan har valt att lata
omradet utgoras av ett enda forskarutbildningsamne, namligen pedagogiskt arbete. Detta
forskarutbildningsamne har sitt fokus p& saval forskolan som péa skolan och hidgskolan. Amnet
innefattar studiet av didaktik, undervisningsmiljoer, artefakter och resurser for larande. Aven forskning
kring larares, elevers, barns och studenters upplevelser och forstaelser av undervisning och larande
ingar. Teori- och metodutveckling inom dessa teman &r ocksa vasentliga for omradet. Hogskolan
Dalarna tydliggdr i ansokan inriktningen mot institutionella pedagogiska praktiker, inom vilken
forskning bedrivs praxisorienterat och i relation till lararutbildningens innehall samt dess utveckling
mot starkare forskningsanknytning. Som en konsekvens av denna praxisorientering och néra relation
till 1ararutbildningen planerar larosatet for en forskarutbildning som bade organisatoriskt och
innehallsméassigt praglas av forskarskolor innefattande flervetenskapliga perspektiv, inom vilka
samtliga involverade doktorander och forskare ryms. Den tamligen vida avgransningen av omradet
samt forskarutbildningsamnet bedéms saledes som rimlig och andamalsenlig.

Den mangfacetterade forskarutbildning som beskrivs i ansokan stéller hdga krav pa befintlig forskning
inom namnda omraden. Forskningsprofilen "Utbildning och larande” vid Hogskolan Dalarna utgor en
gemensam plattform for s&val doktorander som forskare och den forskning som bedrivs inom denna
profil innefattar sdval amnesdidaktik som den utbildningsvetenskapliga karnan. | dagslaget finns ett
flertal forskningsprojekt dér bland annat larmiljéer, yngre barns larande, ledarskap i skolan och olika
slags organisationsutveckling inom skola och hogskola studeras. Séledes svarar forskningsprofilen
"Uthildning och larande” val mot det brett definierade omradet for examenstillstand, i det att s&val
teoretisk som olika slags mer praktiknara forskning kring institutionella pedagogiska praktiker praglar
profilen. Vidare bedrivs samverkan med andra laroséten géllande forskarutbildning, dar gemensam
handledning férekommer. Den befintliga kompetensen hos de aktiva forskarna vid Hogskolan Dalarna
bedoms som tillracklig for att doktorander ska ha mgjlighet att fa mota olika typer av forskning och att
ocksa kunna fa konstruktiva synpunkter pa de egna projekten. | detta sammanhang utgor de i
ansdkan omnamnda olika och delvis dverlappande "kollegiala motesplatserna” samt det
utbildningsvetenskapliga seminariet viktiga arenor, déar kopplingen mellan forskning och
forskarutbildning starks. De "kollegiala métesplatserna” &r grupperingar av forskare och doktorander
kring specifika forskningsinriktningar med olika slags teoretiskt eller empiriskt fokus, medan det
utbildningsvetenskapliga seminariet &r gemensamt for hela forskningsprofilen.

Hogskolan Dalarna har examenstillstand for samtliga fyra lararexamina: forskollararexamen,
grundlararexamen (inriktning F-3 och 4-6), amneslararexamen (inriktning 7-9 och gymnasieskolan i
14 damnen) samt yrkeslararexamen. Laroséatets ambition &r att undervisningen inom lararutbildningen
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till stor del ska bedrivas av larare som sjélva forskar inom omradet. Denna ambition att starka den
vetenskapliga grunden inom lararutbildningen innebé&r ett 6kat behov av disputerade larare, vilket
ocksa utgor en grund till att Hogskolan Dalarna ansoker om att f& ge egen forskarutbildning.
Rekryteringsunderlaget framstar som stabilt, med god tillgng pa larare som har examen pa
avancerad niva. Hogskolan Dalarna har dven ett pdbyggnadsprogram (magisterprogram i
pedagogiskt arbete) for larare som inte har fullstandig behdrighet for att antas till forskarutbildning.

Pedagogiskt Utvecklingscentrum Dalarna (PUD) &r den organisation som samordnar larosatets
relation till det omgivande samhallet. Detta &r i anstkan val framskrivet och det framgar bland annat
att PUD:s medlemmar stddjer skolforskning ekonomiskt for att mojliggéra samverkansforskning. ldag
pagar ca 30 sadana forskningsprojekt.

Sammantaget finner vi att den befintliga forskningen inom omradet har en sadan kvalitet och
omfattning att forskarutbildning kan bedrivas pa en hdg vetenskaplig niva. Bade beskrivningen vad
galler forskningsinriktningar med tillhérande projekt och "kollegiala métesplatser" samt relationen till
den organisatoriska 6verbyggnad som profilomradet "Utbildning och larande" utgér ar rimlig och
dvertygande. Vidare betonas genomgaende i ansdkan att forskarutbildning i pedagogiskt arbete vid
Hogskolan Dalarna ses som ett prioriterat omrade dven av det omgivande samhallet. Ansékan visar
pa saval behovet av att hoja utbildningsnivan i regionen som betydelsen av att det utbildas forskare
vilka kan bidra till kunskapsutveckling inom en av regionens mest omfattande och betydelsefulla
verksamheter. Mot denna bakgrund forefaller Hogskolan Dalarnas beskrivningar av inriktningar,
planer och satsningar pa forskarutbildning vara val grundade. Det framtida arbetet med det breda
forskarutbildningsamne som pedagogiskt arbete utgor skulle dock kunna skarpas bade tematiskt och
metodologiskt. Dartill skulle de allmanpedagogiska och didaktiska forskningsmiljderna kunna
utvecklas i riktning mot en starkare gemensamhetspragel for att darigenom starka
forskarutbildningens innehallsliga profil. Omradet och forskarutbildningsamnet bedéms likval bade
med avseende pé innehall och pa avgransning som adekvat och vélgrundat.

Sammanfattande bedémning: Aspekten omrade fér examenstillstand ar tillfredstallande.

Forskarutbildningsmilj6

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Hogskolan Dalarna framhaller att larosatets forskningsprofil "Utbildning och larande”
kommer att pragla doktorandernas miljo i den tankta forskarutbildningen. | miljon finns cirka 60
disputerade forskare och 23 doktorander vars kompetens hamtas fran olika &mnesomraden. Flertalet
av dessa har profilerat sig inom omréadet pedagogiskt arbete genom att exempelvis initiera och delta i
forskarnatverk, arbeta som konferensansvariga och/eller att etablera och ansvara for en
publikationsserie. | miljon finns det utbildningsvetenskapliga hogre seminariet dar egna texter och
publikationer kan laggas fram for diskussion och till vilket externa forskare kan bjudas in. Hégskolan
Dalarna beskriver ocksa de "kollegiala motesplatserna” som néra relaterade till de centrala
forskningsinriktningarna. Dessa ar: forskolepedagogik, pedagogiskt ledarskap och pedagogiska
milj6er, kritiska utbildningsstudier, utbildningshistoria, teknikburna kunskapsprocesser,
samhéllsorienterande d&mnens didaktik, naturvetenskap-, matematik- och teknikdidaktik samt
sprakdidaktik. Métesplatserna utgor tillsammans en intellektuell miljo for forskarutbildningen och de
olika ingé&ende forskningsprojekten. De internationella forskningssamarbeten som métesplatsernas
forskare &r involverade i ar ocksa val beskrivna i ansékan. Dessutom anordnas egna konferenser och
doktoranderna uppmuntras till deltagande i nationella och internationella konferenser, dels for att
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etablera natverkskontakter och dels for att & tillfalle att presentera egen forskning. Genom Hogskolan
Dalarnas och forskningsprofilens forsorg far doktoranderna ocksa tillgang till sprakgranskning, for att
underlétta publicering i internationella tidskrifter.

Forskare inom forskningsprofilen "Utbildning och larande" beskrivs i ansékan ha goda méjligheter att
bedriva forskning och utvecklingsarbete, vilket bland annat styrks av att de interna anslagen till
forskarna férdubblats sedan 2010. Sammantaget har 30 forskare tid for forskning motsvarande 30
procent av en heltidsanstéllning. Dessa resurser ar ryggraden i den planerade
forskarutbildningsmiljon. Denna miljo stods dven av ett flertal paAgéende och nara anknutna
forskarskolor, sdsom "Historiska medier”, "Utforskande larprocesser och literacy” och "Teknikburna
kunskapsprocesser".

Betraffande den fysiska miljon har alla doktorander vid Hogskolan Dalarna rum i narheten av sina
handledare och doktorandkollegor. Miljén omfattas av samma garantier betréffande fysisk och
psykosocial arbetsmiljé som galler fér 6vriga medarbetare. Hogskolan uppskattar den kritiska massa
som behovs for ett givande samspel i doktorandgruppen till mellan 15 och 20 doktorander. For att
uppna denna volym planeras rekrytering vart annat ar, av sex doktorander med doktorsexamen som
slutmal och tva doktorander med licentiatexamen som slutmal.

Den planerade forskaruthildningen ar for doktorsexamen dimensionerad till 240 hégskolepoéng,
varav 90 hogskolepoang utgors av kurser och 150 hégskolepoéng utgors av ett sjalvstandigt utfort
avhandlingsprojekt. Motsvarande fordelning for licentiatexamen ar 45 hégskolepoang kurser och 75
hégskolepoang avhandlingsprojekt. Kurserna i forskarutbildningen belyser forskningsetik,
informationssokning, vetenskapsteori, forskningsmetod samt analysredskap for séval kvantitativa som
kvalitativa ansatser. Artikelskrivande ingar aven som kursmoment. | en inledande kurs belyses ocksa
pedagogiskt arbete som vetenskapligt omrade. Doktorander uppmuntras att tidigt formulera sitt
avhandlingsprojekt, att skriva minst en egen vetenskaplig artikel och att vistas vid en utlandsk
forskningsmiljé under en del av sin doktorandtid.

Mot bakgrund av de beskrivna vaxelverkningarna mellan forskningsprofilens aktiviteter, kursutbud och
egna forskningsgrupperingar med deras specifika métesplatser, framstéar planen for
forskarutbildningen och dess relation till profilomradet, forskarskolor och seminariemiljon som
genomtankt. Hogskolan Dalarnas planer for utbildningens forlopp bidrar tillsammans med forskarnas
engagemang i nationellt, regionalt och lokalt utvecklingsarbete till att skapa en dynamisk forsknings-
och utvecklingsmiljo, med anknytning till den pedagogiska praktiken inom saval forskolan som barn-
och ungdomsskolan och lararutbildningen.

Det ar emellertid vart att namna att Hogskolan Dalarna skulle kunna profilera den beskrivna
forskarutbildningens innehallsliga och praxisorienterade sarpréagel tydligare, aven om hdgskolan ger
en god argumentation fér vikten av samspel mellan forskarutbildning och forskningsbaserad
lararutbildning. Forskarutbildningsmiljon &r sammanfattningsvis av en sa pass fullodig karaktar, att
doktorandernas forutsattningar att genomga en bra forskarutbildning maste bedémas som goda.

Sammanfattande beddmning: Aspekten forskarutbildningsmilj¢ ar tillfredstallande.

Handledarresurser
Omdome: Tillfredsstallande

A(7)



| | UNIVERSITETS
|<A KANSLERS YTTRANDE
AMBETET
Datum Reg.nr

2017-05-23 42-00435-16

Motivering: De handledarresurser som Hégskolan Dalarna redogér fér omfattar 23 seniora forskare
varav 12 &r professorer och 11 &ar docenter. Dérutover &r ytterligare 17 medarbetare disputerade inom
omradet och har gatt handledarutbildning. Dartill finns planer om handledarutbildning for ytterligare 20
lektorer. Sammantaget betyder det att det finns cirka 50 méjliga handledare som samtliga ar aktiva
forskare. Den forskningsmassiga och innehallsliga spridningen vad galler handledarkompetensen
bidrar till att samtliga doktorander kan garanteras en lamplig handledare, samt mdgjligheter att i
forekommande fall byta handledare. Vidare beskrivs i ansdkan mdjligheter att nyttja kompetenser
utanfoér Hogskolan Dalarna for extern handledning, om ett sddant behov uppstar. Har hanvisas till
pagaende samarbeten inom forskarskolor, dar redan idag gemensam handledning férekommer.

Handledningen utgdr en central del av forskarutbildningen och doktoranden tilldelas bade en
huvudhandledare (86 timmar per &r) och en bitradande handledare (42 timmar per ar). Timantalet
reduceras om doktoranden tar langre studieuppehall. | handledningstiden ingar lasning, aterkoppling
och fysiska méten genom hela utbildningen.

Med en tankt utbildningsvolym pa mellan 15 och 20 doktorander framstar den beskrivna
handledarkapaciteten som tillracklig. Erfarenheterna av samverkan med handledare fran andra
larosaten kan ocksa betraktas som en styrka. Dock visar en detaljerad genomgang av de listade
handledarnas CV och publikationslistor pa vissa svagheter gallande handledningserfarenhet och
vetenskaplig bakgrund. Nagra av de listade handledarna saknar formell bakgrund eller akademisk titel
inom omradet pedagogiskt arbete och endast ett fatal tycks ha erfarenhet av att leda en doktorand
hela vagen genom forskarutbildningen fram till examen inom omrédet. Inte desto mindre har det
stora flertalet av de listade handledarna mer eller mindre rikhaltiga erfarenheter av exempelvis
opponentskap vid framléaggning av licentiatavhandlingar i pedagogik, expertuppdrag for Skolverket,
medlemskap i betygsnamnd vid disputation i pedagogik och didaktik, huvudhandledarskap for
licentiander inom forskarskola med mera. Vid intervjuer med foretradare fér den planerade
utbildningen framkom ocksé hur handledarkollegiet avser att under ett ar bedriva kompetenshéjande
aktiviteter vad galler handledarkompetens, innan nya doktorander rekryteras. Denna och andra
strategiska satsningar pa rekrytering och befordringar for att sékra tillgangen pa kvalificerade
handledare (bade i nutid och framgent) beskrevs pa ett Gvertygande satt vid intervjun. Dessutom
kommer ett flertal doktorander inom den nuvarande volymen om 23 individer att med mycket stor
sannolikhet disputera eller avlagga sin licentiatexamen inom det kommande aret, varvid
erfarenheterna av handledning i slutfasen av avhandlingsarbetet hdarigenom kommer att starkas. Inte
minst detta sistndmnda faktum menar vi uppvéager de namnda svagheterna vad galler
handledningserfarenhet. Den i anstkan beskrivna relationen mellan nytillkomna handledare och
seniora, mer erfarna handledare vittnar ocksa om saval stabilitet som dynamik i handledarkollegiet.

Sammanfattande beddmning: Aspekten handledarresurser &r tillfredstéallande.

Kvalitetssékring

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Hogskolan Dalarna uppvisar ett kvalitetssékringssystem som ar integrerat med systemet
for verksamhetsstyrning. Inom detta system genomfors pa ett systematiskt satt regelbundna
uppfoljiningar och analyser. Hogskolan styrs av hdgskolestyrelsen och leds av rektor. Prorektor ingar
tilsammans med avdelningschefer, dekan (prodekan) samt studentordforande i rektors ledningsrad.
Utbildnings- och forskningskansliet (UFK) &r ett stabs- och serviceorgan for hdgskolestyrelsen, rektor
och den kollegiala organisationen med ett dvergripande ansvar for styrnings-, kvalitets- och
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utvecklingsprocesser inkluderande pedagogisk utveckling och kompetensutveckling inom
hégskolepedagogik. Betraffande kvalitetssékring av forskarutbildning hanvisas i ansdkan till
hogskolans grundprincip om att &renden bereds pa en lagre niva 4n den dar besluten fattas.

Overgripande fragor om forskarutbildning bereds saledes av en forskarutbildningsnamnd (FUN)
medan beslut tas i en dvergripande utbildnings- och forskningsnamnd. Arenden som daremot rér den
enskilde doktoranden beslutas av FUN och bereds av forskningsledaren och studierektor.
Doktorander &r representerade i dessa organ. FUN fattar beslut om antagande av s6kande till
forskarutbildningen och faststaller individuella studieplaner.

Inom forskningsprofilen "Utbildning och larande” finns ett forskarutbildningsrdd som ansvarar for
kvalitetsutveckling, kursutveckling och progression i forskarutbildningen. Handledarkollegiet &r en
viktig instans som en gang per termin diskuterar frAgor om progression, den egna utvecklingen som
handledare samt forskarstuderandes studieresultat och studiesituation. Déartill finns &ven ett
doktorandkollegium som méts en gang per termin.

Vid sidan av en mangfald till synes éverlappande formella system framhalls i ansokan vikten av den
kollegiala granskningen, innefattande bland annat kvalitetssékring genom seminarier. En uppfoljande
alumnintervju ingdr slutligen i kvalitetsarbetet.

Det framgar av beskrivningen att Hogskolan Dalarna genomfor kvalitetssakring och intern utvardering
pa ett systematiskt och heltackande vis, dar doktoranderna f6ljs genom hela utbildningen fram till
examinationen som utgor den slutliga granskningen. Mot denna bakgrund visar beskrivningen en
integrerad och pé flera nivaer sakrad organisation for forskarutbildningen, dar kvaliteten och
doktorandens rattsséakerhet bibehalls genom utbildningens olika faser. Hogskolans strategi for ett
integrerat kvalitetssakringsarbete ar saledes val framskriven och synliggjord.

Sammanfattande beddmning: Aspekten kvalitetssakring ar tillfredstéllande.

Ekonomi

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Hogskolan Dalarna redovisar att 11 av de 23 nuvarande doktoranderna finansieras av
larosatet, medan 12 doktorander finansieras genom olika avtal med kommuner i regionen. Hogskolan
star for handledningskostnader, rums- och kontorsutrustning samt expenser for samtliga doktorander.

Vidare beskrivs utgifter for doktorandernas kurs- och konferensdeltagande samt for litteratur (7500 -
15000 kronor/ar). Hogskolan Dalarna redogér i ansokan for en ekonomisk ram som tillater ett intag av
atta doktorander (sex doktorander + tva licentiander) vartannat ar. En del av finansieringen,
motsvarande fyra doktorander, mojliggors av avtal mellan skolhuvudmén och Pedagogiskt
Utvecklingscentrum Dalarna (PUD), medan tva doktorander finansieras av hogskolans statliga
forskningsanslag. En aktivitetsgrad om 50 procent mdjliggor att flera doktorander kan antas.
Hogskolan planerar &ven for att finansiera forskarutbildning fér den egna personalen. Férhoppningar
uttrycks aven om externfinansierade doktorander via projektmedel. Forskningsprofilen "Utbildning och
larande" kommer inom ramen for sin budget tillsammans med medel fran PUD att finansiera
kursgivning och handledning av de doktorander (totalt 16) som planeras inom forskarutbildningen.
Kostnaderna for studierektorsfunktion for forskarutbildning och for forskarutbildningsadministration
finansieras av hogskolan centralt.
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UNIVERSITETS
| | |<A KANSLERS YTTRANDE )
AMBETET
Datum Reg.nr

2017-05-23 42-00435-16

Hogskolan Dalarna ger en sammanhallande och tackande beskrivning av de ekonomiska
forutsattningar som rader for att ge en forskarutbildning med finansiering av doktorander,
handledning, kurser och studierektorsfunktion. Samverkan med skolhuvudman ger mgjlighet till en
l&ngsiktig plan fér budgeten som stracker sig éver en generation doktorander, fran antagning till
examination.

Sammanfattande beddmning: Aspekten ekonomi ar tillfredstéllande.

Samlat omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Sammanfattningsvis ar var bedémning att Hogskolan Dalarna utifrdn samtliga bedémda
aspekter har forutsattningar for att ge examen pa forskarniva inom omradet pedagogiskt arbete. Mot
bakgrund av detta foreslar bedémargruppen att Universitetskanslersambetet beslutar att ge
Hogskolan Dalarna tillstand att utfarda examen pa forskarniva inom omradet pedagogiskt arbete.
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